(CITTA” METROPOLITANA DI MESSINA)

DETERMINA DEL RESPGNSAEBELE DELL’AREA AMI\HNISTRATIVA

N. 186 DEL 17/08/2017

.;QG[‘:FTTD: Istituzione ¢ nomina Commissione Comunale per I'assegnazione di n.3 borse lavoro
“Working and Clean” 2017- Proroga (01/08/2017- 30¢/11/2017)

Premesso:

Che 'ATO ME 4 Spa , societa in liquidazione, ha approvato , anche, per 'anno 2017 i progetti
“Borse Lavoro™ denominati “Working and eclean”, per lo spazzamento e sfalciamento manuale
delle strade urbane , cui hanno aderito tutti i comuni Soei;

. Che la Societh ATO ME Spa con nota 6379 del 270772017, asseverata al n/prot.n.5108 il
28/07/2017, ha comunicato la proroga del progetto “WORKING AND CLEAN” dal 01/08/2017 al
S011/2017, agli stessi patti ¢ condizioni del precedente progetto ¢ peril Comune di S.Alessio
Siculo sono state messe  a disposizione n.3 borse lavoro in favore di altrettanti cittadini residenti
uomini e donnejche versino in particolari situazioni di difficolta economica( disoecupati e privi di
reddito) efo disagio sociale per un importo complessivo di € 6.000,00, giusto piano economico
- allegato al progetto(nota prot.n. 5108 del 28/07/2017);

Che con determina del sostituto responsabile dell’area amministrativa n.178 del 03/08/2017,
pubblicata in data 04/08/2017, venivano approvati: I’Avviso pubblico, i criteri di selezione ed i
relativi allegati, disciplinanti i requisiti ed i criteri di partecipazione per i potenziali beneficiari;

Che entro 1 termini prestabiliti{ 16/08/2017) sono state inoltrate delle istanze per la partecipazione
alla selezione di che trattasi:

Ritenuto, per quanto esposto, di dover procedere alla nomina di apposita Commissione Comunale
selezionatrice per I"espletamento degli adempimenti relativi all’assegnazione di n.3 borse lavoro;
Visti:

- la LR.n.30 del 23/12/2000;

-1l D.Lgs n.267/2000;

- la determina sindacale n.12 del 30/06/2017 di nomina responsabile dell’ Area Amministrativa;

DETERMINA

1) Distabilire che la premeéssa & parte integrante del presente dispositivo;

2) DI dover costituire la -commissione selezionatrice per procedere all’esame delle domande
pervenute( con allegata relativa documentazione) ed alla conseguente formulazione della
graduatoria per 'attivazione di n.3 borse lavoro :

3) Diindividuare la Commissione nelle seguenti professionalita di cui dispane I'Ente:

- Faranna Gaetano- responsabile Area Tecnica- Presidente
- (iardina Carmela- responsabile Area Amministrativa- Componente; -



. Cacciola Rosaria — istruttore amministrativo- Componente

4y Di comunicare il presente provvedimento a ciascun componente della commissione;
5} i assolvere gli obblighi di pubblicazione on- line, ai sensi del D.Lgs n.33 del 140372013,

. Responsabile dell’ Area Amministrativa
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PARERE TECNICO

VISTO I'art.53 della legge 142/90, recepito con art. 1, letl.”i” della T.R. n.48/91;

VISTO art.12 della LR 2371272000 n.30;

Ai sensi ¢ per gli cffetti delle disposizioni legislative sopra menzionate;
| Per guanto concerng la sola regolarita tecnica sulla proposta di deter minazione
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IL RESPONMSARILE DEL SERVIZIO
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PARERE DEL RESPONSABILLE DEL SERVIZIO FINANZIARIO

Il Responsabile del servizio finanziario

VISTO Lart.53 della legge 142/90, recepilo con Part.1, lett “17 della L.R.48/91;

VISTO Part.12 della LR, 23/12/2000 n.30;

A sensi ¢ per oli cffetti delle disposizioni legislative sopra menzionate;
Per quanto concerne la sola regolarita tecnica sulla proposta di determinazione
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ATTESTA

la copertura finanziaria della complessiva spesa i EURO -

sul seguenti codict & numert:
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L RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO




