'_?'T(YGGE}ITD Borsé I*Ivortr :mu::: EEI I'E Pmmaa prcgeﬁé: “ka_mg z"ﬁ.nd C]cat
graduatoria. : .

n R_ESPGNSAB]I}E ?IJELL‘ARE A AMMTN'I STRATIVA
Premesso :
Che 'ATO ME 4 Spa, societa in hqmdazmnc ha apprc:vatu anche, per I"anno 2016 i pmffath
“Borse Lavoro™ denominati “Working and clean”, per lo spazzamento e SfdlleI‘ﬂEﬂtD manuale
delle strade urbane , cui hanno aderito tutti i mmmu Soei;
Che la Societa ATD ME Spa con nota del 01/06/2016, amqmsﬂa al n/prot.n.4196 il ﬂ_af"ﬂéfzmﬁ
ha calmicato la proroga del progetto “WORKING AND CLEAN” dal 01/06/2016 al 30/09/2016,
agli stessi patti e condizioni del precedente progetto e per il  Comune di S.Alessio Siculo sono
state messe  a disposizione n.3 borse lavoro in favore di altretianti cittadini residenti uomini e
donne)che. versino in particolari situazioni di difficolta economica( disoccupati e privi.di reddito)
efo disagio sociale per un importo complessivo di'€ 6.000,00;
Che con determina del responsabﬂc dell’area amministrativa n.134 del 17/06/2016 |,
approvati: 1’Avviso pubblico, i criferi di selezione ed i relativi allegati;
Che m_jJ verbale della commissione valutatrice del 04/07/2016 , & stata formulata la Graduatoria,
contenente : i candidati ammessi da avviare, i candidati ammessi e non avviati, 1 candidati esclusi,
come stabilito al punto 3, Jett.a), b), ¢) dell’avviso pubblico diramato;
Che i lavoratori saranno avviati per n.24 ore settimanali, distribuiti su 6 giorni settimanali,secondo
le esigenze dell’ Amministrazione Commlaic con un J_udcnmta mensile pari ad E 480,00 + Inail

venivano

Ass.ecc;
Ritenuto di dover procedere all’approvaziene del verhale del {]43'9?;“‘2{]']6 per individuare i

benefi iciari delle borse lavoro( nota ATO ME spa del Glr’ﬂﬁﬂﬂiﬁ)
Visto il piano previsionale economica , all’'uopo prr::d:sposto dall’ ATO ME4;
Visto il verbale della commissione valutatrice del 04/07/2016 ccrn il quaIe veniva dppmvata la
graduatoria:delle borse lavoro anno 2{}1 f; i
Visto il bilancio di previsione 2015 e plunennale 2015- 2017
Visto il TU n.267/2000; -
Vlsta la LR n,23f98

Amministrativa con cﬂnteslualﬁ dssegnzumne del pera{male
Vista I"ulteriore determina sindacale .1 del 15/02/2016 con la’ quale 1I Scgretario comunale

individuato come responsabile dell’ Area economica- finanziaria;
Vista la delibera di CCn A7/2011 con la quale é: stato appmvato il tﬂniamemn nulla dlSG]PllI‘!d dei

o

L

servizi sociali;
Vista la LR n.23/98; -
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_ 1) Di stabllire che la prvamessa é p'u't,e mf,egr
© 2) Di approvare integralmente il verbale dell
gradua.*orsa dﬂlle borse lavorﬂ 2’()16 di cui al

' segucntﬂ

ante presentc dispositivoy - -
ammmlssmnc_whmmce del {14%]'?;“2{}115 relativo alla
l’AW:SU pubbhco dei 1':«';:}5;2{)15 e Iedatto nal l‘JILDdU

CAN])I'DATI M»{[MESSI Dgi-j_? GGI '
AVVIARE i .} . | R
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BIELLA FILIEEO ALEWER
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LONGO CARMELA .
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POPA FELICIA BLENA .- 1 e o
Vi nel: prm:u:f progetto anno 2016)

.20 (inserita in coda. in quanto avviala

LUPU TUREA. MARICICA

-+ 20 (inserita in. coda-dn quanto avviata

| nel. pnn:m progetto anno 2016) ~i° | -
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v

a8 {msente in‘coda‘in’ quantn awmtu

nel primo:progetto anno 2016) ..
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=1 8) Di dareatfo che alla somma occorrente si fara fronte con impegno assunto con' [4 determina

dirigenziale n.134 del 17/06/2016, giusta imputazione del responsabile dell’area economico-

'[:inmj-.:ziaﬁ-ﬁ; P ' MY i e E i s

9) Di dare atto, altresi, che la prestazione & esigibile nel corrente esercizio finanziarios; - |

10) Di demandare agli utfiel prepost: tecnico- manutentivo, economico- finanziario 1/,

Passolvimento degli adempimenti derivanti da] presente dispositivo: - S g R

L1) Di assolvere gli obblighi di pubblicazione on- line |, ai sensildel D.lgs n.33 del 14/03/2013.
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VIBTG I’ arf, 53 ﬂella Ieggc 142’9{) reccpﬂﬂ ccn J art 1 iett s dc]]

VISTO Part. 12 della LR 23/15/2000 n30; -+~ | = 1|1 1
Ailsensi el per gh effetti dc:]lf: dzspmlzmm lcngalwe mpra menzmnate
Pér quanto conceme h sola regnianl,@ tacnma su”a nmpmt’t di i;:[etcrmmaimne I
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PARERE DEL RESPONSJ‘&BILE DEL SERVIZIO FIN. %NZL*’LRIO

11 Responsabile del servizio f‘m—’mmno
VISTO L’art.53 della legge 142/90, recepito con art.1, lett “i"della L, R.48/91;

VISTO Iart. 12 della L.R. 23/12/2000n.30;
Aisensiec per gll effetti delle d1sposxzmm legislative sopra menzmnate
Per quanto conceme la soIa rer:rn}aritﬁ telzmca sulla proposta di determmazmue

ESPRIME
PARERE_[F ) ) RE VD A_F

-r%_@%ﬁ 2014

ATTESTA
la. cmpermm finanziaria della complesswa spesa d1 EURO % ﬁ ﬂfﬁ @72

“sui sepuenti codici e numer

I
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