COMUNE DI S.ALE SSIO SICULO
(PROVINCIA DI MESSINA)

PROVVEDIMENTI RISERVATI ALLA COMPETENZA DEL SINDACO
DETERMINA N. DEL ©79 . .

OGGETTO: applicazione art.42 del C.ON.L. dei segretari comunali e provinciali contratto collettivo
nazionale di lavoro dei Segretari Comunali e Provinciali biennio economico 2008-2009
determinazione e liquidazione dell’indennita di risultato del Segretario generale anno 2013.

IL SINDACO

Premesso che 5
- con proprio decreto sindacale prot. n. 5071 del 18.09.2002 & stato nominato segretario generale la

Diott.ssa Rossana Giorgianni;

ai sensi dell’art.37 del vigente C.C.N.L. dei segretari comunali e provinciali, la retribuzione di
risultato rappresenta una delle componenti costitutive della struttura della retribuzione spettante al
segretario;

- al sensi dell’art. 42, primo comma, del contratto sopra richiamato prevede che “... af segretari
comunall e provinciali é attribuito un compenso annuale denominato retribuzione di risultato la
quale & correlata a conseguimento degli obientivi assegnati in relazione agli incarichi aggiuntivi
conferiti, ad eccezione dell ‘incarico df direttore generale. " ;

sempre ai sensi del 2° comma del medesimo articolo, gli enti locali destinano a tale compenso. con
risorse a proprio carico, un importo non superiore al 10% del monte salari riferito a ciascun
segretario;

secondo quanto chiarito dall’ A.R.AN. il monte salari del Segretario Comunale e provinciale
ricomprende tute le voci retributive della retribuzione, ivi compresi i diritti di segreteria;

ai sensi dell’art. 97 del D. lgs. n. 267/2000, le funzioni soggette a valutazione sono: 1) la funzione di
collaborazione e di assistenza giuridico amministrativa nei confronti degli organi dell’ente in ordine
alla conformita dell’azione giuridico- amministrativa alle leggi e regolamenti; 2) la partecipazione
con funzioni consultive referenti e di assistenza alle riunioni del consiglio e della giunta, curandone
la verbalizzazione; 3) il rogito di tutti i contratti di cui lente & parte; 4) sovrintendenza e
coordinamento dell’attivita dei dirigenti e/o responsabili di posizione organizzativa, 5) 'esercizio di
ogni altra funzione attribuitagli dallo statuto e dai regolamenti o conferitagli dal sindaco o dal
Presidente della Provincia;

Richiamati altresi il sistema valutativo con i relativi parametri e punteggi adottato dai Sindaci della
regione Sicilia:

Richiamata,altresi, la delibera del C.N.A. n.50 del 21.03.2007 dei segretari comunali ¢ provinciali ovi si
prende atto del parere dell’Aran secondo il quale il monte salari, su cui é parametrata la retribuzione di
risultato non pud non comprendere tutte le voci retributive che Io compongono, ed in particolare la voce

diritti di segrateria; %
Visto il monte salario riferito all’anno 2013;

Ritenuto che fale atto rientra nella propria competenza ad adottare +1 presente atto,stante il rapporto
fiduciario e di dipendenza funzionale che lega il segretario al sindaco, che rende la misurazione della
performance dello stesso difficilmente valutabili, in mode oggettivo da personale esterno;
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Richiamato,altresi,’art. 107 del decreto legislativo n.267/2000 elenca le funzioni e la
responsaalita della dirigenza e precisamente al comma 2) “spetfano af dirigenti tutfi | compiti,
compresa ['adozione degli anti e provvedimenti amministrativi che impegnano
Vamministrazione verso l'esterno”; al comma 37 sono atiribuiti ai dirigenti tutti i compiti di
attuazione degli obiettivi e dei programmi definiti con gli aiti di indirizzo... ”;

Ritenuto che colui che si avvale quotidianamente e prevalentemente; della collaborazione del
Segretario pud valutarne la professionalita e la qualificazione tecnica;

- per Pattivita svolta dal segretario si possa erogare I’indennita di risultato neIla misura del

10% del monte salario per ’anno 2013;

Atteso che al segretario generale rispetto ai compiti istituzionali sono stati affidati compiti
ulteriori in atto non remunerati quali: funzioni di segretario del Consorzio Val d’Agrd giusto
art. 15 dello statuto consortile approvato dal Consiglio Comunale con delibera di G.M. n. 43 del
24.10.2002 ove si demandano le funzioni al Segretario del Consorzio al Segretario dell’Ente in
cui ha sede il Consorzio; con Deliberazione di G.M. n. 21 del 01/03/2013 il segretario & stato
nominato come presidente della delegazione trattante di parte pubblica, con Determina
Sindacale n. 6 del 26/04/2013 & stato nominato come tesponsabile della prevenzione della
corruzione (art.1, comma 7, legge n. 190/2012), con determinazione n. 140 del 12/09/2013 &
stato nominato nella commissione aggiudicatrice gara mensa scolastica 2013/2014,ha altresi,
costituito I"Utficio per la prevenzione della corruzione e dell’illegalitd e per la trasparenza con

propria determina n.01 del 05.12.2013;
Rilevato che per tali funzioni non vi & stata remunerazione;

Visto I'art.97 D.lgs. n. 267/2000;
Visti gli artt, 37 e 42 del vigente contratto dei segretari comunali e provineiali, stipulato in data 16.03.2001;

DETERMINA

13 stabilire che la premessa ¢ parte integrante del presente dispositivo;

Di  liquidare a favore: del segretario generale dott.ssa Fossana Giorgianni dal 01.01.2013 al
31.12.2013 la retribuzione di risultato nella misura del 10% del monte salario annuo percepito dallo
slesso ed ogsia pari ad € 5.446,00;

DN dare mandato al responsabile dell’ufficic ragioneria I'adempimento degli atti gestionali
conseguenti alla presente determina;
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PARERE TECNICO

II Responsabile del servizio interessato

VISTO I’art.12 della L.R. 23/12/2000 n.30 che modifica I’art.1 lettera h) della L.R. N.48/1991;
Al sensi e per gli effetti delle disposizioni legislative sopra menzionate;
Per quanto concerne la sola regolarita tecnica sulla proposta di determinazione

ESPRIME PARERE _ :
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PARERE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO
11 Responsabile del servizio finanziario
VISTO Lart.53 della legge 142/90, recepito con I'art. 1, lett “1” della L.R.48/91;
VISTO 'art.12 della L.R. 23/12/2000 n.30; '
Al sensi e per gli effetti delle disposizioni legislative sopra menzionate;
Per quanto concerne la sola regolariti tecnica sulla proposta di determinazione
ESPRIME _
PARERE FAVolREVOliE
£d
ATTESTA
la copertura finanziaria della complessiva spesa di EURO_5.446,00
sul seguenti codici e numeri;
Codice 1010 TOT ({-PG) Codice
Competenza Competenza
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