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Il responsabile dell’ Area Amministrativa

Premesso
-Che il DPR 24 1ug]10 1977, n.616, in materia di alunni con disabilita, stabiliva che gli oneri per I’ asatsin.u:a
scolastica eranc a carico dell’ente Eocale,
~Che il capo VI artt. 42 e 45 del suindicato DPR. sanciva  che spettava al Comune di residenza I"obbligo di
fornire ['assistenza per 'autonomia e la comunicazione personale degli alunni con handicap fisici o
sensoriali;
-Che fino al 3¥06/2016, I esecuzione alle delibere di GM nn.8/2016-32/2016, if Comune di S.Alessio ha
garantito |'assistenza igienico- sanitaria avvalendosi delle norme suindicate;
- Che la Legge Regionale n.8 del 17/05/2016 all’art.10 rubricate alla voce"Integrazione scolastica dei
soggetti con handicap gravi“ha ultimamente sancito che *I’integrazione scolastica dei soggetti con handicap
gravi dovra essere garantita dalle istituzioni scolastiche a mezzo di personale interno”;
-Che & stato presentato un emendamento relativo all’abrogazione dell’art. 10 e nelle more della definizione
delle competenze, delle modalitd di assistenza agli alunni diversamente abili ed altresi, nelle more del
perfezionamento degli atfi amministrativi relativi all’espletamento di una nuova para, occomre garantire il
servizio, stante 'imminenza dell’avvio dell’anno scolasticol 12/092016Y;
-Che il Dirigente dell’Istituto Comprensivo con nota del 31/08/2016, asseverata al n/prot. 642§ del
01/09/2016, ha trasmesso & guesto Ente le richieste dei genitori ed § verbali di individuazione di n:3 alunni
diversamente abili;
- Che I'Ente si trova a tutt'opgi in gestione provvisoria, € non pud adottare impegni di spesa con eccezione
deile fattispecie previste dall’art. 163, comma 2, del D.Lgs n.267/2000;
- he il servizio di assistenza igienico- sanitaria rientra tra i servizi essenziali ed obbligatori non derogabili;
- Che il genere di prestazione richiesta , non rientra, tra le categorie presenti nelle convenzioni attive Consip,
cosi come sul MEPA;

- Che per non creare danni gravi ¢ certi all'Ente ¢  disservizi alle fdmlglI” accorre avviare il servizio a
deuorrera dal 12/08/2016;
Ritenuto, pertanto,necessario nell imminenza dell'inizio dell’anno scolastico ¢ nelle more della stesura degli
atti amministrativi per la gara che si dovra espletars, provvedere all’affidamento ai sensi dell’art.36, comma
2 letta del D Lgs n 30/2018 per il pL*riodo 12/09/2016- 21.-’12.-"2{116 gseumendo 11 relativo impeeno di spesa
per importo presuntiva stimata &i © 4,100,020 { cong..oiu tva S%), :
Ritenuto, altresi, di dover procedere, ricorrendo all’affidamento diretto, in considerazione della natura della
prestanr_m-: in oggetto, della modesta entita della spesa per la sua rnahua_zl{mc & stante la necessita di darne
esecuzione in tempi brevi, mediante procedure semplificate;
Che con email del 02/09/2016 ¢ stata richiesta alla Cooperativa “Vivere Insieme™ via Anapo,27, Catania
(el e gestitoilservizio fino al 30/06/2016) la disponibilitd ad assicurare espletamento  del
servizio “de guo™; _
Che la Cooperativa suindicata ha comunicato, telefonicamente, di non poter garantire 1'assistenza
lgienico- sanitaria inerent% 1.3 alunni diversamente abili;




Che a tal uopo, & stata interpellata, stante I'urgenza, per vie brevi, con email del 05/09/2016, I" Associazione
“IALITE” Onlus con sede legale in Viale S.Andrea, n.56, Maniace (CT}), che in atto & aggiudicataria, in
questo Ente, della gara per il servizio di assistenza disabili in situazione di totale compromissione { DA n.76,
servizio 5% del 29/01/2014);
Vista la disponibilita della Cooperativa “ JALITE * formulata con email asseverata al n/prot.n.6534 del
05/09/2016 , voltaa garantire I'assistenza igienico- sanitaria per il periodo dal 12/09/2016 al 21/12/2016;
Vista la deliberazione dell’ex Autorita di vigilanza (ora Anac) n.86 del 16/10/2011 che prevede , la
necessith di assicurare i servizi, nelle more del reperimento di un nuovo contraente,nei soli casi limitati ed
eccezionali e per ragioni obiettivamente non dipendenti dall’ Amministrazione:
Visto lo schema di convenzione da stipulare con la suindicata Associazione e contenente le modalita
esplicative del servizio:
Visto il DURC( documento unico di regolarita contributiva) richiesto on- line , ai sensi del DM 30/01/2015,
dal quale si evince che I’Associazione “IALITE”, risulta in regola con i contributi previdenziali ed
assistenziali;
Visto il decreto legislative n.50 del 18/04/2016 e specificamente I"art.36, comma 2, lett.a che prevede la
possibilita di affidamenti diretti di servizi e forniture per importi fino ad € 40.000,00;
Visto il bilancio 2015 e pluriennale 2015-2017;
Visto 1’art.163 del D.Lgs n.267/2000;
Vista la determina sindacale n.2 del 01/02/2013 di individuazione del responsabile dell’area amministrativa:
Vista 'ulteriore determina sindacale n.11 del 01/09/2016 con la quale il Segretario comunale ¢ individuato
come responsabile dell’ Area economica- finanziaria;
Visti. altresi:
-il DPR n.616/1977;
- la Legge n.328/2000 art.6;
-laLR.n.8/2016 art.10;
- la LR.n.23/98;
- la LE.n. 3052000,
-1l Dulgsn. 267/2000;
-1"OAEELL.

DETERMINA

1) Di stabilire che la premessa & parte integrante e sostanziale del presente dispositivo;

2)Di dover garantire il servizio di assistenza igienico- sanitaria dal 12/09/2016 al 21/12/2016 per n.3 alunni
diversamente abili, frequentanti la scuola d’infanzia di S.Alessio Siculo, come da nota trasmessa dal
dirigente dell’Istituto Comprensivo del 31/08/2016, asseverata al n/prot. 6428 del 01/09/2016;

3)Di affidare il servizio di assistenza igienico- sanitaria per il periodo suindicato, all’ Associazione
“IALITE” Onlus con sede legale in legale in Viale S.Andrea, n.56, Maniace ( CT) P.Iva: 04033900871, per
il reclutamento di un operatore, come da email trasmessa in data 05/09/2016.nelle more dell’espletamento
della gara per la scelta del contraente e della definizione, da parte della Regione Siciliana, delle competenze
che dovranno essere attribuite agli Enti Locali o alle [stituzioni Scolastiche;

4) Di dare atto che se la competenza del servizio di assistenza verrd attribuita dalla legislazione Regionale
alle Istituzioni Scolastiche, cesseranno gli effetti del presente dispositivo;

5)Di  prenotare Uimpegno di spesa che ne deriva( somma presuntiva stimata € 4.100,00 ), come da
attestazione del Responsabile dell’ Area Economico- Finanziaria:

6) Di dare atto che all’affidamento in oggetio & stato attribuito dall’ ANAC, tramite procedura informatica,
il seguente codice CIG: ZFR1b143B3 e I'Associazione dovra assumere tutti gli obblighi di tracciabilita dei
flussi finanziari, ai sensi dell’art.3 Legge n.136/2010 e smi;

7) Di dare atto, altresi, dell’ insussistenza a proprio carico di ipotesi di conflitti di interessi;

8)Di verificare la sussistenza dei requisiti di ordine generale della Cooperativa, ai sensi dell’art. 80 del
D.Lgs n. 5002016,

9) Di assolvere gli obblighi di pubblicazione on —line di cui al D.Lygs n.33/2013;
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PARERE TECNICO

VISTO I'art.53 della legge 142/90, recepito con art. 1, lett.”i” della L.R. n.48/91;
VISTO Part. 12 della LR, 23/12/2000 n.30;

Al sensi e per gli effetti delle disposizioni legislative sopra menzionate;

Per quanto conceme la sola regolarita tecnica sulla proposta di determinazione
ESPRIME
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Il Responsabile del servizio finanziario

VISTO L'art.53 della legge 142/90, recepito con Part. 1, lett “i” della L.R.48/91;
VISTO I'art.12 della L.R. 23/12/2000 n.30;

Al sensi e per ghi effetti delle disposizioni legislative sopra menzionate;

Per quanto concerne Ia sola regolaritd tecnica sulla proposta di determinazione
ESPRIME
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ATTESTA

la copertura finanziaria della complessiva spesa di EURO .LL /LCD., &0
sui seguenti codici e numeri; B -
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CONVENZIONE

“Assistenza igienico- sanitaria per alunni diversamente abili”

Lranng 2016 addi del mese di Settembre tra la Cooperativa “ ‘rappresentata
da: , natofa a 1
EE: nella qualita di: Presidente ¢ Legale Rappresentante

E
I Comune di S.Alessio Siculo, P.I: 00347890832, rappresentato da  nato/a a il
nella sua qualita di giusta determina sindacale n.
PREMESS(

- Che il servizio di assistenza igienico- sanitaria rientra tra 1 servizi essenziali ed
obbligatori non derogabili, che gli Enti locali sono chiamali ad assicurare di concerlo
ed a supporto delle 1stituzioni scolastiche

- Che il DPR 24 luglio 1977, n.616, in materia di alunni con disabilita, stabiliva che ali
oneri per 17 assistenza scolastica erano a carico dell’ente Tocale;

- Che il capo VI artt.42 e 45 del suindicate DPR. sanciva che spettava al Comune di
residenza 'obbligo di fornire assistenza per 'autonomia e la comumcazione
personale degli alunni con handicap fisici o sensoriali;

- Che il Decreto legislativo 31/03/1998, n.112, art.139,comma 1, cosl staluiva”™ s0no
attribuiti alle provinee, in relazione all’istruzione secondaria superiore ¢ ai Comuni, in
relazione agli  altri  gradi  inferiori di  scuola, 1 compiti e le  funzioni
coneernentit i ¢} i servizi di supporto organizzativo del servizio di istruzione
per gli alunni con handicap o in situazione di svantaggio,

- Che e cireolari n.16/2002 » n.3/2005 emanate rispettivamente dall’ Ass.to reg.le FE LL
e dall’Ass.lo alla famiglia attribuivano ai comuni gli obblighi di assistenza igienico-
sanitaria agli alunni disabili, cosi come disposto dalle LL.RR. 68/81; 16/806;6/2000;

- Che, recentemente, la Legge Regionale n.8 del 17/05/2016 all’art.10 rubricato alla

“voce Integrazione scolastica dei soggetti con handicap gravi"ha sancito  che
“Vintegrazione scolasiica dei sngpeiti con handicap gravi dovrd essere garantita dalle
istituzioni scolastiche a mezzo di personale inlemo™;
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-Che & stato presentato un emendamento relativo all’abrogazione dell’art.10 ¢ nelle more
della definizione delle competenze, delle modalita di assistenza agli alunni diversamente abili
ed altresi, nelle more del perfezionamento degli atti amministrativi relativi all*espletamento di
una nuova gara, occorre garantire il servizio, stante 'imminenza dell’avvie dell’anno
scolastico( 12/09/2016);

-Che il Dirigente dell'Istituto Comprensivo di S.Teresa Riva, per I'anno scolastico 2016/2017
con nota acquisita al n/prot.n.6428 del 01/09/2016, ha trasmesso a questo Ente le richieste dei
senitori - per I'assistenza igienico- sanitaria per n.3 alunni (art.3, comma 3, Legge 104/92) di
seouito elencati:

_B. Anato il 14/08/2012
-(1.A L nata il 24/03/2010
-L.M nato ] 15/08/2011

TUTTO CIO PREMESS0O E CONSIDERATO SI STIPULA E SI CONVIENE
QUANTO SEGUE:

ART.]

Le premesse formano parte integrante della presente Convenzione.

ART.2
Oggetto ¢ finalita della Convenzione

La Cooperativa @ disposta e si-impegna a prestare il-seguente servizio inerente tale finalitd;
“assistenza igienico- sanitaria per n.3 alunni diversamente abili”( scuola d’infanzia,) indicati
in premessa, presso il plesso scolastico ubicato in via maresciallo A.Altadonna di S.Alessio
Siculo.

Ia Cooperativa svolgera il suindicato servizio, sulla base di un piano programmatico
concordato tra le parti, comunque aggiornabile, tenendo conto delle reciproche esigenze.

ART. 3

Modalith e durata del servizio
La cooperativa, per ’espletamento del servizio, di che trattasi, dovra reclutare
Numero lavoiatore 11
Qualifica e mansione: assistente igienico--personale per soggetti portatori di handicap o titolo
cquipollente;
Ore settimanali di lavoro:20;
Ore giomaliere di lavoro:4 ( dalle ore 9,00 alle ore 13,00, variabile per esigenze degli utenti-

da espletare da lunedi a venerdi);
CONL vigente —Cooperative Sociali
Il servizio avra inizio a decorrere dal 12/09/2016 e durera fino al 21/12/2016
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ART. 4
Corrispettivo economico

Il corrispettivo da riconoscere alla Cooperativae di € ( tariffa oraria + Iva)

ART. 5
Modalita di pagamento

Le somme dovute alla Cooperativa verranno  versate sul conto dedicato, acceso, ai sensi
ell’art.3 della legge n.136/2010, in ordine alla tracciabilita dei flussi finanziari.

1l pagamento deve essere effettuato entro il termine di 30 giorni dalla data di ricevimento della

fattura in formato elettronico (art.25 del DL.n.66/2014), previo accertamento da parte del

Comune, della regolarita  dei contributi previdenziali ed assistenziali versati(Durc).

ART. 6
Durata della Convenzione

La presente convenzione durerd fino al 21/12/2016 e pud essere prorogata sulla base di un
provvedimento motivato dall’ Amministrazione Comunale. con il reperimento delle risorse
economiche necessarie, In caso di proroga non possono essere introdotte nuove condizioni.
Nel caso di gravi e persistenti inadempienze nella gestione del servizio, ai sensi dell’art.1433
ce., I'A.C ha la facolta di recedere dalla presente convenzione.

Nell’eventualita che il servizio di assistenza venga attributo dalla Regione alla competenza
delle Istituzioni Scolastiche,cesseranno gli effetti della presente convenzione e la Cooperativa
non avra nulla a che pretendere.

ART.7

Rispetto normativa
La cooperativa & tenuta ad ottemperare a tutti gli obblighi verso 1"operatore impiegato nel
servizio di assistenza, in base alle disposizioni legislative e regolamentari vigenti in materia di
lavoro , assumendo a suo carico tutti gli oner relativi.
Dovra rispettare il CONL- Cooperative Sociali del 16/12/2011 e smi, la tutela dell’integrita
la salute del lavoratore , con il rispetto degli obblighi previsti dalla legge in materia di igien
sicurezza sul lavoro, con rinuncia al diritto di rivalsa nei confronti dell’amministrazione
Comunale, assumendosi ogni responsabilita sia civile che penale derivatele ai sensi di legge ,
a causa dell’espletamento del servizio. ; . —
La ditta appaltatrice si obbliga a rispettare ai sensi del DPR n.62/2013.il codice di
comportamento dell’Ente, approvato con deliberazioni di GM: n.l del 23/01/2014 —n.17 del
27/04/2016 e si impegna a consegnarne copia all’ operatore impegnato nell’esecuzione
dell*appalio in questione, assumendo 'obbligo di rispettarlo.
Costilmisce causa di isoluzione del contratfo la violazione degli obblighi di comportamento
indicati nel codice.
Al sensi dell’art.53. comma 16-ter del D.Lgs n.165/2001 e smi , Pappaltatore si obbliga ad
attestare di non aver concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo e, comungque, di non

o
il =

pas. 3 di 5



aver attribuito incarichi, nel triennio successivo alla cessazione del loro rapporto di lavoro, ad
ex dipendenti del comune committente, che hanno esercitato poteri autorizzativi o negoziali
per conto del Comune stesso nel confronti della Ditta appaltatrice.

ART 8

Disposizioni finali
Per quanto non previsto nella presente convenzione si applicano le norme del Codice Civile,

La Cooperativa acconsente al trattamento dei dati, nel rispetto del D.lgs n.196 del
30/06/2003e smi.

ART. 9
Foro competente
Per ogmi controversia relativa alla interpretazione ed alla esecuzione delle clausole della
presente convenzione, che non sia possibile definire amichevolmente, sard competente in via
esclusiva il Foro di Messina

per il Comune per la Cooperativa
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