
COMUNE DI SoALESSIO' SICULO
(CittàMett. OIJ:olita.na~iMes.sip.a) . .

Determina n.452del3/4;{'Zt~Q.o
OGGETTO: Assistenza scolastica 2021 m favore deglialunni diversamente abili ~ CIG:
ZDA300FC68

Il Respensahile dell'Area Ammfnistrativa
Premesso;
èhe in esecuzione al DPR 24/07/1,971, n.616 è necessario garantire l'assistenza scolastica
per gli alunni diversamente .abili ftéquentanti le scuole di S.Alessio Siculo per promuovere e facilitare
l'effettiva integrazione scelastica evitando forme di isolamento ed emarginazione sociale;
Che ilDecreto legislativo n.66 del 13/04/2017 all'art.3, comma $; statuisee che gli enti locali provvedono ad
assicurare gli ìotewenti per.garantire I'assistenza per l'autonomia e perla comunicazione personale;
Che l'assistenza scolastica rientra, .quindi, tr~ i servizi essenziali ed obbligatorinon.derogabili, che
gli Enti locali sono chiamati ad assicurare di ooncerto ed a supporto delle istituzionì scolastiche;
Che la legge n.104/92 ed in particolare l'art.13 "integraziene scolastica", comma :3, obbliga gli enti
locali a fornire l 'assistenza per l'autonomia e la comunicazione personale degli alunni con handicap
fisici- sensoriali;
Ch~ con3 nota asseverata a1 n/ ptot.n.0004085 del 11/06/2020(per questioni di privacy conservata
agli atti: d'ufficio), il Dirigente scolastico per l'assistenza all'autonomia e alla comunicazione per gli
alunni diversamente abili ( anno scolastico 2Ò20-202J) ha: comunicato, che, a seguito della riuniene
delGLHO del 25/05/2020, so:n:o state quantificate le ore da assegnare a n. 5 alunni di cui l scuola
d'infanzia e nA scuola primaria(distribuite e' contabìlizzate complessivamente per n.92 ore
settimanali, comprese l'assistente educativo);
Che per un ahmnof scuola primaria) con la suindicata nota è stata richiesta la figura dell'assistente
educativo· ·. ,
Che il Comune di S.Alessìo Siculo fa parte del Distretto socio- sanitario D32 di Taormina.il quale
ba attivato i1 servizio di assistenza all'autonomia con i fondi a carico del Distretto per n, lO ore
settimanali per ciascun 'beneficiati.o( n.40) mediante voucher I avvalendosi, con la scelta , da parte
delle famiglie dei disabili, delle Ditte già accreditate' al-Comune di Taomrina, capofila del Distretto
D 32'·. ,.
Che, per l'alunno che necessitava dell'educatore scolastico, il Distretto ha comunicato di non poter
garantire tale figura, in quanto non. era stata prevista nella programmazìone dei servizi da espletare .;
Che il servizio di assistenza alla comunicszlcne e di assistenza all'educazione fino all'inizio delle
vacanze-natalizie è stato espletato dalla Coop, Eu:r.oSetVi_~e GQISQ Margherita n.175, Maniace (CT),
stipulando apposita convenzione;
Che con. delibera di GM n.184 de_l 30/12/2020, immediatamente esecutiva, per favorire la ,corttinuità nel
procésso dì integrazione scolastica, l'Amministrazione Comunale ha fornito ·delle .direttive all'Uftlcfo
ptéposfo p(;lr l'·espktatnento dei servizi di assistenza per 1' anno 2021{ ;n32 ore ,sett411_anaJi per l;assist.enza

_ alla comunicazfone + 20 ore settìmanali per l'assistenza aJl'eclucazìone- nota del dirigente scolastico
prot.n.0004085/2020)men:tre k rimanenti ore( 40 ore settimanali) grav~rannò a emico cl_el Distretto D3:2' di
Taormin~g
Ch~ con la -suimficata delibera pèr la contintrazio~e e Pespletamento dei servizi ìo questione, obbliga.tor-i ai
sensi delle leggi vigenti,. è istata ass_egnata alla respo_nsabite dell'atea amministrativa la rì_sox:&a economie~
di€ 1.3.000,00 p~r ia stesura e. l'emanazioné degli atti .conseguenziali, stante che l'assistenza specfalis.tica ad.



~--

personam , come previsto dail'att.42 del DPR 616/77, è.finaììzzata a sopperire ai problemi dii a:ntonqmia,e/n
comunicazione sussistenti negli alunni per poter assicurare loto P'asso1vunento dell'Oàbligo scolastico;
Che ai sensi e. per gli ,effetti dell'art.106, comma Llett.c) del D.lgs n.50/2016 la Cooperativa
Euroservice, su n/richiesta ha manifestato la ptopia clispo_nib.ilità a proseguire i servizi di che
trattasi( pec acclarata atn/prot.n.9671 del 31/12/2020);
Che bisogna provvedere inmerito per non vanificare l'avviato processo di integrazione· scolastica
che determinerebbe diff1coltà e regressione nel suindicati servizi socio- assistenziali;
Ghe U DiLgs n.S0/2016 detta .delle disposìeìoni relativarnente aglì affidamenti di fomiture e servizi della
Pubblica Amministrazione; ,.
Che le· linee ,guida predisposte ®ll'ANAC .ìn data 28/06/2016, chiariseone che, p.er gli affìdamenti dì
importo inferiore alla:soglia di cui alD.Lgs n.50/2016, si rimette alfa dìscrezionalità della singola stazione
appaltante la facoltà di identificare le soluzioni che soddisfano ìproprì 'bisogni ;
Che l'obiettivo perseguito, in questo clima di ìneertezze dovute, prelìmìnarmeete, all'emergenza
epìdemlologìca COVID-19, è quello di non appesantite e rallentare l'attivìt~ amministrativa, ricorrendo ad
una psosecuzione dei servizi in considerazione della natura degli interventi e stante· la necessità di darne
esecuzione in tempìbrevì; ,.
Che Ia prosecuzione· dell'assistenza scolastica: è ancorata àl principio di .cont,in-qità dell'azione
amroìnì strattva. in quanto' sussiste l'effettiva necessità: di assicurare i servizi. di che trattasi, agli alunni in
situazione di disl!,bilità: per poter garantire, loro· il diritto all'educazione e all?istruziòn.e che sì esercita
attraverso l'integrazione scolastica n~l rìspetto dei dettami della Legge n.I04/92;.
Che il ù.Lgs n.50/2016 consente· di avvalersi della possibilità di continuate il servizio in essere
mantenendo, comunque, Ie.medesìme condizioni stabilite in precedenza;
Che per quanto esposto, si ritiene dì avvalersi per l'espletamento dei servizi per l'anno 2021
della Coop.va ''EUR.OSERVICE" con il completamentQ delle ore( n.:32), rispetto aquelle
garantite dal Distretto 0..32 di Taorrnin~per l':assistenza alla comunicazione 6' alla autonomia. e
garantendo ,, altresì, la n,gµra di un educatore per un aluuno(20 ore settimanalj)1 come richiesto GO.Il
,IJ.ota del dirigente scolastico prot.n.0004085/2020, a segui.toi della riunione del GLHO;
Che la: Cooperativa suindicata ha SVQlto, regolann~nte,.. fmo alle vacanze natalizie i servizi fil assistenza
ali'autonom.ia e alfa.. comuru.eazione e l'assistenza all'educaziQne , è presé:ò.te sulla piattaforma MEPA
( MercafQ 'Clettronicò della pubb1ièa .Am}:ninlstraziQne) ì;t.elle seguenti iniziative: serv'iz.i sociali- '.servìzì tlì
voµcher sociali, risulta nelregistro de:}le-:imprese della Camera di Commercio di Catania ed è iscritta
all'albo.tegi~rtale, a.i sensi dell.aLr n.22/86, nella sezione jnabiU, albo n. 1647, de.cretan.206 del 10/02/03';
Ritenuto di dover provvedere in merito, con l',affi.damento dei servizi suin'dicati, atti ad assicurare-
1'a.ssistenza. nec..essaria per una effetti.va int1;:grazione scola:stica e sociale, degli alunni in situazione di
handicap, per l'anno 202le fmo all'esamimèP:l:O della rism,:sa econòmica di.~ponibile~
Datoatto chei questoEnte non è-stato istituito il PEG( PhµmEsecutivo diGestione)';
Dato atto, aitresi~ çhè ai sensi Mll'att.3 LJ3672010 è stato acquisito, telemaficamente,. il seguente CIG:
ZDA300FC68, codice che identifica I:a;ffidamento ed a fronte del quale si esegue il pagamento;
VISTO il Dute( docijlllento di regolarità. contributiva e-prevideJ1Ziale) con· scadenzavalidità..il 13/03/2021 ;
VISTA la delibert1 dì CC.p.41 del 02112/2020 con la 1qu.ale è ,stato appròvato il bilancio di
previsione: 2020-2022; -
V.U:S'fA ladeter.rnm.a sindacale n.17 del 31/12/2018 di jndividuazfone e nomina dei responsabili di

are~VISTA la delibera di GM n.63 del l 8/06/40io di. approvazjon:e piano degli obiettivi della p~eformance autro.

2020;
VISTA la delib,era di GM n;23 del 14/03/2019 con la quale è stato approvato il funzfonigramma e

rgi;gé'l:~granyna delle aree;
VISTO lo schema di COII.Venzione da stipulate e specificamente l'art.6;,
VU;-"IA la disponibilità finanziaria n~ll'apposito eapitòlo, giusta ,attestazione del responsabile
delPArea econumico- f,Inanziaria;
VISTA la Legge n.328/2000 art.a;
V.U:S'I'A laLegge n,_104/92;
VISTO l'art.106 del 0.lgs n.SQ/2016;
VISTO il D.Lgs n.267/2000;



VISTA la legge n.241/1990;
VIS'IA la legge n.136/201O;
VISTA.la nota del dirigente seolastico.prot.n.0004085 dell' Il/ 06/2020;
VISTA la.delibera di GM· n.184 del 30/12/2020;
VISTE 1e disposizioni ministeriali e regionali emanate per l'emergenza COVID-19;
VISTO ilD.L n.76/2020; .

DETERMINA

1) Pi stabilire che la premessa è parte integrante e sostanziale del presente dispositivo;
2) Di stabilire, ai.sensi dell'art.192 del :O..Lgs n.267/2000, quanto segue:
- il fine éhe l'affidamento intende perseguite è quelle di garantire: l'assistenza per l'autonomia e la
conmnicaziçne per n,4 alunni diversamente abilj (scuola d'infanzian.1 e s.coola, primaria n..3 per n, 32 ore
settimanali-nota del dirigente deWisijtuto comprensivo prctn : 0004085/20.20 + n. 1 assistente educativo per
n. 20 ore settimanali) il cui mancato soddisfacimento potrebbe comportate .dantìi .all"Ep.fe per mancato
sostegno a {asce deboli della collettività ; .
- l'oggetto del contratto. è l'affidamento dei servizi di che trattasi, ai. sensi del D.Lgs, n.50/201'6(art.36,
comma2, letta) i ·
-I'obbligasione verrà perfezionata mediante corrispondenza secondo l'w,o del commercio ai sensi
dell' art.32- comma 14, del D~gs n.50/2016 ed. àrt.,3, punto3.4 comma .3..4.i delle, linee Guida n.4 di
attuazione del D.Lgsi n.50/2016;
3) Di affidare, per quanto esplicitato; alla Cooperativa Società Coop.Buroservìce corso Margherite n. 175,
Maniace (CT)' ~ P.IVA: :03754780876 il servizio di assistenza all'autonomia e alla comunieazione per n.4
alunni {da gennaio 2021 e presumibilmente fino a. gìugno2021) per l'importo. di € 14,477 comprensivo di
IVA al ,5% per singola: ora-.pec· protn.9671 del 31/12/2020;
4)'Di affidare, altresì, alla suindicataCooperativa il.serviaio :per l'assistenza ali?educazione per un alunno
( eia-gennaio 2021 e presumibilmente fino .a gi1,1gnp 2021) per l'importo di € 18.53 oltre Iva al 5%( pec
prot.n. n.9671 delll/12/2020);
5) bi. dare atto che le rimanenti- ore( 40' ore settimanali ) saranno a carico del Distretto J)32 di Taormina ,
come-comunicaìo, per vie btevi, dal funzionarlo preposto al servizio;
6) Dì approvare, quale parte sostanziale ed integrante al presèiit~ atto:

a) lo schema di convenzionelAH.A), da.stipulare e disciplinante i rapporti tra il Comune e la Cooperativa
per l'espletamente dei servìzl; assistenza all'autonomia e alla comunicazione ed assistenzaall'educazìone-
anno ZQ21;
1) Di impùtare la spesa conseguente, giusta attestazione del responsabile dell'area economico- finanziaria
(v.delibera d.iGMn.:184/2020);
8) Di dare. corso all'affidamento, stantela ripresa dell'attività didattica ,ed in considerazione dell'importanza
che rivestono tali servizi ritenuti essenziali ed atti: a garantire agli alunni in situazìone di disabilità-il diritto
all'educazione; e all'istruzione che si esercita atnaverso l'integrazìone scolastica nel rispetto della legge
~M~ - -
. .,
9)Di dal'e. atto che, ai sensJ delFart.32~ comma 7 ,dél D.Lgs n.50/2016,l'Ufficio preposto ha acquisito la
dòcùillentazione relativa, conservata agli alti;
10)Dì dare atto che fa sufudjc~ta Cooperativa dovrà essere munita di idonea polizza dJ responsabilità: civile
-verso terzi , ai sensi dell' art.1 0i, ,comma 7, del D.Lgs n:50/20 l 6;
11)Di dare atto che la Cooperativa, per l'espl€ltàrrlento dei servizi, doiVTà avvalersi degli operatori coli la
qualifica di: '~assistente aU'autonomia e alla comunicazione''- e della figura di EducatoJré; ·
12) Di dare atto che ~Ì}X:!oo:geratjva ggvri!. rjspettaie. il CCNL- CQoper_ative Sociali.,. la tut.ela
cieIPTutegÌìtà e .la ·salute dei lavoratori , éon.il ·rispetto degli obblighiprev:isti dalla legge, inmateria
dì igiene e sicurezz.a sul lavoro, con ri.nqnGia al diritto di rivalsa n:ei confronti dell'annrrlmstrazione
Comu:nalé, assumendQsi ogni responsabilità sia, civile che penale .che possa dèrlvate;.
U)Pi dareatto che la Cooperativa dovrà osse:i;v-~e, scrupolosamente., le norme ministeriali e
regiona1i in :rp.ateria di COVID--19;
14) Di dare att.o d~l rispl:ltlo dielle ·nonne in mat!.'lria di tra,cci~bilJ.tà dei flus.si finanziar,i ·ai sensi della, fogge
n,136/2010 esmì;



·~

15):Di riservarsi di adottare eventuali pi:ovvedimenti cpnseguettzfali: nei confronti della. Cooperativa
suindicata, nel caso emergono· delle criticità e delle inadempienze durante la fruizione dei.sérvizi suindicati;
lo)Di stabilire che ai sensi de1l'art.3' del I).Lgs n.50/2016 e dell'art.5 dé.lla Legge n.241/90 il Responsaeile
del procedimento èla dipendente : Restìfo Renata, ~ppartenente !;l:lf area am111inistrativa;
l7) Di dare atto che verrà utilizzata l'intera somma disponibile e che eventuali somme occorrenti
verranno impegnate con ·s-uccess:ivi provvedimenti;
l8)Di stabilire fin d'ora che gli effetti del presente él.ìspositivo cesseramio , qualora il servizio di
assistenza a:ll'aùtono:rpia e alla commùcazione verrà avviato a totale eariee dal Distretto D32 di
Taormin;:i; - - . -
19):Di dare atto, altresì, che non sussistono cause di conflitto di interesse, anche potenziale di cui
àll'att6 bis: della L. n.i41/1990 .e smi, come introdotto dall'art.I, comma 41, della Legge
nJ90/2012:; -
20)Di assolvere gli obblighi di pubbfo}azione on,. Une, al sensi d~l D.lgs n.33 del.14703/2013 e della Legge.
n.190/2012. ·

IlResp·

: I _,..o.,, _ ••• .;, a



IL RESPONSABILEDEL SERVIZIO )NTERESSATO;
VISTO Part. 53 della legge 142/90~ recepito con l'art.I lett,"i" .della t.Jt n.48/91,;
vtSTO l 'art.12 della L.R. 23/12/2000 n. 30;.
Ai sensi e per effetti delle disposizio_rtl legislative ,sopramenzionate;
Per: quanto concerne la sola regolarità tecnica sulla proposta di detepnmaziome

.ESPRTIVIBPAIIBRE t~ _ . . ·
Lì

I
:j
i
I
I
I
Ir
1.

IL RESPONSABILEDEL SERVIZIO FJNANZi:ARIO
VISTO 1'art. 53 della legge 142/90, recepito, con l'àrt.L lett,"!" della L.R nA8/9l;

VISTO l'art.li 4ellaL.R.23/12/2000 n. 3'0;
Ai sensi e per effetti delle dìsposìzioni legislative sopramenzionate;

Per quanto concerne la sola regolarità tecnica sulla proposta di determinazione ·

ESPRIMEPARERE YJ}~'.è)~·'-----é,'lf--~ . ~.,..-- .l.c--ç,. -'-- ..,..-- ,..----~~

ATTESTA

L~ copertura :finanziaria della spesa complessiva di€~· J'"""3~· ..,__,((1:=d2_&,t.;:;jf...._0_' -'·------

Sui seguenti codici e-numeri: I

Codice ìz:.D4-A .07,-dZ -~~- ~~q Codice .·-'----------~-~

Competenza.~-------

Residui---'----------
Interventd ,\µ,;\;.- • 2 iyS .~ .... !

Competenza _

Residui'------~---'---~

u----~--

Intervento__~--------

Ili RftSPONS~JOLE OEL SERVIZIO FINANZIARIO
. ' "



COMUNE DI SoALE.S:SIO SICULO
(CittàMetropolitana diMessÌD11,)

Email: segreterifl.@comune.saritàlessiosicu1o.me:it
Pec: segreteri.a_.comunesantal~ssiosiculo@qgpec.it

SCHEMA ]))1 coNVENZ:U:0.NJB:.:
"Assistenza per l'mitonomi11 e la cemunìcazìenc per n. 4 alunni' diversamente abili -

Assistenz:a ait'edlll(ca:zione - CIG:Zl)A300FC68

L' anno 2020 addì ~~~ del mese di tra l'Associazioné· / Cooperativa
;_------·· con sede legale in-~-----------~' rappresentata da_- -~---,-----
nato/a __? CF: nella qualità di: Presidenté eLegale
Rappresentante dell'Assocìazìonel Cooperati'và

E
TI Comune di S,Alessio Siculo, P,J: 00347890832, rappresentato da .....,..- _
-----__.:,· nella sua qualità di_--"- .,---.------"'

PREMESSO

nato/a

Che le problematiche relative aìl'emergenza Covid-IS sono ancora presenti e pfl.rtanto
devono essere applicate tutte le norme siaministeriali che .regionali.necessarie- a garantire la
sicurezza sia agli operatori sia aglialunni destinat~ dei servizi;

~ Che il servizio di assìstenzaper l'autonomia e la comunicazione rientra tra f servizi essenziali
ed obbligatori non derogabili e che gli Enti locali sono chiamati ad assicurare di concerto ed
a ,supporto delle istitu,zìoni ,scolastiche.

Che anche il servizio di assistente educatìve rientra tra i servizi essenziali ed obbliga,to.ti,
secondo la vigente legge n.l04192

che fA.C. di $.Alessio Siculo 'intendé assicurare l"assistenza alla. autonomia e alla
comunicazione per una effettiva integrazione scolastica e sociale degli alunni in situazione dì
hàndieap, attraverso la collàborazione con l'insegnante ed il personç;rle · della scuola, · al fine
della parté_cipazione d@gli stessi a tuttie le attività scolastiche.

- che il servizio di che trattasi rivolto agli alunni disabili deve essere·svolto allo sco_po::

a) di rimuovere· gli ostacoli alla part~çipazione alla vita scolastica;



b) di assicl.J!'are loro antenomìe, la socializz:çJ.Zione e la ,comunicaziop_e;

e) di garantire l'esercizio del diritto allo studio,

che t'A.C. di S.Aless.io Siculo futertde· assìcurare Passistente educativo per fornire. prestazioni
di supporto e, di assistenza :agli alunni con disabilità, attraverso. la collabotazìone: con
l'insegnat1te di sostegno. ed. il personale della scuola, al fine· anche di tnc(),n1ggfare la
socializzazione degli stessi durante tutte le attìvità scolastiche.

ché il servizio di che trattasi rivolto agli alunni dis.aòili deve essere· svoltoallo scopo:

1, sostenere ·e promuovere l'autonomia dell'alunno;

2. facilit?lffie il p11oeesso di iE.tegrazione e. comunicazione in.classe;

3, rendere accessibili le attivit~ scolastiche (didattiche e riicreàtive)

che il Dirigente dell'Istituto ·çomptensivo di S.Teresa Riva, per l'anno scolastico 2020/2021
con nota acquisita al prot.n.4085 del 11/06/2020, ha trasmesso al Comune di S.Alessio
Siculo le richieste dei .genitori per I'assìsteeza per l'autonomia e la cemunicaiione per n_.4
alunni disabili e per l'assistente educativo per n.1 alunno ,(art.3-, comma 3.; Legge l04/92);

., che con lamedesimanota (per questioni di privacy conservata agli atti d'ufficio)~ il Dirigente
scolastico ha comunicato, che, a seguito della riunione del GLHQ del 25/05/2020., sono state
quantìflcate le ore da assegnare a n.4 alunni (distribuite singolarmente e oontahìlìzzate
complessivamente per n. 92 ore settimanali di clii- 72 per assìstenze alla comunicazione e
n.20 per assistente educativo) come segue:

.. P .E 20 ore settimanali ..... scuola fufa11ZiaAssistenza ali' autonomi.a e comunic~one
13.A 2,0 ore settìmanalì- scuola primaria ~' " "
L.M.12 ore settimanali- sèuolaprim.atia " " ''
G.A 20 ore settimanali - scuola primaria " "' -~
C,Y: 20 ore settimanali- scuola primariaAssistente educativo

Che il Comune di SanfAlessio Siculo fa parte del Distretto Socio-Sanitario D32 che con
nom. prot, n.22002 del I 8/09/2020, asseverata in pari data al n/_prot.672.l ha comunìcato che
dall'inizio dell'anno scolastieo, il Comune pòttà ~tthrare il servizio di assistenza
all'autonomia e ,comunicazione con i fondi ,a carico del Distretto per n.1 O ore. settimanali per
eiascun beneficiario (n.40 ore complessive), mediante voueher; ·avvalendosi, mediante scelta
delle· famiglie, delle bitte già accreditate al comune di Taormina, ente capofila del Distretto

D32·.,

Che per l'alunno che necessitava dell'educatore scolastiço, il Distretto ha eenrunicato dì non
poter garantire tale figura, in quanto non era stata prevista nella programmazione dei servizi
da espletare;

Vista la. delibera di GMn.l84 del 30/12/2020,. inunediatatnente esecutiva, con la quale, p~r favorire
la contìauità nel processo di mt~grazione seolastìca, t.Artutrinistrazionè· ha fornito delle direttive
all'uffi~io preposto per l'~splétamento deì servizi di 'Che trattasi per 1"'1Pllo 20211 (n.32 ore- per il



servizio di assìstenza all' eutonomìa e c·omunìca.zione per 11. 4 alunni .e p. 20 ore per l'assistente
edueativo per rtJ alunno (nota del Dìrìgente scolastico prof. n.4085/2020) mentre le rhnauenti 40
ore settimanali graveranno a carico del Distretto D3'2. di Taormina;

vrsti: il Decreto Legislativo n,.!66/2017, il p.P.Rn. 616/1977, la L.R.. n. 16/86, laL.R. n. 22/86, la

L.R. n. 104/92, laL.R n. 23/98, la Legge n. 328/2000.

TUTTO Ciò PREMESSO E CONSIDERATò $'][ srrem,sE SI CONVIENE QùANTO

SEGUE:

Arl.1

Le premess-e formano parte mtegr-ante- della presente (!onvenzione.

Art.2
OggettQ e fmallità della Conv~mzione

La Cooper.~tiva è disposta e. si impegna a prestare i seguenti servizi inerentitale finalità:
"Assistenza per l'autonomia e la còmunicazione per n..4 alunni diversamente abili''( n.1 scuola
d'infanzia, n. 3 scuola primaria), presso il plesso scolastico ubicato in via Matès~iaUo
A.Altadonna di S.Alessio Sieulo; ·
"Assistenza all'educazione" per n.1 alunno diversamente abile (§cuolaprimaria:)
"La Coopérativa svolgerà1-suindieati servizi, sulla base di un piano programmatico concordato.
tra le parti, eomnnque aggiotmlòile, tenendo conto delle reciproche esigenze di. ogni utente.

ART.3

Modalità edurata del set'VizÌQ

La Cooperativa, per l'espletainento dei servizi di che 'trattasi, dovrà reclutare nei modi e nei tempi
richiesti:- P.E 20 ore settimanali - scuola infanziaAssistenzaall' autonomiae comunicazione

B.A 20' ore settimanali- scuola primaria " " '"
L.M.12. ore settimanali- scuola primaria " " "
G.A 20 ore settimanali - scuola p~aria " '' "
C.Y: 20 ore settimanali~ scuola primaria Assistente educativo

n._Operatoricon qualifica e mansione. assistente per l'auto:nol)lia ela comunicazione per
soggetti portatorì di handicap o titolo equjpoll~nte;
Ore settimànali di lavoro per compl~ssive 3.2 ore distribuite ;singolarm.ente· came segue: 30' ore
settim311:alì dì enìn- 10 ore per l.E. (seuola infanzia) n.10 ore perB.A. :(scuola prìmarìa) n.10
ore per G.A. (scuola prhna.ria) e n.2 ore settimanali per :t.M. (scuola prìmarìa);
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n._. __ Opera.tote con qualffiea e mansione: assistente educativo pe:r soggetti ·portatori di
handicap o titolo eqJrlpollente;
Ore settima.nali di lavoro. per comple$sÌve 20.-or:e pern.1 alunno C.Y. (seuola primaria);
Ore giornali~re di lavoro: ·<b.. espletare da, lunedì a venerdì secondo le esigenze degli utenti ed
'il calimla-:ri.or scolasticò;
CCNJL vigente -Conperativ;e Sociali
I servizi verranno svolti, adecorrete. dalla stipula della presente conveuzione e fino alla conclusione
dell' anno scolastico 2020/2021 .

.Alla firma della 'pr~sente convenzione la Cooperativa è tenuta ad esibire 1' elenco nominativo degli
operatori impegpati nei servizi con irelativi titoli ptofe&sionali. ·
In considerazione dèll'attu.ale emergenza Covid-19 devono essete· applicate tutte le norme sfa
ministeriali sia regionali necessarie i g~rantite 13 sìcurezea sia agli operatorl sfa agli alunnì
destìnatarì.dei servizi;
L'affidataria è .obbligata ad adibire ai servizi .operatqrl fissi, in caso di assenza e/o impedimento di
un operatore, è tenuta ad assicurare. la continuità ·e la. regolarità delle prestazioni, · provvedendo
all'Immediata so.stih1zion~ con personale in possesso dei necessari reqµisiti, entro e non oltre il
giorno successivo.
-Gli operatori lmpìegati nell'espletamento dei servizi "de quo" devono assolvere con impegno e
dìligenza le loro mansioni favorendo a tutti i livelli un clima di reale e responsabile coìlabcrazìone
in armonia con gli scopi che l'Ente pexsegue.

CorrJ~pettivo econemlco

Il corrispettivo da riconoscere alla Coqperativa è di .€ 14,477 (tariffà oraria) compresa Iva 5% per
t'assistente per I'autonomìa e comunicazione e' di·€' 119,46 (tariffa oraria) compresa Iva 5% per
l'assistente educativo;
(Ogni irtterruzi0ne delle attività scolastiche per vacanze ·o altro darà corso alla sospensione dei
servizi che verranno espletati nei soli giorni di effettive lezioni esclusi il sabato e le festività
previste per le~ge).

Art.S
Moòlàlifà cli pagamento

Le somme dovute alla Cooperativa verranno versate sul conto dedicato, acceso, ai sensi dell' at:t.3
della legge n.136/201 O.,. in ordine alla tracciabìlità dei flussi finanziari.
TI pagamento deve essere ~ffet,tuato entro il termine di 30 gioml dalla data di ricevìrnento, della
fattura in formate elettronice (art.25 del DL.n.6'6/2014),. prev.ia effettiva fruizione dei servìzì da
parte. degli utentì e p:i;evio acce,rtamento da parte del Com.une, della regoJarità dei cmJtribµti

previdenziaU ed assisteuziali versati (I)urè);.
L_a somma :m:eniilé da lìquidaré verrà cqmmisurata al numero di ore di servizio effettivamente
prestate da ogni operatme, secondo il costo-01arip dicttl all'ij.tt.4.

Art.6
Durata della Conv:enzione

La pres·ente ,convenzìon~ deéorrerà dalla ·stipula della present~ cqIJ.venzione e fino al éompletame11to
d~lr'armo scolastico 2010/2021, cqme daGalenclarlo.scolastico.



Nel caso di gravi e petsist~nti ìnadempieoze nella gestione dei servizi, ai sensi dell'art.1453 cc.,
I'A..C. ha la fa:co1tà: di recedere dalla presente conventlone. .
.Nell'eventualità che· il .servizio di assistenza per l' autonomia e la Mm.unicazione dei disabili (nA) e
il servìzìo di assistente educativo (n.1) venga gestito da altro Ente, cesseranno. gli effetti della
presente convenzione e la Cooperativa non avtà nulla a che pretendere.
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Art.7
Rispetto normativa

La cooperativa è· tenuta ad ottemperarn a tutti gli obblighi verso gli operatori impiegati nei servizi di
assistenza, in base alle disposizioni legislative e regolanientari vigenti in materia di lavoro ,
assumendo a suo carico tutti gli oneri relativi.
Dovrà rispettare- il CCNL- Cooperative Sociali del 16/12/2011 e smi, la tutela delfintegcità e la
salute dei lavoratori , con i1 rispetto degli obblighi previsti dalla legge ·in materia di igiene e
-s.icuryzza sul Iavoro, con.rinuncia al diritto di rivalsa nei confronti dell;cpllrninisttazione Comunale,
assumendosi ogni. responsabilità sia civile che penale derivatele ai sensi di legge, a causa
dell'espletamento dei servizi. -
La Cooperativa appaltatrice si obbliga ~. rispettare ai sensi d~t DPR n..6f2./2013,il codice di
comportamento dell'Ente, approvato con. deliperazioni di GM: .n.1 del 23/0l/2014 - n.17 del
27/04/2016 e sì itnp~goa ~ consegnarne copia .a ciascun operatore impegnato nell'esectIZione
dell'appalto in questione, assumendo I'obbligo di rispettarlo.
C0sti:tuisce causa di risoluzìqne della convenzione la violazione degli ebblighì 4i comporta.mento
indicati nel cedice, ·
Ai sensi dell'art.53, comma 16,.ter del D.Lgs n.165/2001,e-si:ni, l'appaltatore si obbliga ad attestate
di non aver concluso contratti dì lavoro subordinato o autonomo e, comunque, di non aver attribuito
ìncatichi, nel triennio successivo alla cessazione del loro rapporto di lavoro, ad ex dipendenti del
comune committente, che hanno esercitato poteri autorizZl;ltivi 1ò negp_ziali per conto del Comune
stesso nei confronti della:Cooperativa appaltatrice.

Arf.·8
Controlli e verifiche

Al fine di verificare il regolare ·espletamento dei servizi oggetto della presente· convenzione•. nonché
l'efficacia el'effi.cienzij nella gestione., è facoltà. del Comune di effettuare in qualsiasi momento,
senza. preavviso e con le modalità che rìterrà ,opportune, controlli per verificare la rispondenza del
servìzìo reso. Art.9

Jl)ecadenza della convenzione

Sarà disposta la decadenza della convenzione in caso ,di :
Sopravvenienza di circostanze che, comportino il venir meno dei :requisiti & cui all' att.:80 del
decreto legislativo n.S0/2016~
Inadempìmeato grave relativo agli obblighi da risp.ett~re e alle prestazioni da fornire,..
In ragione della gravità delle inàdemp}enze e/o irregolarità rilevate, il Co:niune contesta
l'inadempimento grave c.011 nota scritta da. inoltrare tramite pec. La cooperativapuò :pròdurte
osservazioni entro dieci giorni. R:jniane insindacabile il giudizio dell'.Afnministraziòne ed è
precluso alla Cooperativa quahmque ulteriore ricorso..
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Art.10
Consegna antì~i,pata

Indipendenteménte dalla fonnaliz_zaziòne della presente convenzione, sarà facoltà dell'A.-C. con
apposito provvedimento dirigenziale, secondo quanto previsto dalla. normativavigente, richiedere
alla Cooperativa l'immediato inizìe dei servizi per le ragioni di pubblico interesse ad esse connesse,

An.. 11
I>isposizioni.ima:li

Con la stipula della presente Convenzione , la Cooperativa ~ggiudicatari~dei servizi accetta in ogni
suaparte gli obbUghi e le préserizioni in essapreviste.
Per quanto non previsto nella presente--convenzione si applicano le nonne del Codice Civile, La
Coop~rativa:acco~~nte al trattamento deidati, nel rispetto del.reg(;)lamento UE2016/679

Arto12

Foro competente·

Per ogni controversia relativa alla itJ.terptetazione ed alla esecuzione delle clausole della presente,
convenzìone, che non sia possibile defìnire am:ichevolmente, sarà competente in via esclusiva H
Foro di Messina. ·

.Arl.13
Depo!!ito

Gli atti rìehìamati Ìl1 premessa sono d~positati agli atti dell'Ufficio; Segreteria,

Là Convenzione si compone di.n.13 articoli.

SI .ALLEGANO AUA PRESENTE CONVENZIONE:

BLENCO DEGLI OPERA.TORI:
N_. con la qualifica di ''assistente· all'autortQJilla e alla comùnica.zio.ne'~ e 1 relativi titoli
professionali;
N:_ con la qualifica di "assistente educativo" e i relativi titoli professionali

POLIZZARESPONSABUJTA' CIVJLEVERSO TERZI ai sensi dell'art103, comma7, delD.Lgs
n.50/2016 e smi;MODELLO TRACCI.ABILITA' sui flussi :finanziari ai sensi deUa!,egge n.136/20W,e smi.

Per il Comune
Per faCooperativa


