COMUNE DI SALE SS!_O S iCU LO

(PROVINCIA DI MESSINA)

'D'ET.ERM'i-NAV N.209 DEL 22.07.2019"

_ Oggetto Rschaesta rongedo re*trzbusto art. 42 a. !gs n. 151/2001 dai 29.07. 2019 al
[ 06.089. 2019 Diniego- :

Vista la richiesta di congedo retribuito a rsrma delia dlpendente sig.ra Cmgar: Angela, acquisita al prot
~ dell’ente m data 26.06. 2019 prot. n. 4876

Vista Ja nota prot. n.5265 del 09.07. 2019 avente ad oggetto: RlChJCSta congedo retribuito art. 42 d. lgs n.
©151/2001 dal 29.67:2019 al 06.09.2019 - Preavviso di rigetto, con la quale si assegnavano giorni 10 di tempo
per presentare eventuali deduzioni al preavviso di rigetto e richiamate le motivazioni ivi iliustrate; ‘

Vlsta la nota prot. n. 5360 det 12.07.2019 a firma della dlpendente mteressata avente ad oggetto “Richiesta . ... . ...

~ congedo retribuito art. 42 'd.Igs n. 15172001 dal 29.67.2019 al 06. 09. 2019- Preavviso di rigetto” con cui la
stessa ha fornito delie deduzioni rilevando che a nufla servirebbe il date anagrafico rilevando esclusivamente

il concetto di residenza come dunora ablmale e nlevando qumdl una s1tuamone esclusivamente di fatto = . .

- rispetto aquells gluridica;

Conmderato che a supporto deila propria tesi la stessa richiamava altra circolare esplicativa dell’inps n. 32
del 6 marzo 2012 nonché la circolare n. 1 /2012 del Dipartimento deﬂa funzione pubbhca in cui sembrava

fosse nbadlto 11 coneetto prima evidenziato;

Ritenuto invero che le predette- mrcolaﬂ confermano la-necessita che il diritto al congedo straordinario sia
subordinato al requisito della convivenza. Questo requisito pud essere provato mediante la produzione di
dichiarazioni sostifutive rese ai sensi degli artt. 46.¢ 47 DPR n. 445/2000, dalle-quali risulti la-concomitanza
della-residenza-anagrafica e della convivenza, 0ssia della coabitazione. Solo_in un secondo momento, e-al

. sol0 fine-di agevolare 1’ emgenza di tutela delle . persona ¢ disabili, il requisito délla convivenza . previsto. dalia... -
~homtia sl & infeso soddisfatio anche nel caso in cui la dimora abituale del dipendente e della persona affetia

- ———-hz-handicap_grave stano netto stesso stabile mid fidn nello stesso interno (quindi in-due appartamenti-diversi
insistenti nello stesso stabile);

Conszderaﬁ:o che da quanto sepra emerge cinaramente che al ﬁne di provare la. sussistenza del requisito
richiesto dalla legge per potere legittimamente concedere il congedo stracrdinano, deve sussistere € quindi
deve essare prodotta o autocertificata, la residenza nel medesimo comune dove si stabilisce la dimora
abituale del malato e dell’assistente, unitamente a quello della convivenze;




Ribadito, altresi, che in questa- sede non si’ discute il merito della richiesta, che non- richiede aleuna

discrezionalita per 1’amministrazione concedente, bensl ia necessaria ricorrenza dei Tequisiti di legge per -

-coﬁc_edere i1 beneficio, a tutela della correttezza dell azione amministrativa;
Ritenmuto che nel caso di specie _iion_ ricorre il requisifo della _conviveﬁza avendo appuratc_i che la disabile non
. risiede presso’il commne di Sant’Alessio né al limite risulta iscritta nello schedario della popolazione
‘temporanea di cui all’art. 32 del DPR n. 223 del 1989, pur risultando diversa al dimora abituale (residenza)
del dipendete 0 del disabile.; ' ' - - ' S :
- Considerato aliresi che eventuali-controlli che 1’amministrazione dovesse attivare nel caso di accoglimento .
- delle istanza di ‘congedo straordinario dovranno essere” semrmal cvolti a verificare la veridicita delle .-

_ dichiarazioni nel senso prima iilustrato (art. 71 del citaio DPR 1. 445 del 2000;

:Richiamate 1e mc)tivazibni gia é_spresse ncllé nota .p_rot.' n..5265 del 09.07:2019 e ﬁténu’to_ alla lucé di
quanto appena iltustrato, di non potere accogliere la richiesta sopra citata; S a

Vista T delibera g6 5. 23 del 14.03.2019 che ha attribuifo la comipetenza pex ﬂjpeisbﬁaié‘ all'area economico
finanziaria, ' ' -

Vistala determina sindacale 117 del 31.12.2018 con cui la scrivente & stata nominata responsabile dell’area,
ed in sostitezione il segretario comunale; B ' . :

‘Visti: lo Statuto ed il Tuel, lal 104/ 1992 ¢ ss.mm.ii. ,Ja 1.241/90 ¢ ss.mm.ii come recepita in Sicilia;
- DETERMINA
-~ e Jepremesse fanno parte integrante-del presente atto; -

¢ RIGETTARE, per Ie motivazione di cui in premessa, la richiesta di congedo straordinario avanzata
' déﬂ'a"&iﬁéhdénté,'héﬁ*fic’:’b’rféﬁdbﬁé allo stafo attuale, 1 presupposti di legge; I

¢« NOTIFICARE il presente atto alla dipendente, Sig.ra Cingari Angela;

- TRASMETTERE la presente al Sindaco & al Resp- Amministrativo.
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