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COMUNE DI SANT'ALESSIO SICULO
PROVINCIADI MESSINA ·

COMANDO POLIZIAMUNICIPALE
PIAZZAMUNICIPIO N. 1

Tel. 0942 756947 -Fax 0942 480346 - P. IVA: 00347890832
E-mail: poliziamunicipale@comune.santalessiosiculo.me.it - Pec: vigili.comunesantalessiosiculo@dgpec.

N. 189

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DELL'AREA DI VIGILANZA

del 14/07/2020

OGGETTO: Assunzione di n. 2 Vigili urbani a tempo determinato dal 15/07/2020 al 15/09/2020 ai sensi
dell'articolo 1 comma 557 della Legge 311/2004.

IL RESPONSABILE DELL'AREA DI VIGILANZA

Premesso :Che il Comune di Sant'Alessio Siculo è risultato beneficiario di un contributo pari ad€ 32.000 ,00
di cui€ 16.000,00 per spese correnti ed€ 16.000,00 per spese di investimento per la realizzazione
di un progetto "Spiagge sicure -Estate 2020 finanziato dal Ministero dell'Interno di concerto con il
Ministero dell'Economia ai sensi del D.Leg.vo n. 113;
Che con delibera di G.M. n. 59 del 11/06/2020 avente per oggetto "Progetto spiagge sicure- estate
2020 - approvazione atti , è stato approvato lo schema di domanda , la scheda-progettuale e lo ·
schema di protocollo d'intesa con la Prefettura di Messina e si è autorizzato il Sindaco a
sottoscrivere i suddetti atti;
Che in data 06/07/2020 è stato firmato il protocollo d'intesa relativo al progetto Spiagge Sicure -
Estate 2020, tra la Prefettura /U.T.G. di Messina ed il Comune di sant'Alessio Siculo;
Che tra le spese correnti è prevista l'assunzione di personale di Polizia Locale a tempo determinato
per la prevenzione e il contrasto dell'abusivismo commerciale e della vendità di prodotti contraffatti
nella stagione estiva, nonché nel far rispettare le linee guida delle spiagge libere impartite dai
DPCM e dalle Ordinanze del Presidente della Regione Sicilia relative al controllo e alla
prevenzione dell'emergenza epidemiologica da COVID-19;
Vista la richiesta prot. n.4681 del 03/07/2020, trasmessa al Comune di Casalvecchio Siculo con la
quale si chiede di voler assegnare a questo Comune, per il periodo che va dal 15/07/2020 al
15/09/2020, n. 2 unità della Polizia Municipale, categoria "C" a 12 ore settimanali ciascuno;
Vista la delibera di Giunta Municipale n. 86 del 06/07/2020 del Comune di Casalvecchìo Siculo
con la quale si rilascia il nulla osta ad espletare attività lavorativa extra orario presso il nostro Ente
ai dipendenti Curcuruto Giuseppe e Casablanca Antonino , Istuttori di Vigilanza , posizione
economica "Cl";
Visto l'articolo 1 comma 557 della legge 30 Dicembre 2004 n. 311 che espressamente prevede "che
i Comuni con popolazione inferiore ai 5. 000 abitanti, i consorzi tra Enti Locali gerenti servizi a
rilevanza non industriale , le comunità montane e le Unioni dei Comuni, possono servirsi
dell'attività lavorativa di dipendenti a tempo pieno di altre amministrazioni locali purché
autorizzati dall'Amministrazione di provenienza''. '
Visto l'articolo 53 del Decreto Legislativo 165/2011;
Visto l'articolo 107 del Decreto Legislativo 18 Agosto 2000, n. 267;
Visto il C.C.N.L. (Contratto Collettivo Nazionale di lavoro del Comparto Funzioni Locali) periodo
2016/2018;
Visto l'O.A.EE.LL. vigente nella Regione Sicilia;
Visto lo Statuto Comunale;
Visto il regolamento Uffici e servizi di questo Ente;



DETERMINA
1) Di stabilire che la premessa è parte integrante e sostanziale del presente dispositivo;

2) Di assumere ai sensi dell'articolo 1 comma 557 della legge 311/2004, n. 2 Vigili Urbani a
tempo determinato ,dal 15/07/2020 al 15/09/2020 nelle persone dei signori Curcuruto
Giuseppe nato a Casalvecchio Siculo il 09/10/1966 e Casablanca Antonino nato a Messina
il 17/07/1963 , dipendenti del Comune di Casalvecchio Siculo con la qualifica di Istruttori di
Vigilanza , categoria "C", posizione economica C 1;

3) DI DARE ATTO CHE:
a) Gli oneri derivanti dall'utilizzo dei dipendenti suindicati saranno ad esclusivo carico di
questo Ente e saranno finanziati dal Ministero dell'Interno in concerto col Ministero
dell'Economia ai sensi del articolo 35-quater del D.Leg.vo n. 113/2018 , nella parte spese
correnti di€ 16.000,00 del progetto "Spiagge sicure -Estate 2020";
b) Il trattamento economico spettante ai 2 Vigili Urbani assunti a tempo determinato per il
periodo di cui al punto 2, ammonta ad€ 1.600,3 7 ciascuno ,compreso di oneri riflessi ,per un
totale di€ 3.200,74;
c) Che il servizio si svolgerà su 12 ore settimanali ,anche in giornate festive . Per queste
ultime sarà riconosciuta la relativa indennità prevista dal C.C.N.L.;
d) Le giornate, gli orari di servizio saranno predisposti dal Responsabile dell'Area di
Vigilanza secondo le esigenze giornaliere di viabilità ed ordine pubblico. L'orario di
lavoro è suscettibile di flessibilità in ragione delle esigenze di servizio ;

e) I neo assunti si impegnano ad osservare le norme del Codice di Comportamento dei
dipendenti della Pubblica Amministrazione approvato con D.P .R 62/2013:

f) Tutti gli elementi inerenti lo svolgimento del rapporto di lavoro ,sino all'estinzione , sono
regolati dalle norme del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del Comparto Funzioni

Locali;
g) Il Comune garantisce ai Vigili Urbani assunti che il trattamento dei dati personali,

derivante dal rapporto di lavoro verrà svolto nel rispetto del Regolamento (UE) 2016/679
aggiornato e rettificato, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale dell'Unione Europea 127 del
23 Maggio 2018. I dipendenti assunti acconsentono al trattamento dei dati personali.

h) I Vigili Urbani assunti sono tenuti ad osservare rigorosamente il segreto a proposito di
fatti , informazioni, notizie o altro di cui avranno comunicazione e prenderanno
conoscenza nello svolgimento delle proprie funzioni • Tali informazioni non potranno
essere in nessun modo essere cedute a terzi.

4) Di imputare la spesa come da attestazione del responsabile del servizio finanziario;
5) Di trasmettere la presente per quanto di competenza al responsabile del sevizio finanziario;
6) Di disporre la pubblicazione della presente determinazione all'albo pretorio on-line di questo

Comune per 15 giorni consecutivi; ·
7) Di notificare il presente atto AIVigili Urbani Curcuruto Giuseppe e Casablanca Antonino

Sant'Alessio Siculo li 14/07/2020
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PARERE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO --------- . ------
---· --------: --

Il Responsabile del servizio finanziario
-,'VISTO L'art.53 della legge 142/90, recepito con l'art.l, lett "i" della L.R.48/91;
:: VISTO l'art.12 della L.R. 23/12/2000 n.30;
:i Ai sensi ·e per gli effetti delle disposizioni legislative sopra menzionate;

· Per quanto concerne la sola regolarità tecnica, sulla proposta di determinazione
:1 ESPRIME ! . .
!PARERE ~5l_ .!

i .u'-------

';la copertura finanziaria della complessiva spJsa di EURO__3__· _c_fJ_. _·o.;_/_o/-_4 _
.. , sui seguenti codici e numeri: i · ····

ATTESTA

Codice B3 éJ2-~- O~. Cl,,{. OJ. (S)O .,,(
Competenza _

Residui------------
'Intervento__l=w:>..:~~-~'.::...0-'Z~----

Codice------------
Competenza _

Residui------------
Intervento-----
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EL SERVIZIO FINANZIARlO
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