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OGGETTO: Integrazione determina dirigenziale n.188 del 07/09/2016 (espletarqento del servizio di

assistenza igienica—sanitariq in orario pomeridiano e trasporto  disabile presso ' un centro di
riabilitazione)CIG: ZF 81B143B3 I

IL RESPONSABILE DELL’AREA AMMINISTRATIVA
Premesso che:
con determina dirigenziale n.188 del 07/09/2016, che qui si intende integralmente richiamata, veniva
affidato all’Associazione “IALITE” Onlus con sede legale in Viale S.Andrea , n.56 Manijace (CT)
I"assistenza igienico- sanitaria, in esecuzione al DPR 24/07/1977, n.616, per n.3 alunni diversamente abili a
decorrere dal 12/09/2016 al 21/ 12/2016 e per una Spesa presuntiva stimata in € 4. 100,00;
con la suindicata Associazione veniva stipulata in data 08/09/2016 apposita convenzione contenente le
modalita esplicative de] servizio (n.20 ore settimanali in orario antimeridiano per un costo orario di € 13,98
oltre Iva);

Vista I’istanza del 09.09.2016 asseverata al prot. al n. 6658 in pari data, prodotta dalla sig.ra D.G. residente

In questo Comune, per la figlia, iscritta alla prima classe della scuola primaria, con la quale la stessa chiede
di poter usufruire del servizio di assistenza igienico-sanitaria, nej giorni di rientro ed esattamente il martedi e
giovedi pomeriggio presso il plesso scolastico dj Sant’Alessio Siculo;

Visto, altresi, che con la medesima istanza la sigra G.A. chiede di poter usufruire del servizio per

Atteso che:

-laL.R. n.16 del 28.03.1986, ha elaborato un piano di interventi in favore dei soggetti portatori di handicap
ai sensi della L.R. n.68 del 18.04.1981;

-l’art.13 della L.R. n.33/91, ha precisato che gli oneri relativi al servizio di trasporto dei diversamente abili
Presso i centri di riabilitazione gravano sui fondi della legge 22/86;

- ’art.26, comma 2, della L.104/92, che cosi recita: “7 Comuni assicurano nell ambito delle Droprie risorse
di bilancio, modalita di trasporto individuali per Je persone handicappate non in grado di servirsi dei mezzi
pubblici”;

- la circolare assessoriale n.5 del 30.03.1995, esplicita le modalita del servizio di trasporto in favore dei
soggetti portatori di handicap;

Che I’Ente si trova a tutt’oggi in gestione provvisoria, e non pud adottare impegni di spesa con eccezione
delle fattispecie previste dall’art.163, comma 2, del D.Lgs n.267/2000;

Che i servizi suindicati( assistenza igienico- sanitaria, trasporto disabili) rientrano tra servizi essenziali ed
obbligatori non derogabili;

Ritenuto, nelle more della stesura degli atti amministrativi per I'espletamento della gara, di dover
provvedere in merito( garantire I’assistenza igienico- sani ria, anche, in orario pomeridiano ed il trasporto
disabile) per non arrecare danni gravi e certiall’Ente €.eonfestualmente disservizi e disagi alle famiglie;

™



Acquisita, per vie brevi( pec del 14/09/2016- prot.n.6809 in pari data) la disponibilita da parte
dell’ Associazione “IALITE” Onlus con sede in via S. Andrea,56 — Maniace (CT) a garantire oltre
|’assistenza igienico- sanitaria in orario antimeridiano( determina dirigenziale n.188/2016), I’assistenza
igienico- sanitaria in orario pomeridiano ed il trasporto scolastico per un disabile, come da richieste
formulate dalle famiglie ed acquisite al n/prot: 6658-6678/2016;
Ritenuto, quindi, di dover rimodulare la convenzione ed integrare 1’art.3 nella parte relativa alle modalita
di espletamento del servizio;
Vista la convenzione con le modifiche e le integrazioni apportate e ritenuto di doverla approvare;
Visto il Regolamento per la disciplina dei servizi sociali approvato con deliberazione consiliare n.47 del
30.11.2011;
Vista la determina sindacale n.2 del 01/02/2013 di nomina responsabili delle aree e contestuale assegnazione
del personale; v

Vista I’ulteriore determina sindacale n.11 del 01.09.2016 con la quale il Segretario comunale ¢

individuato come responsabile dell’area economico-finanziaria;

Vista la disponibilita finanziaria attestata dall’Ufficio economico- finanziario;

Visto il DURC (Documento unico di regolarita contributiva) richiesto on line, ai sensi del D.M.

30.01.2015, dal quale si evince che I’ Associazione “IALITE” risulta in regola con i contributi

previdenziali ed assistenziali; |

Visto il bilancio esercizio 2015 e pluriennale 2015/2017;

Visto I’art.163 del D.lgs n.267/2000

Visti, altresi:

il DPR n.616/1977, la LR.n.16/86; la LR.n.22/86; la L.R. n.33/91; la L.R. n.104/92; la LR.n.23/98; la

circ.ass.le n.5/1995; la legge n.328/2000;

DETERMINA

e Di stabilire che la premessa ¢ parte integrante del presente dispositivo;

e Di integrare, nelle more della stesura degli atti amministrativi per la gara che si dovra espletare, la
determina dirigenziale n.188 del 07/09/2016, per garantire il servizio di assistenza igienica-sanitaria,
anche nelle ore pomeridiane, da lunedi a venerdi, per n.3 alunni diversamente abili (n. 2 scuola
dell’infanzia € n.1 scuola primaria);

e Di integrare, altresi, la determina dirigenziale suindicata, per il trasporto della disabile iscritta alla I
classe della scuola primaria presso un centro di riabilitazione, come da richiesta della madre G.A. in
data 09.09.2016 asseverata al prot. al n. 6678 in pari data;

e Di affidare il servizio di assistenza igienico-sanitaria nelle ore pomeridiane e il servizio di trasporto
di un disabile , all’Associazione “IALITE” Onlus con sede in via S. Andrea,56 — Maniace (CT) che
ha dato la propria disponibilita a svolgere i servizi suindicati( pec asseverata al n/prot.n.
6809/2016)ed & gia affidataria del servizio di assistenza igienico- sanitaria in orario antimeridiano
(determina dirigenziale n.188/2016);

e Di provvedere, per quanto esposto, alla rimodulazione della convezione ed all’integrazione
dell’art.3 nella parte relativa alle modalita di espletamento del servizio;

e Diapprovare la convenzione ( all.A) con le modifiche e le integrazioni apportate;

e Di prenotare I’'impegno di spesa che ne deriva( somma presuntiva stimata di € 4.100,00), come da
attestazione del responsabile dell’area economico-finanziaria;

e Di dare atto che il codice CIG attribuito dall’ANAC ¢ il seguente: ZF81B143B3 e I’associazione
dovra assumere gli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari, ai sensi dell’art.3 legge n.136/2010 e
smi;

e Di dare atto, altresi, dell’insussistenza a proprio carico di ipotesi di conflitti di interessi;

e Diavviare gli accertamenti per le verifiche dell’effettivo possesso dei requisiti di ordine generale
(art.80 del D.Lgs n.50/2016);
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PARERE TECNICO

VISTO l’art.f53 della legge 142/90, recepito con Part.1, lett.”i” della L.R. n.48/91;
VISTO Part.12 della L.R, 23/12/2000 n.30;

Ai sensi e per gli effetti delle disposizioni legislative sopra menzionate;

Per quanto concerne la sola regolarita tecnica sulla proposta di determinazione
ESPRIME |
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PARERE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO

Il Responsabile del servizio finanziario

VISTO L’art.53 della legge 142/90, recepito con Part.1, lett “{” della L.R.48/91;
VISTO I’art.12 della L.R. 23/12/2000 n.30;

Ai sensi e per gli effetti delle disposizioni legislative sopra menzionate;

Per quanto concerne la sola regolarita tecnica sulla proposta di determinazione
ESPRIME
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ATTESTA

la copertura finanziaria della complessiva spesa di EURO Z\ . 100,90
sui seguenti codici e numeri: i

Codice A‘Z . 0[;'1.0 302/‘7 9@ Q49 Codice W
Competenza X Competenza

Residui Residui

Intervento ( w \S 192 Intervento -
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CONVENZIONE RIMODULATA ED INTEGRATA

“Assistenza igienico- sanitaria per alunni diversamente abili in orario antimeridiano e
pomeridiano - trasporto disabile”

L’anno 2016 addi del mese di Settembre tra I’ Associazione “IALITE”Onlus con
sede legale in Viale S.Andrea n.56, Maniace (CT), rappresentata da: Ciancio Todaro Orietta
nata a Bronte (CT) il 03/08/1973, CF: 93115050879, nella qualita di: Presidente ¢ Legale

Rappresentante dell’ Associazione

E

Il Comune di S,Alessio Siculo, P.I: 00347890832, rappresentato da Giardina Carmela nata a
Limina il 30/04/1955, nella sua qualita di responsabile dell’Area Amministrativa,
giusta determina sindacale n.2 del 01/02/2013

PREMESSO

- Che 1l servizio di assistenza igienico- sanitaria ed il trasporto disabili rientrano tra i
servizi essenziali ed obbligatori non derogabili e che gli Enti locali sono chiamati ad
assicurare di concerto ed a supporto delle istituzioni scolastiche

- -Che il Dirigente dell’Istituto Comprensivo di S.Teresa Riva, per I’anno scolastico
2016/2017 con nota acquisita al n/prot.n.6428 del 01/09/2016, ha trasmesso al Comune
di S.Alessio Siculo le richieste dei genitori per ’assistenza igienico- sanitaria per n.3
alunni (art.3, comma 3, Legge 104/92) di seguito elencati:

-B. A.nato il 14/08/2012
-G.A.L nata il 24/03/2010
-L.M. nato il 15/08/2011

-Che con determina dirigenziale n. 188 del 07/09/2016 & stato affidato il servizio di
assistenza igienico- sanitaria, da espletare in orario antimeridiano, per n. 3 disabili dal 12/09
al 21/12/2016, nelle more di emanazione di nuove norme regionali;

-Che ¢ stata stipulata apposita convenzione tra la 1’Associazione “IALITE Onlus” e il
Comune di Sant’ Alessio Siculo in data 08/09/2016;
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-Vista Iistanza del 09/09/2016 asseverata al prot. n. 6658 in pari data, prodotta dalla Sig.ra
D.G. residente in questo Comune, per il figlio, iscritto alla scuola dell’infanzia, con la quale la
stessa chiede di poter usufruire del servizio di assistenza igienico-sanitaria, anche nel turno
pomeridiano dalle ore 13,00 alle ore 16,00 presso il plesso scolastico di Sant’Alessio siculo,
allo scopo di contribuire ad una migliore integrazione;

-Vista I’istanza del 09/09/2016 asseverata al prot. n. 6678 in pari data, prodotta dalla Sig.ra
G.A. residente in questo Comune, per la figlia, iscritta alla prima classe primaria, con la quale
la stessa chiede di poter usufruire del servizio di assistenza igienico-sanitaria, nei giorni di
rientro ed esattamente il martedi e giovedi pomeriggio presso il plesso scolastico di
Sant’ Alessio Siculo;

-Visto, altresi, che con la medesima istanza la Sig.ra G.A. chiede di poter usufruire del
servizio per accompagnare la figlia presso il Centro di riabilitazione di Nizza di Sicilia, nei
giorni di lunedi e mercoledi pomeriggio e nel giorno di giovedi mattino per poter effettuare
terapia di riabilitazione;

-Visti: il D.P.R. n. 616/1970, la L.R. n. 16/86, la L.R. n. 22/86, la L.R. n. 33/91, la L.R. n.
104/92, la L.R. n. 23/98 la circ. ass.le n. 5/1995, la Legge n. 328/2000, la LR.n.8/2016

TUTTO CIO PREMESSO E CONSIDERATO SI RIMODULA E SI INTEGRA LA
CONVENZIONE( stipulata in data 08/09/2016) NEL MODO SEGUENTE:
ART.1

Le premesse formano parte integrante della presente Convenzione.

ART.2
Oggetto e finalita della Convenzione

La Cooperativa ¢ disposta e si impegna a prestare i seguenti servizi inerenti tale finalita:

- “assistenza igienico- sanitaria per n.3 alunni diversamente abili”( n. 2 scuola d’infanzia,
n. 1 scuola primaria) indicati in premessa, presso il plesso scolastico ubicato in via
maresciallo A.Altadonna di S.Alessio Siculo.

- “trasporto di n. 1 disabile” presso il Centro di Riabilitazione di Nizza di Sicilia.

La Cooperativa svolgera i suindicati servizi, sulla base di un piano programmatico concordato
tra le parti, comunque aggiornabile, tenendo conto delle reciproche esigenze.

ART. 3
Modalita e durata del servizio

La cooperativa, per I’espletamento del servizio, di che trattasi, dovra reclutare

Numero lavoratori :2;

Qualifica e mansione: assistente igienico- personale per soggetti portatori di handicap o titolo
equipollente;

Ore settimanali di lavoro:40 (20 ore det. 188/16 — 20 ore det. 197/16);
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Ore giornaliere di lavoro:8 (da espletare da lunedi a venerdi secondo le esigenze degli utenti
ed il calendario scolastico)

CCNL vigente —Cooperative Sociali

Il servizio verra svolto fino al 21/12/2016

ART. 4
Corrispettivo economico

I corrispettivo da riconoscere alla Cooperativa ¢ di € 13,98 ( tariffa oraria ) oltre Iva 5%

ART. 5
Modalita di pagamento

Le somme dovute alla Cooperativa verranno versate sul conto dedicato, acceso, ai sensi
dell’art.3 della legge n.136/2010, in ordine alla tracciabilita dei flussi finanziari.

Il pagamento deve essere effettuato entro il termine di 30 giorni dalla data di ricevimento della
fattura in formato elettronico (art.25 del DL.n.66/2014), previo accertamento da parte del
Comune, della regolarita dei contributi previdenziali ed assistenziali versati(Durc).

ART. 6
Durata della Convenzione

La presente convenzione durera fino al 21/12/2016 e puo essere prorogata sulla base di un
provvedimento motivato dall’ Amministrazione Comunale, con il reperimento delle risorse
economiche necessarie. In caso di proroga non possono essere introdotte nuove condizioni.
Nel caso di gravi e persistenti inadempienze nella gestione del servizio, ai sensi dell’art.1453
cc., ’A.C. ha la facolta di recedere dalla presente convenzione.

Nell’eventualita che il servizio di assistenza igienico-sanitaria e trasporto disabile venga
attributo dalla Regione alla competenza delle Istituzioni Scolastiche, cesseranno gli effetti
della presente convenzione e la Cooperativa non avra nulla a che pretendere.

ART. 7
Rispetto normativa

La cooperativa ¢ tenuta ad ottemperare a tutti gli obblighi verso gli operatori impiegati nel
servizio di assistenza, in base alle disposizioni legislative e regolamentari vigenti in materia di
lavoro , assumendo a suo carico tutti gli oneri relativi.

Dovra rispettare il CCNL- Cooperative Sociali del 16/12/2011 e smi, la tutela dell’integrita e
la salute dei lavoratori , con il rispetto degli obblighi previsti dalla legge in materia di igiene e
sicurezza sul lavoro, con rinuncia al diritto di rivalsa nei confronti dell’amministrazione
Comunale, assumendosi ogni responsabilita sia civile che penale derivatele ai sensi di legge ,
a causa dell’espletamento dei servizi.

La ditta appaltatrice si obbliga a rispettare ai sensi del DPR n.62/2013,il codice di
comportamento dell’Ente, approvato con deliberazioni di GM: n.1 del 23/01/2014 — n.17 del
27/04/2016 e si impegna a consegnarne copia agli operatori impegnati nell’esecuzione
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dell’appalto in questione, assumendo I’obbligo di rispettarlo.

Costituisce causa di risoluzione del contratto la violazione degli obblighi di comportamento
indicati nel codice.

Al sensi dell’art.53, comma 16-ter del D.Lgs n.165/2001 e smi , I"appaltatore si obbliga ad
attestare di non aver concluso contratti dj lavoro subordinato o autonomo €, comunque, di non
aver attribuito incarichi, nel triennio successivo alla cessazione del loro rapporto di lavoro, ad
ex dipendenti del comune committente, che hanno esercitato poteri autorizzativi o negoziali
per conto del Comune stesso nei confronti della Ditta appaltatrice.

ART 8
Disposizioni finali

Per quanto non previsto nella presente convenzione si applicano le norme del Codice Civile e
si rimanda alla convenzione stipulata in data 08/09/2016. La Cooperativa acconsente al
trattamento dei dati, nel rispetto del D.1gs n.196 del 30/06/2003¢ smi.

ART. 9
Foro competente

Per ogni controversia relativa alla interpretazione ed alla esecuzione delle clausole della
presente convenzione, che non sia possibile definire amichevolmente, sara competente in via
esclusiva il Foro di Messina

per il Comune per la Cooperativa
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