" COMUNE Di S. ALESS10 SICU LO -

~ (Citta Metropolitana di Messina). |
del ?O'M Pﬁﬁ‘

COPIA DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE
SVIL. Dal 01/01/2017 al 31/03/20174-\

N. :‘}_ Reg.

PGGET-TO: prosecuzione convenzione personale Coop. I

Approvazione Protocollo d’Intesa. -

1.’anno duemiladiciassette il giotno &D del mese di Gennaio alle oregﬁ up ¢ seguenti, nella Casa
 Comunale e nella consueta sala delle adunanze, in seguito ad invito di convocazione, si & riunita la

Giunta Municipale con I'intetvento dei Signori:

- , . Presenze
‘[1. Fichera Rosa Anna Pia : : Sindaco 'gi
2. Cacciola Giuseppe Assessore . | 9\
3. Bartorilla Giuseppe - S Assessore ' No
4, Papa Antonina ' | Assessore g\
5. Palio Carmelo | - | Assessore £\

Non sono intervenuti gli Assessori: %M}&\,&m&é
Presiede il Sindaco '
Assiste con funzioni verbalizzanti il Segretario del Comune Dott.ssa Antonella Li Donni.

II, Presidente, constatato che il numero dei presenti & legale, dichiara aperta la seduta e invita i

-

B convenuti a deliberare ‘sull’argomento in oggetto specificato.
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o

L’Assessore o il Sindaco  visto il documento istruttorio che precede, -
propone ‘alla Giunta Municipale, acquisiti i pareri-di Legge , di adottare il
conseguente atto deliberativo. : '

LA GIUNTA MUNICIPALE

Esaliii‘nato il documento istruttorio che precede redatto dal 'responsabile del
procedimento  amministrativo, che. assume 1la  motivazione - del presente
- prevvedimerto; - .. . 0 T . o . o
Visto I’allegato parere del responsabile del servizio, reso ai sensi dell’art.1 lett. h)
- comma 1, L. R. n. 48/91 cosi come modificato dall’art.]2 della L.R.n. 30 del
23:12.2000; . . T |
Visto lallegato parere” sulld proposta di’ deliberazione di cui al presente -
provvedimento reso dal responsabile dell’ufficio di ragioneria reso.ai sensi dell’art.1
* Tett. h) comma 1, L. R. n. 48/91 cost come modificato dall’art.12 della L..R.n. 30'del -
23.12.2000, in ordine alla regolarita contabile; = a o
Visto I"art. 12-della L.R. n.30-del 23.12.2000;

Udita 14 proposta del*assessore o-del Sindaco;
A voti unanimi espressi nelle modalit dilégge; - RN

' DELIBERA

Per le iiotivazioni espresse in premessa, che qui si infendons ripétute ¢ trascritte:

1) Approvare, come it effetti approva, il documento istruttorio che precede in
premessa citato allegato alla presente; . -

i
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COMUNE DI S. ALESSIO SICULO

Citta Metropolitana di Messina

Proposta da sottoporre alla Giunta Municipale

OGGETTO: Prosecuzione convenzione personale Coop. ISVIL. Dal 01/01/2017 al 31/03/2017. =
Approvazione Protocollo d’Intesa. : .

Visto il comma 1 dell’art. 4 della L.R. 27/2016 con il quale la Regione Siciliana ha disposto la
prosecuzione delle attivita LSU con decorrenza 01/01/2017 e sino al 31/12/2019; ‘

Vista la delibera di GM. N. 98 del 30/12/2016 con la quale il Comune di Sant’Alessio Siculo
‘autorizza la prosecuzione delle attivitd; socialmente utili dei n. 4 lavoratori facenti parte della
Societa Cooperativa ISVIL con sede a Gaggi in via Umberto n. 84,

Atteso che ¢ in atto la mobilita presso il Comune di Sant’Alessio Siculo di n. 3 unita appartenenti
alla societa Cooperativa ISVIL:R giusta delibera di G.M. n. 56 del 11/ 10/2016;

‘Che con nota prot. n. 9555 del 20/12/2016 sono stati trasmessi ghi atti propedeutici alla mobilita
all’Assessorato Regionale del Lavoro della previdenza sociale formazione professionale e della
‘emigrazione — Servizio I (LSU); , _

Atteso che la Cooperativa ISVIL ha trasmesso una nota con allegato il protocollo d’intesa, giusto
protocollo comunale n. 267 del 13/01/2017, avente ad oggetto: Attivita socialmente utili —
- prosecuzione deile attivita dal 01/01/2017 al 31/12/2019 dei lavoratori LSU inseriti nell’elenco di
~ cui all’articolo 30 comma 1 della L.R. 28/01/2014 n. 5 e s.m.i., ai sensi dell’art. 4 comma 1 dellalr.
29 dicembre 2016 n. 27;

Che ’amministrazione & disposta ad autorizzare la prosecuzione della collaborazione di n. 4
lavoratori fino alla conclusione della procedura di mobilita delle n. 3 unita appartenenti alla societa
cooperativa ISVIL; ‘

Dato atto della disponibilita manifestata verbalmente dal Presidente della Coop. ISVIL, relativa
alla prosecuzione del rapporto di lavoro per 3 mesi in attesa del completamento della procedura di
mobilita attivata dal Comune, e fatta salva ]'ulteriore proroga per dette unita o solamente per quella
che non ha fatto richiesta di mobilita;

Ritenuto, pertanto, di prorogare il rapporto di collaborazione ed il Protocollo di intesa gia

sottoscritto per I"anno 2016, (delibera di G.M. n.1 del 25.01.2016), con decorrenza 01/01/2017 al
31/03/2017;

Visti gli artt. 37/40 della L.R. n. 9/2009;

Visto ’O.A.EE.LL: vigenti nella Regione Siciliana;

Vista la L.R. n. 23/1998;

Visto 'art. 4 della I..R. n. 24/2000;
. . PROPONE

1. Di stabilire che Ia premessa & parte integrante del presente dispositivo;

2. Di autorizzare la prosecuzione delle attiviti da parte del personale della Coop. ISVIL, per lo
svolgimento delle attivita formative a supporto delle attivita lavorative e istituzionali degli
uffici comunali a decorrere dal 01/01/2017 al 3 1/03/2017, prorogando a tal fine il protocollo
d’intesa stipulato per ’anno 2016 (delibera di G.M. n.1 del 25.01.2016);




Tesponsabile del servizio finanzario.

D e g




Il ResponSablle del servizio finanznarlo
 VISTO P’art.53 della 142/90, recepito con Lart, 1, lett, “i” della L.R.n.48/91;
- VISTO l’a}rt 12 delia L.R. del 23/12/2000, n.30
Ai sernisi ¢ ber gli effetti delle’ disposizioni leglslatlve sopra menzionate;
Per quantolconceme la sola regolarita teomca sulla proposta di’ dehberazmne
| ‘

ST i -
o ] '_ PARERE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FIN(NZIARIO

ESPRIMEPARERE m/(t

| ATTESTA

la COpertu‘P_: ﬂnanZIarIa della complesswa spesa di EURO é 2500
Sui seguenﬂx codici e humeri:. »

Codlce /‘2 0'4 A 05 OZ qq ‘?(l)? B Cocii'ce_

Competenza X _f .+ |Competenza

E Res;dm Residii__

1 Vintervento PAY. 145073 2. |Intervento
o R : R :
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& verbale dopo la 1ett11ra S| sottosche per cOnferma L
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,Segretano Counale F to

CERTIFICATO Di - ESECUTIVITA’

' §icettifica dhe 4 preseiite 'dél'"i%‘é:‘*‘s{lz‘xo‘ne'- & diveinuta esetiitiva T e, decorsi 10 giomi dalla.

. data-di ifizio della pubblicazione. . -
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‘ "*ENTE DELIBERAZIONE 1 MMEDMTMENTE ESECUTIVA AT SENSI D”‘ELL"ART.IZ,.;
VEA. 2, DELLA LR, Nidd/91 _ '

Fito 1l Segretario Comnale




