COMUNEDIS. ALESSIC SICULC
(Citta Metropolitana di Messina) |

N6 Reg - . del_A§-O5- 2026

COPIA DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE

OGGETTO: Conferimento incarico, a tempo determinato all’Associazione Centro Studi SVLME
delle attivita di progettazione, selezione, formazione, certificazione delle competenze, monitoraggio
e consulenza di gestione di progetti di Servizio Civile Universale per il Comune di S.Alessio Siculo.

L’anno duemilaventidue il giomo/{_q_'_ del mese di'Maggio alle ore BAS e seguenti, nella Casa

Comunale e nella consueta sala delle adunanze, in seguito ad invito di convocazione, :si & riunita la

)
.

Giunta Municipale con I’intervento dei Signori:

Presenze
1. Foti Nunzio Giovanni Sindaco ‘P
2. Foti Santo | ‘ Vice Sindaco /4
3. Carnabuci Virginia Assessore Fg
4. Ferlito Natale Assessore - /4
| 5. Trischitta Rosario ' Assessore ,ﬂ

. . . N r\
Non sono intervenuti gli Assessori: p a/mo’i%& . CO/(u g
Presiede il Sindaco. - |
Assiste con funZioni verbalizzanti il Segretario del Comune Dott.ssa Antonella Li Donni.

IL Presidente, constatato che il numero dei presenti ¢ legale, dichiara aperta la seduta e invitai .~ - ;

*convenuti a deliberare sull’argomento in oggetto specificato.

e




L As_séslsore o il Sindaco visto il documento istruttorio che precede,
propone alla Giunta Municipale, acquisiti i pareri di Legge , di adottare il conseguente atto

deliberativo.
LA GIUNTA MUNICIPALE

Esaminato il documento istruttorio che precede redatto dal __réspons_abile del procedimento
amministrativo, che si assume a motivazione del presente provvedimento;

Visto I' allegato parere del responsablle del servizio, reso ai sensi dell art1 lett. h) A
comma 1, L. R. n. 48/91 cosi come modifi cato dall’ art. 12 della L.R.n. 30 del 23. 12 2000;
Visto I aﬂegato parere sulla proposta di deliberazione di cui al presente provvedlmento
reso dal responsabile dell’ ufficio di ragioneria r_eso ai sensi dell' art.1 lett. h) comma 1,
L. R. n. 48/91 cosi some modificato dall' art.42 della L.R.n. 30 del 23.12. 20@0 in or.line
alla regolarita contablle ?

Visto I' art. 12 della L.R. n.30 del 23.12.2000;

Udita la proposta dell' Assessore o del Sindaco;

A voti unanimi espressi nelle modalita di legge,

-~ _DELIBERA

Per le motivazioni espresse in premessa, che qui si intendono ripetute e trascritte:

1. Approvare, come.in effetti approva, il documento istruttorio che precede in

premessa citato allegato-allé presente -

2. Dichiarare con separata votazione unanime il presente atto
immediatamenter&3etutivo, per ' urgenza.



COMUNE DI S. ALESSIO SICULO

Citta Metropolitana di Messina

Documento Istruttorio da sottoporre alla Giunta Municipale.

OGGETTO: Conferimento incarico, a tempo determinato all’ Associazione Centro Studi SVI.ME delle attivita di
progettazione, selezione, formazione, certificazione delle competenze, monitoraggio e consulenza di gestione
di progetti di Servizio Civile Universale per it Comune di S. Alessio Siculo.

Premesso che la legge n. 64 del 6 marzo 2001, con la quale é stato istituito il Servizio Civile Nazionale, su
base volontaria, le cui finalita sono elencate all'art. 1 dello stesso testo normativo;

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei Ministri - Ufficio Nazionale per it Servizio Civile del 03
agosto 2017, recante norme sull'accreditamento degli Enti di S.C.U.;

VISTA la Circolare del 25 gennaio 2022 recante “Disposizioni per la redazione e la presentazione dei
programmi di intervento di servizio civile universale - Criteri e modalita di valutazione’,

VISTO Awviso del 25 gennaio 2022 pubblicato sul sito istituzionale del Dipartimento per le Politiche Giovanili
e il Servizio Civile Universale con il quale vengono fissate le procedure di presentazione dei nuovi programmi
e progetti di Servizio Civile Universale con scadenza per Ia presentazione il prossimo 29.04.2022;

VISTA la proposta acqmsﬂa al protocollo delf'ente al n. 69881 del 28.03.2022 da parte dell'Associazione

Centro Studi SVI.ME. avente per oggetto “Offerta per la progettazione, e consulenza di gestione progetti di

servizio civile universale - SCADENZA 29.04.2022", termine prorogato al 20 Maggio 2022, che ha

elaborato, in linea con la programmazione annuale del Ministero e con Parea di competenza degli ent
. accreditafi, i programmi ed i progetti ai quali sara possibile aderire e relativi costi cosi dettagliati:

PROGRAMMA SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE - AREA PROMOZIONE TERRITORIALE
e promozione e valorizzazione culturale e turistica

e promozione e valorizzazione ambientale v
e sensibilizzazione dei giovani alla tutela e salvaguardia del patrimonio artistico, culturale ed ambientale

' PROGRAMMA SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE - AREA ASSISTENZA

e assistenza anziani e disabili
e assistenza minori e giovani in condizioni di disagio o di esclusione sociale

e animazione culturale verso i minori



COSTI
compenso complessivo di €. 6.400,00 + IVA che tiene conto del'adesione ai progetti di Servizio Civile
Universali cosi dettagliati: -
e € 1.800,00 + VA perte attivita di progettazione su entrambi i Programmi (su un solo programma
il costo ammonta ad €. 1.500,00 + iva);
o € 1.000,00 + IVA per le attivita di selezione espletate su entrambi i Programmi (su un solo
programma il costo ammonta ad €. 500,00+iva);
e € 3.600,00 + IVA per le attivita di formazione e certificazione delle competenze su entrambi i
Programmi (su un solo programma il costo ammonta ad €. 1.800,00 + iva);

VISTA la volonta del'ente di voler presentare i progetti di Servizio Civile Universale su entrambi i Programmi
di intervento proposti e specificatamente per quanto riguarda I'Area Promozione Territoriale, la promozione
e valorizzazione culturale e turistica; mentre per quanto riguarda I'Area Assistenza, I'assistenza anziani e
disabili;

DATO ATTO che il conferimento di compiti ad esterni trova giustificazione in presenza della necessita di
- particolari requisiti di professionalita e nefla comprovata assenza allinterno dellEnte di una struttura
adeguata ai compiti richiesti e di dipendenti dotati della necessaria qualificazione;

VISTO lo Statuto Comunale, nonché i vari Regolamenti Gestionali interni Comunali;

VISTO I'O0.RR.EE.LL. in atto vigente nella Regione Siciliana;
Propone

Per tutto quanto esposto in premessa:

o DI AFFIDARE all'Associazione Centro Studi SVI.ME., sede Legale in Via Piersanti Mattarella n. 20,
Mascali (CT), l'incarico per la redazione, la selezione, la formazione, certificazione delle competenze,
monitoraggio e la consulenza di gestione dei progetti di Servizio Civile Universale su due Programmi di
intervento da presentare alla scadenza del 20.05.2022 e con beneficiario it Comune di S. Alessio Siculo
(ME), dietro un compenso di €. 6.400,00+IVA, pagabile in unica soluzione ad approvazione dei progetti
e del relativo avvio; ‘ : :

e DI DARE ATTO che nel caso di approvazione ma non finanziamento per cause non riconducibili alle
attivita di progettazione alla predetta Associazione Centro Studi SVI. ME sara dovuta solo la somma di

€ 500,00 + IVA per i costi di progettazione;

e DI AUTORIZZARE I'ufficio ragioneria, alla relativa copertura finanziaria e l'ufficio segreteria a porre in
essere tutti gli atti necessari volti all'affidamento dell'incarico;

e DI DICHIARARE la present; immediatamente eseguibile, stante I'urgenza di provvedere in merito.




PARERE TECNICO

I1 Responsabile del servizio interessato
VISTO I’art.12 della L.r.n.30/2000 che modifica I’art. 1, lettera h) della L.R.n.48 /1991;

Al sensi e per gli effetti delle disposizioni legislative sopra menzionate;
Per quanto conceme la sola regolarita tec;y@a

ESPRIME PARERE / 2 ,U@(Euﬁ
/

Li A% -0%- 10Ul

| | IL :. S,
ATTESTAZIONE COPERTURA Flm

11 Responsabile del servizio finanziario
VISTO I’art.12 della L.r.n.30/2000 che modifica I’art. 1, lettera h) della L.R.n.48 / 1991,

Al sensi e per gli effetti delle disposizioni legislative sopra menzionate;
Per quanto concerne la,sola regolarita tecnica
ESPRIME PARERE

Li

ATTESTA

la copertura finanziaria della complessiva spesa di EURO
sui seguenti codici e numeri:

Codice Codice
Competenza Competenza
Residui : | Residui
Intervento i f Intervento

Li [@-5-W12




L

Il presente verbale, dopo la lettura, si sottosctive per coniferma.
"L’ Assessore Anziano 11 Presidexte ' 1 Segretario Comunale

Fito ?0: )61/( TO F.to_ iﬁQ_Tl ~ Fito é/ tQQ'U"Vf -' )

-E’ copia coriforme all’otigirale per uso ahuml finistrativo, B . .

. Il Segretatio Comunile

Attestazione.e certificazione di pubblicazione
1 sottoscritto Segretario c.le ¢ertifica, su conforme attestazione dell’ Addetto, che la yr‘esenré deliberazione.
¢ stata pubblicata all’ Albo Pretorio on line il giorno e '

ed & rirhasta affissa all’ Alo Pretorio: on line per 15 (quindici) giorni consecutivi dal

al _ e "
Li

L'Addetto » . . 1l Segrétario Comuaale

‘Al capigruppo consiliaficonmotan: ... oo L gel

. data di inizio.della pubblicaziotie.

11 Segretario C.le Fto___. . .. o W

ST ATTES TA

CHE LA PRESENTE DELIBERAZIONE £’ STATA TRASMESSA

1 Segretario Comunale F.to_... ... SR

CERTIFICATO D1 ESECUTIVITA’

Si certifica che la preseate deliberazione & divenuta €se

cutivail . __decorsi 10 giorni dalld

L'addetto aila pubblgeFto_ . .. . gl e L8l

LA PRESENTE DELIBERAZIONE E’ MMEDIATAMENTE ESECUTIVA Al SENSI DELL'ART.LZ
COMIVIA 2, DELLA L:R. N.44/91 ' . ‘ -
li /{3'05 -20727 ' ¥.to 11 Segretario Comunale

2 @9%//

[ U e —




