
COMUNEDI S.ALESSIO SICULO(Città Metropolitana di Messina)
N50_ Reg.

del 30. 03 -2023
COPIA DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE

L’anno duemilaventitre il giorno 3O del mese di Marzo alle ore 49 546 e seguenti, nella CasaComunale e nella consueta sala delle adunanze, in seguito ad invito di convocazione, si è riunita laGiunta Municipale con l'intervento dei Signori:

PresenzeI. Aliberti Domenico —
Sindaco

2. Foti Nunzio Giovanni DA faioTo Vice Sindaco
3. Rigano Roberta ”

Assessore
4. Lo Cascio Gianluca

Assessore
5. Ttischitta Rosario

Assessore

Non sono intervenuti gli Assessori: M(tp, Ra ANO
Presiede il Sizzieno. VICE < IDA CI
Assiste con funzioni verbalizzantiil Segretario del Comune Dott.ssa Sotera Annabel.IL Presidente, constatato che il numero dei presenti è legale, dichiara aperta la seduta e invita iconvenutia deliberare sull’argomento in oggetto specificato.



Il Segretario Comunale, nella casa comunale, attesta che la Giunta Municipale, in data odierna,si svolge daremoto, tramite collegamento wathsapp ai sensi dell'art. 4 del regolamento per la disciplina delunzionamento della Giunta Municipale, i ità vide ferenz ri to c 4pale, in modalità videoconfer nza a ovato con Deli i
| ) ) i

pp: n Delibera di G.M. n. 8

Risultano presenti nella sede comunale: l'Assessore Trischitta

Risultano collegati da remoto: il Vice Sindaco Foti Nunzio G. e l'Assessore Lo Cascio G.

LA GIUNTA MUNICIPALE

Esaminato il documento istruttorio che precede redatto dal responsabile del procedimento
amministrativo, che si assume a motivazione del presenie provvedimento;
Visto l'allegato parere del responsabile del servizio, reso ai sensi dell’ art.1 lett. h)

comma 1, L. R. n. 48/91 così come modificato dall’ art.12 della L.R.n. 30 del 23.12.2000:
Visto È allegato parere sulla proposta di deliberazione di cui al presente provvedimento
reso dal responsabile dell’. ufficio di ragioneria reso ai sensi dell’ art.1 leti. h) comma 1,

L. R. n. 48/91 così some modificato dall’ art.12 della L.R.n. 30 del 23.12.2000, in orzine
alla regolarità contabile;
Visto Part. 12 della L.R. n.30 del 23.12.2000;
Udita fa proposta dell’ Assessore o del Sindaco;
A voti unanimi espressi nelle modalità di legge,

x _= DELIBERA

Per le motivazioni espresse in premessa, che qui si intendono ripetute e trascritie:

1. Approvare, comein effetti approva, il documento istruttorio che precede in
premessa citato allegato alla presente

2. Dichiarare con separata votazione unanimeil presente atto
immediatamente esecutivo, per I° urgenza.



COMUNEDI SANT’ALESSIO SICULO
CITTA’ METROPOLITANA DI MESSINA

ATTO ISTRUTTORIO DA SOTTOPORRE ALLA GIUNTA COMUNALE

Oggetto: Revoca della delibera di Giunta Comunale n, 223 del 30.12.2022 e Manifestazione interesseintegrazione oraria del personale impegnato in ASU ai sensi dell’art. 7, comma 2, della L.R.22.02.2023, n. 2 — Approvazione progetto obiettivo.

Premesso che:

- nel Comune di Sant'Alessio Siculo risultano regolarmente assegnati n. 6 unità di LavoratoriSocialmente Utili (ASU) in prosecuzione per l’anno 2023, giusta Delibera di G.M. n. 224 del30/12/202 in attuazione della L.R. n. 35 del 27/12/2021;
- la regolarizzazione delle quote INAIL e RCT dovute per l’attività in integrazione oraria sono a totalecarico di questo Ente;

Dato Atto che con l’art. 7, comma2 della L.R. 22 febbraio 2023 n. 2, la Regione Siciliana ha autorizzato laspesa annua di 14.000 migliaia di euro al fine di consentire l'integrazione oraria per gli anni 2023, 2024 e‘2025, del personale di cui all’art. 4 della L.R. 29/12/2016, n. 27 e s.m.i., non rientrante nelle previsionidi cuial comma I del medesimo art. 7;

Vista la circolare prot. N. 9169 del 22/03/2023 dell’ Assessorato regionale della Famiglia Politiche Sociali edel Lavoro esplicativa della legge regionale n. 2 del 22/02/2023, che ha chiarito come "al fine di consentirel'integrazione oraria del personale impegnato in ASUL...]gli enti attuatori sono invitati a manifestare ilproprio interessea utilizzare i soggetti assegnati in ASU attuate, ricorrendo all'integrazione oraria per l'anno2023, proponendo specifico progetto obiettivo che dovrà pervenire all'indirizzo pecdipartimento.lavoro@certmail.regione.sicilia.it [...] i soggetti destinatari della misura sono i LavoratoriSocialmente Utili di cui all'art. 4 della ll r. 29 dicembre 2016 n. 27 e successive modificazioni, inseritinell'elenco di cui all'art. 30, comma I, della legge regionale 28 gennaio 2014, n. 5, e successive modifiche edintegrazioni, impegnati nella ASU in prosecuzione per l'anno 2023. L'integrazione oraria per singolo L.S.U.concorre al completamento delle ore massime settimanali previste dal CCNL — comparto funzioni locali,pertanto non potrà essere superiore a 16 ore settimanali. L'integrazione oraria deve essere prestata inpresenza, nelle ore e nelle giornate settimanali indicate nel “progetto obiettivo”. Non è consentito effettuarel’integrazione oraria in modalità di lavoro agile. Il periodo di utilizzazione dei destinatari {...] scadeimprorogabilmente il 31/12/2023. Non è consentito il recupero delle ore di integrazione non prestate [..]restano a carico dell'ente attuatore le ASU gli oneri inerenti la regolarizzazione dell'INAIL e della RCT versoterzi". Il periodo di ferie/congedi devono essere fruiti entro e non oltre il 31/12/2023.;
Considerato che

- i soggetti destinatari della misura sono i lavoratori socialmente utili di cui all'art. 4 della leggeRegionale 29/12/2016 n. 27 e sm.i,, inserito nell’elenco di cui all'art. 30, commaI, della leggeregionale 28/01/2014 n. Sesmi.. impegnati negli A.S.U. in prosecuzione per l’anno 2023;- Assessorato Regionale del Lavoro intende procedere all’integrazione oraria per singolo lavoratoresocialmente utile al completamento delle ore massime settimanali previste dal CCNL-EE-LL,



pertanto non superiore a 16 settimanali, con decorrenza dal momento di invio dei progetti da attuare€ fino al 31/12/2023;
- Il Dipartimento della Regione Siciliana ha subordinato la concessione dell’integrazione allamanifestazione di idoneo interesse degli Enti attuatori delle attività Socialmente Utili con lapredisposizione di uno specifico “progetto obiettivo” per ogni destinatario, che dovrà pervenire nellasede dell’ Assessorato entroil 3 1/03/2023;

Richiamata la delibera di g.m. n. 224 del 30/12/2021 di prosecuzione per l’anno 2023 delle attività svoltedai lavoratori socialmenteutili di cui all’art. 30, comma Idella legge regionale 28 gennaio 2014, n. Sesm.i.;
Ritenuto che |’ Amministrazione intende procedere in merito in quanto attualmente il Comune diSant'Alessio Siculo utilizza n. 5 lavoratori socialmente utili, giusto progetto n.9835/97/1/2/LPU/97 ME eD.D.S. n. 3169 del 17/03/2017, delle signore lavoratrici o L
Dato atto che la spesa afferente al pagamento degli assegni da corrispondere în favore dei lavoratorisocialmente utili per l’integrazione di che frattasi graverà interamente sul bilancio regionale, rimanendo acarico del bilancio comunale esclusivamente le Spese inerenti alle assicurazioni R.C.T. ed INAIL;Atteso che con delibera di G.M. n. 222 del 30/12/2022 si autorizzava l'integrazione oraria per i lavoratorisocialmente utili con il pagamento delle spettanze a carico del bilancio comunale fino al 30/06/2023;
Ritenuto, pertanto, di dovere revocare la delibera di G.M. n. 222 del 30/12/2022, per motivi di pubblicointeresse e mutamento della situazione di fatto, per intervenuta possibilità di fomire l'integrazione oraria deilavoratori impegnati in ASU con risorse su fondi regionali e non sul bilancio comunale;
Richiamata la delibera di C.C. n. 50 del 16/11/2022 di approvazione del Bilancio di previsione 2022-2024;
Visti:

* VO.EE.LL. vigentein Sicilia;
* ilD.Lgs.n. 267/2000;
* la Carta dei diritti dei soggetti utilizzati in A.S.U.;
» lo Statuto Comunale;

"

Tutto ciò premesso e considerato;

PROPONE

Di stabilire che la premessa è parte integrante del presente dispositivo;Di revocare la delibera di Giunta Comunale n. 222 del 30. 12.2022;Di approvarele linee di indirizzo relative ai progetti — obiettivo dell'Ente, in attuazione della notaprot. N. 9169 del 22/03/2023 dell’ Assessorato Regionale della famiglia, delle politiche sociali edel lavoro, così come previsto dall’art. 7 comma2 della Legge 22/02/2023 n. 2 (G.U.R.S. n. 9 del03/03/2023) per l'integrazione oraria al personale di cui all'art. 4 della L.R. 29/12/2016 n. 27 es.m.i. impegnato in A.S.U., presso il Comune di Sant’Alessio Siculo;4. Di manifestare l’interesse del Comune di Sant'Alessio Siculo a utilizzare n. 5 lavoratori assegnatiagli A.S.U. e precisamente:
. - e LL2 ricorrendo all’integrazione oraria per l'anno 2023 per come previsto dall’art. 7comma2 della legge 22/02/2023 n. 2;

S. Di approvarei progetti obiettivo di cui in allegato da far pervenire all’ufficio competente entro il31/03/2023;
6. Di autorizzare dal 01/04/2023 e fino al 31/12/2023 l'integrazione oraria del personale ASU perun massimo di numero [6 ore, con risorse a valere sui fondi regionali di cui all’art. 7 comma 2della Legge 22/02/2023 n. 2 (G.U.R.S. n. 9 del 03/03/2023);

LI

N)



10.

IL

13.

14,

Didisporre che a decorrere dal 01/04/2023 e fino al 31/12/2023 l'orario dei n. 5 lavoratori ASU èprevisto come da prospetto settimanale di seguito indicato, conformemente al calendariosettimanale allegato al “Progetto Obiettivo”:

tunedì - venerdì: 08:00 — 14:00;
martedì e giovedì: 08:00/14:00 — 15:00 /18:00

Di dare atto che |” integrazione oraria disposta in favore dei lavoratori socialmente utile noncomporta alcun onere economico in capo all’Ente, in quanto la maggiore spesa sarà fronteggiatacon fondi regionali di cui all’art. 7, comma2, della Legge 22 febbraio 2023, n. 2, pubblicata sullaGURSn. 9 del 01 marzo 2023, ad eccezione degli oneri inerenti R.C.T. e INAIL che graverannosul bilancio comunale;
Di demandareal Responsabile dell’area Economico Finanziaria il compimento di tutti gli attigestionali necessari per la copertura assicurativa dei lavoratori ASU impiegati presso il ComunediSant'Alessio Siculo;
Di demandare il Responsabile dell’area Amministrativa, quale responsabile competente latrasmissione di copia dell’atto che sarà deliberato, corredato dal progetto approvato alDipartimento Regionale del Lavoro, dell’Impiego, dell’Orientamento, dei Servizi e delle AttivitàProduttive — Servizio 1 — Politiche del Precariato;
Di disporre che l'efficacia temporale della presente è limitata al periodo di integrazione oraria acarico del bilancio regionale pergli effetti delle disposizioni richiamate in premessa e fa salva lariviviscenza delle precedenti disposizioni in materia di orario di lavoro una volta scaduto ilperiodo di validità ed efficacia della presente determinazione;

- Di dare atto che il presente atto è suscettibile di modifiche e/o revoca qualora non venisseconfermata la predetta copertura finanziaria dell’integrazione oraria sopra richiamata;Di dichiarare la proposta immediatamente esecutiva stante urgenza di trasmettere gli atti alRegionale della famiglia, delle politiche sociali e del lavoro;Di pubblicare il presente provvedimento sull’albo pretorio on-line, sito web dell’Ente,nell'apposita sezione “Amministrazione Trasparente”,

Il Propoi ato



PARERE DI REGOLARITÀ TECNICA
Il Responsabile del servizio interessato

Visto l’art. 53 della L. 142/90, recepito dall'art. I, lettera h) della LR. n. 48/1991 e modificatodall’art. 12 LR. n. 30/2000;

Ai sensie per gli effetti delle disposizioni legislative sopra menzionate;
Per quanto concerne la regolarità tecnica

ESPRIME PARERE Lupe
Lì ZI IO

IL
* RESPONSABILE DEL SERVIZIOtinREGOLARITÀ coNTAB LE

Il Responsabile del servizio finanziario
Visto l'art. 53 della L. 142/90, recepito dall’art. 1, lettera h) della L.R. n. 48/1991 e modificatodall’art. 12 L.R. n. 30/2000;

Ai sensi e pergli effetti delle disposizioni legislative sopra menzionate;
Per quanto concerne la regolarità contabile

ESPRIME PARERE tuoa we

La copertura finanziaria della complessiva spesa di euro

ATTESTAle”iz"2°Nsui seguenti codici e numeri

Codice
CodiceeiiiSNelrl21tI0.at[tftlf9SlCompetenza
CompetenzaResidui
ResiduiIIIe“218eîÎSlleyzSi”iiiInterventorar"iLLl:l18

Intervento
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il

Ul presente verbale, dopo la lettura, si sottoscrive per conferma.L’ Assessore Anziazo Il Presidente
H Segretario ComunaleF.toTL SCURA la g49 F.io_FOTAz, q. F.to_SOTELA ANYABE!E copia coriforme all’originale per uso amministrativo, lì e.iIl Segretario Comunale

Attestazione e certificazione di ubblicazioneÙ sottoscritto Segretario c.tè certifica, su conforme Attestazione dell’Addetto, che la presente deliberazione:

È stata pubblicata all'Albo Pretorio on line il giomoed è rinrasta affissa all'Albo Pietorio où line per 15 (quindici) giorni Sonsecativi dal ne
DI

L’Addetto

Ul Segretario Cormniziale

SI ATTESTA
CHE LA PRESENTE DELIBERAZIONE E’ STATA TRASMESSAAi Capigruppo Consiliari con nota n. cu del .

.
I Segretario Comunale È. to diCERTIFICATO Di ESECUTIVITÀ:Si certifica che la presente deliberazione è divenuta esecutiva iice . cc ECOrSÌ 10 giorni dalla

data di inizio della pubblicazione.

L’addetto alla Pubblne E.to_ Susi dal sn . n
Il Segretario C. le F.to n n limeRILA PRESENTE DELIBERAZIONE E’ IMMEDIATAMENTE

ESECUTIVA AI SENSI DELL’ART.12,

COMMa 2, DELLA LR. N.44/91
li 20-03, COR

F.to I Segretario Comunale

STELE ApsA88/.


