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COMUNEDI S ALESSIO SICULO
(Citta Metropolitana di Messina)

N. -é{. Reg. del 20 &

COPIA DI DELIBERAZIONE DELLA GTUNTA MUNICIPALE

attuazione del Progetto P.LC.C.O.L1 “piani di
Approvazione schema

o7

OGGETTO: Adesione alla manifestazione di interesse per I’
interverito per le competenze, la capacitd organizzativa & Pinfiovazione locale”,

Protocolle d'Intesa

L’anno doemilaventidue il giorno '1(" ) del mese di Gennaio alle orely E‘C(e seguenti, nella Casa
A

Comunale e nella consueta sala delle adunanze, in seguito ad invito di convocaziong, si ¢ tiunita la

Giunta Municipale con ["intervento dei Signori:

Presenze
1. Foti Nunzio Giovanni Sindaco P
2_Foti Santo Vice Sindaco A
3. Carnabuei Virginia Assessore : A
4, Ferlito Natale Assessore P
5. Trischitta Rosario Assessore I,,

= . . m . ) A P
Non sono intervenuti gli Assessori: LR KA TUC };u L VICCSI PG

Pregiede il Sindace.
Assiste con funzioni verbalizzanti il Segtetarm del Comune Dott.ssa Antonella Li Donni.

I, Presidente, constatato che il numero dei presenti ¢ legale, dichiata aperta la seduta e invila i

convenuti a deliberare sull’argomento in oggetto specificato.
et

D —



L As_a:essore o il Sindaco visto il documento istrutiorio che precede,
propone alla Giunta Municipale, acquisiti | pareri di Legge . di_adottare il,\{::onseguente atto

deliberativo.
LA GIUNTA MUNlClPAbE“

Esaminato il documento istruttorio che precede radaito dal responsal.;;ile del procedimento
amministrativo, che si assume a miotivazione del presente provvedimento;

Visto | allegato parere del responsabile del servizio, reso ai sensi dell art.1 letl. h)
comma 1, L. R, n. 48/91 cosl come modificato dall’ art.12 della L.R.n. 30 del 23.12.2000;
Visto I' allegato parere sulla proposta di deliberazione di cui al presente provvedimento,
raso da! respansabile dall' ufficlo di ragioneria reso & sensi dell art.1 lett. h) comma 1,
L. R. n. 48/91 cosl some modificato dall' art.12 della L.R.n. 30 del 23.12’.200@. in ordine
alla regolarit contabile; | '

Visto ' art. 12 della LR, n.30 del 23.12.2000;

Udita la proposta dell Assessore o del Sindaco;

A vofi unanimi e,spressf nelle modalita di legge,
.DELIEERA '

Per la motivazioni espresse in premessa, che qui si intendono ripetute e trascritte:

1, Approvare, come in affetti approva, il documento istruttoria che precede in

premessa citato allegato alla presente

2. Dichiarare con separata votazione unanime il presente atto

immediatarnente esecutivo, per [ urgenza.



COMUNE DI SANT’ALESSEIO SICULO

Citta Metropolitana di Messina

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DI GIUNTA MUNICIPALE

O: Adesione alla manifestazione di interesse per lattuazione del Progetto

PLC.C.O.LIL “piani di intervento per le competenze, la capaciia
prpanizzativa € Iinnovazione locale” Approvazione schema Protocollo
d'Intesa.

OGGETT

PREMESSO che: _ _

_ con Decreto del Capo Dipartimento della funzione pubblica del 20 maggio 2020 ¢ stato approvato
il progetto “Rafforzamento della capacitd amministrativa dei Piccoli Comuni” e il relativo Avviso pet
la manifestazione di interesse da parte dei Comuni con popolazione inferiore ai 5.000 abitanti a
partécipare all’attuazione del progetto; '

- il progetto & volio a fornire un supporto concreto alle Amministrazioni destinatarie per il
miglioramento della qualita dei servizi, I’ organizzazione del personale, anche con riferimento agli
adempimenti previsti dai quadri regolamentari € normativi di riferimento ¢ delle funzioni ordinarie
attribuite dal Testo Unico degli Enti Locali, il potenziamento dello smart working ¢ la gestione degli
appalti pubblici; “

_Viniziativa & finanziata nell’ambito-del PON “Governance & capacita istituzionale” 2014-2020 = sz it
Fondo FSE — Asse 1 - OT1l - OS 1.2 Riduzione degli oneri regolatori Azione 1.2.1; 08 1.3
Miglioramento delle prestazioni della Pubblica Amministrazione Azione 1.3.5; OS 1.5 "Aumento dei
livelli di integrita e di legalita nell*azione della Pubblica Amministrazione” Azione 1.5.1 - F ondo
FESR - Asse 3 — OT11- 08 3.1 Miglioramento della governance multilivello Azione 3.1.5.

ATTESO che il progetto articola in tre fast:

1yavviso per la manifestazione di interesse partecipare al progetto da parie dei potenziali destinatari,
con indicazione dei fabbisogni e degli ambiti tematici i infervento individuati dai medesimi;

2) progettazione partecipata del Piano di intervento, formulato da ciascun Comune o aggregazione di
essi con il supporto di uno o pit centri di competenza nazionale individuati ad hoc, con definizione
delle modaliia attuative e della dotaziane finanziara del medesimo Piano; successiva valutazione €
approvazione dei Piani di intervento secondo le procedure che verranno adottate nell*ambito del

" progetto complesso;

3) implementazione delle attivita previste nel Piano di Intervento da parte di centri di compeienza
nazionali individuati ad hoc, in accordo con i soggetti destinatari e secondo le modalita definite el
Piano medesimo, che provvederanno a rendicontare le attivita realizzate al Dipartimento della
funzione pubblica secondo le modalita che verranno stabilite tra le parti, sollevando i soggetti
destinatari da ogni onere di rendiconiazione.

CONSIDERATO che:

- I’ Avviso pubblico rivolto ai Comuni con meno di 5000 abitanti per manifestare il proprio interesse
g partecipare al progefto “Rafforzamento della capacita ammiristrativa dei Piccoli Comuni™;

- 1 soggetti ammessi al contributo sono i Piccoli Comuni cosi come individuati dalla Legge 6 ottobre
2017, n, 158, art. 1, ¢. 2 in forma singola o aggregata O delle forme associative previste dalla
normativa vigente a livello nazionale o regionale;

- le attivita si sostanziano in azioni per i rafforzamento delle capacita organizzative € del personale
ai fini dell’assolvimente degli adempimenti previsti daj quadti regolmnentari e pormativi di
riferimento e delle funzioni ordinarie attribuite dal Testo Unico degli Enfi Locali, per 'adeguamento



alle dinamiche di innovazione e di trasformazione digitale, ¢ per 12 crescita della pmg_rammazinne e

della gestione dell’amminisirazione del (erriiorio ¢ dello sviluppo locale.

RILEVATO che:

- nell’ambito del Progeito complesso “Rafforzamento della capacita amministrativa dei piccoll
comuni - Pon Governance & capacita istitozionale 201420207, il 21 ottobre 2021, presso la Sala
Polifunzionale della Presidenza del Consiglio, & stato presentato il Progetto “p.L.C.C.OLL"
finalizzato ad accompagnare i Piceoli Comuni nel processo di rafforzamento della capacitd
amministrativa € innovazione istitazionale locale per 1a modernizzazione della pubblica
amministrazione, supportandoli nei cambiamenti organizzativi € nello sviluppo delle competenze
necessarie alla piena realizzazione del processo, atraverso attivita improntate all’efficienza dei
servizi a cittadini e imprese, alla trasparenza € all’open data, al public procurement ¢
all’anticorruzione, alla semplificazione & all’innovazione digitale, alla promozione dello smart
working:

- il progetto si rivolge aj piccoli Comuni, itendendosi tali, ai sensi della Legge n. 158 del 2017, "
coniuni con popolazione residente fino z 5.000 abitanti nonché i comuni istituiti a seguito i fusione
tra comumi aventi clascuno pupolazioue.ﬁ-no 4 5.000 abitanti”.

PRESO ATTO che gl interventi aminissibili, coerentemente con le regole e le finalita del PON
sGovernance e Capacita Istituzionale™ 2014-2020 Asse | e Asse 3 per la parte relativa alla delega
all’Organismo Intermedio Dipartimento della funzione pubblica, riguardano i seguenti ambiti
\emiatici di intervento, anche con fiferimento-alle funzioni ordinarie individuate nel Testo Unico degli
Enti Locali (devono essere indicatl da un minimo di due ambiti, fino a un massimo di tutti gli ambiti
previsti) sono.
- il rafforzamento della capacita amininistrativa per lo smart working, anche in risposta alla
contingente ermergenza sanitaria, intesa come azione formativa abilitante rivolta sia al livello
dirigenziale che ai dipendenti dell’amministrazione, per sviluppare © rafforzare le competenze
necessarie alla definizione dei piani amministrativi di smart working e all’avvio dei processi di
rorganizzazione necessari ad avviare i progetti di smart working.
- il rafforzamento della c‘apacité amministrativa con patticolarc'riferlmento alle materie del bilaneio,
della contabilita, della gestione personale e della costituzione ed attuazione di una banca dati unificata
finalizzata al supporto della ricerca Evasione/Elusione. per Tributi Locali anche atraverso nuove
piattaforme digitali quali per esempio la realizzazions di un portale dedicato al rapporto bidirezionale
con i cittadino/contribuenti, integrazione con il nodo Nazionale dei Pagamenti PagoPa, accesso
tramite SPID, sistema di notifica push tramite ApplO, 1/ attivazione di questa soluzione permette: la
semplificazione del rapporti tra i cittadini e la pubblica amministrazione; la riduzione dei tempi di
attes; lo snellimento del funzionamento degli uffici- 1l portale consentira agli utenti di compilare
online, in modo guidato € con semplicitd i moduli digitali, firmarli dove necessario, initegrarli con gl
allegati richiesti e (rasmetter]i agli ufficl campetenti.
- lo sviluppo delle competenze, modelli e format per gli acquisti egli appalti pubblici, anche in oftica
di prevenzionc € contrasto della corruzione, e to sviluppo di competenze nei termini pitt ampi di
approec, interventi e adempimenti in tema di frasparenza, pubblicita e anticorruziong;
- a riduzione dei tempi dei procedimentt & dei costi della regolazione, compresi quelli gmministrativ,
con particolare riferimento a quelli riconducibili alle iniziative imprenditoriali mediante la
iqstituzione implementazione di un portale pet la presentazione di procedimenti amministrativi On
ine;
- lo syiluppo di modelli di gestione delle politiche territoriali per il miglioramento dell’efficienza
orga.m'zz:_itlva & dei processi amministrativi, anche attraverso forme efficienti di gestione associata di
servizi lo_cql-x, di gestione delle risorse provenienti dalla programmazione  CUropea, di
programmazione ¢ gestione di piani ¢ modalita di reclutamento del personale.

RITENUTA l'importanza delllopportunita offerta ai piceoli Comuni ¢ raccogliendo la grande
pos_m-blhté di §viluppn per il Territorio nell'ottica di crescita funzionale ed ombogenea deil‘intero
bacmo g.en_:)-pohtico d'interesse, tale da suggerire di avviare, unitamente al altri Enti Locali ugﬁalmeme
interessati, un fruttwoso quanto rapido confronto ed individuare ogni e pid utile azione pet
fm;tmosame:nt‘e beneficiare delle opportunitd in parola, attraverso un Accordo di —ngma che
coinvolga tutfi i piccoli Comuni interessati consorziandoli allo scopo.



CONSIDERATO che dai preliminari incontri tenutosi sul tema, tutte le Amministrazioni Comunall
comvolte hanno inteso gviluppare una strategia comune, rivolta alla coesione sociale, economica €
territoriale, sotto forma i cooperazione-operativa istituzionalizzata, Per poter usufruire dei benefici
di cui si disoute, atiraverso la formulazione di progetti d"arca vasta che mirano alla goesione ed
omogencita gestionale degli Enti coinvolti, anche al {ine dell’ erogazione di servizi ai eittadini efficacl
ed efficienti e tenuto conio anche della derivanie cconomicitd di scala, costituendo & tal fine una
Cabina di Regia interistituzionale, con la partecipazione coordinata di tutti ghi Enti Locali interessati
¢ la possibilitd di istituire un Ufficio di Progetto, anche con -professionalitél esterne, nel rispetto del

reciproci interessi istituzionali.

PRESO ATTO che al fine di garantire, fin dalle fasi iniziall, {’efficacia e l'efficienza dei processi
decisionali ¢ gestionali afferenti alla presentazione della “manifestazione di Inferesse” €
parlecipazione ai progetto di cui i discute, risulta opportuno € necessario disciplinare modalita e
termini d’intervento, regolamentando i reciproci rapporti tra le Parti.

marne parte integrante €

VISTO lo schema di Pr-ot_oc‘ollo $'Tntesa, allegato dla presente per for
gte in essere in seno al

sostanziale, utile & garantire un migliore coordinamento delle attivita po
progetto.

ACCERTATA la competenza della Giunta Comunale per I approvazione del Protocollo d’Intesa, al
sensi dell'art. 48 del D.Lgs. . 267/2000.

o n. 2672000, I"OR.EE.LL. vigente in Sicilia, il decreto legislative 1.

VISTL: il decreto legislativ
a, il decreto legislativo 1. 50/2016, lo Statuto

165/2001, 1a legge 0 241/1990 come vigente in Sicili
comunale, il Regolamento comunale Uffici e Servizl.

Per questt motivi ed in coerenza,
SI I’ROPONE

1. di ADERIRE alla manifestazione di interesse pel I"attuazione del progetto “Piceoli - Piani di
intervento per le Competenze, la Capacita organizzallva ¢ ['Innovazione locale™ nell’ambito del
Progetto complesso “Rafforzamento della capacita amministrativa dei piccoli comuni - Pon
Governance capacita istituzionale 2014-2020°, che rappresenta una degli strumenti della politica
di coesione finanziati dall’Unione Europea attraverso i fondi strutturali e di investimento europei
ﬂ'ser_v_'ata al C_'an_mni con popolazione inferiore ai 5.000 abitanti, anche in forma associata comé
meglio dettagliato nelle allegate schede deserittive fornite dal Dipartimento FUDzioﬁe Pi;b'blica,

divenendone patte cosiitativa ed infegrante del presente atto.

éef lpfs' ;ioattﬁj%u?ﬁaﬁem e[c} in ogni sua parte, divenendone parte costitutiva ed integrante
Comunaly coinvglte uni strat em,a I'Ot.c.’c_olll;o e Ipgbesa Wlt.o a syiluppare tra e Amministrazioni
s mhpem?m‘ e_ egia comunc, .r!volte'l alla coesione sociale, economica € territoriale
Hisonit, sthaverso I8 v, 1;111 Qperatz:;a xstltu;;'oqahzzata. per poter usufruire del benefici di cui si
gestionale degli Enti coinvglfiz gl; 1 Fngetu d, area vasta che mirano alla coesione ed omogencita
S tenito contt anche della o che al fine dell erogazione di servizi ai cittadini efficaci ed efficienti
interistituzionale, con la parteci al_“_e ﬂcﬂnﬂmlglta di 'scala_, costituendo a tal fine una Cabina di Regia
istituive un U ot di PKI)) etth&Zﬁm '3901'(1117121121"(]1 tutti gli Enti Locali interessati e la possibiliténdi
- ctituzionali. g 0 Epg e con professionalita esterne, nel rispetio dei reciproci interessi

3, di DARE MANDAT « r

Comune di Sﬂﬂt’.-@xlessig git’igmaﬁazioﬁtgsii fil(;clacg, lcllualtlle legale rappresentante in carica del
modalita enei SN e jone dell’allegato Protocollo di . A
odalita enei termini che. verranno concordemente pattuit tra ofi Fntf Local co?ﬂ g é ltlintesa, con le



allOrganismo Intermedio Dipartimento della funzione pubblica, riguardano i seguentl ambifi
tematici di intervento, anche con riferimento alle funzioni ordinarie indsviduate nel Testo Unico degli
Enti Locali (devono essere indicati da un minimo di due ambiti, fino a un massimo di tutti gli ambitl
previsti) sono:

_ il rafforzamento della capacita amministrativa per 1o smart working, anche in risposta alla
contingente emergenza sanitaria, infesa come azione Tormativa abilitante rivolta sid al livello
dirigenziale che ai dipendenti dell’ amministrazione, per sviluppare e rafforzare le competenze
necessarie alla definizione dei piani amministrativi di smart working e all’avyio dei processi di
riorganizzazione necessari ad avviare i progetti di smart working;

_il rafforzamento della capacita amministrativa con particolare riferimento alle materie del bilancio.
dalla contabilita, della gestione personale ¢ della costituzione ed attuazione di una banca dati unificata
finalizzata al supporto della ricerca Evasione/Elusione per Tributi Locali anche aftraverso nuove
piattaforme digitali quali per esempio la realizzazione di un portale dedicato al rapporto bidirezionale
con i cittadino/contribuenti, integrazione con il nodo Nazionale dei Pagamenti PagoPa, accesso
tramite SPID, sistema di notifica push tramite ApplO. L'attivazione di questa soluzione permette: 1a
semplificazione dei rapporti tra 1 cittadini ¢ la pubblica amministrazione; la riduzione dei tempi di
attes: lo snellimento del funzionamento degli uffici. Il portale consentird agli utenti di compilare
online, in modo guidato e con semplicita i moduli digitali, firmarli dove necessario, integrarli con gh
allegati richiesti e trasmetterli agli uffici competenti;

- lo sviluppo delle competenze, modelli e format per ali acquisti egli appalti pubblici, anche in ottica
di prevenzione e contrasto della corruzione, ¢ lo sviluppo di competenze nei termini pill ampi di
approcei, interventi & adempimenti in tema di trasparenza, pubblicita e anticorruzioue,

- a riduzione dei tempi dei procedimenti dei costi della regolazione, compresi quelli amministrativi,
con particolare riferimento a quelli riconducibili alle iniziative imprenditoriali mediante la
costituzione implementazione di un portale per la presentazione di procedimenti amministrativi On
Line;

- lo sviluppe di modelli di gestione delle politiche territoriali per il miglioramento dell’efficienza
organizzativa e dei processi amministrativi. anche attraverso forme efficienti di gestione associata di
servizi locali, di gestione delle risorse provenienti dalla programmazione europea, di
programmazione e gestione di piani & modalita di reclutamento del personale.

5. di AUTORIZZARE sin d’ora il Sindaco del Comune capofila ad intraprendere ogni e piu utile
procedimento € porre in essere tutti i provvedimenti opportuni ed utili alla presentazions della
“Manifestazione di Interesse” per |"attuazione del Progetto P.LC.C.O.L.L “piam di intervento per le
competenze, la capacitd organizzativa e 1'innovazione locale” a valere sul PON “governance €
capacita istituzionale 2014-2020" Asse | “sviluppo della capacita amministrativa e istituzionale per
la modernizzazione della Pubblica Amministrazione”, con le procedure e mei termini di cui
all’allegato schema Protocollo d'Intesa.

6. di DARE ATTO che. dall’adozione del presente atto, non derivano oneri finanziari immediati e
diretti a valere sul bilancio corrente esercizio, pur espressamente impegnandosi sin d'ora a
riconoscere e prevedere, ove se ne configuring le condizieni, tutte quanta necessario a copertura delle
spese occorrenti per dare compiuto scguito alle attivitd di cui all’allegato schema di Protocollo
d’Intesa.

7§ DICHIARARE all’unanimita, con separata votazione cspressa in forma palese per alzaia di
mano, la presente deliberazione intmediatamente esecutiva, stante la perentorieta del termine per
proporre la manifestazione d’interesse a partecipare-al Progetio in parola e la necessita di rendere il
prima possibile operativa la Cabina di Regia di cui all’allegato schema di Protocollo d'Intesa.




PROTOCOLLO D’INTESA
PLC.C.O.LL

(Piani di intervento per le competenze, lu capucita ovganizzativa ¢ Pinnovazione locale)
z ,

TRA
Comune di , in persona del Sindaco in carica , autorizzato a tal fine giusta
deliberazione della Giunta Municipale 0. del 3
Comune di , in persona del Sindaco in catica _autorizzato a tal fine giusta
deliberazione della Giunta Municipale n, del :
Comune di ___, in persona del Sindaco in carica , autorizzato a tal fine giusta
deliberazione della Giunta Municipale n. del .
Comune di  in persona-del Sindaco in carica. _auforizzato a tal fine giusia
deliberazione della Giunta Municipale 1. del g

Comune di , in persona del Sindaco in carica _autorizzato a tal fine giusta

deliberazione della Giunta Municipale 1. del :

Comune di , in persona del Sindaca in carica _ autorizzato a tal fine giusta
deliberazione della Giunta Municipale n. del ;

Comune di , in persona del Sindaco in carica , auforizzato a tal fine giusta
deliberazione della Giunta Municipale n del

Comune di , in persona del Sindaco in carica , autorizzato a tal fine giusta

deliberazione della Giunta Munieipale 1. del :
Comune di ___ , in persona del Sindaco in carica . autorizzato a tal fine gusta
deliberazione della Giunta Municipale o, del i
Comune di , in persona del Sindaco in carica , autorizzato a tal fine giusta
deliberazione della Giunta Municipale f. del 3
Comune di , in persona del Sindaco in carica . autorizzato a tal fine giusta
deliberazione della Giunta Municipale n, del :
Comune di , in persona del Sindaco in carica , autorizzato a tal fine giusta
deliberazione della Giunta Municipale 1. del :
Comune di , in persona del Sindaco in carica , autorizzato a tal fine giusta
deliberazione della Giunta Municipale n. del ;

Comune di , in persona del Sindaco in carica . autorizzato a tal fine giusta
deliberazione della Giunta Municipale n. del ; "
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PREMESSO CHE
Con Decreto del Capo Dipartimento della funzione pubblica del 20 maggio 2020 & stato approvato il
progetto “Rafforzamento della capacitd amministrafiva dei Piccoli Comuni™&d il relativo Avviso pet
la manifestazione di interesse da parte dei Comuni, con popolaziene inferiore ai 5.000 abitanti, a
partecipare all’ attnazione del progetio.
Il progetto & volto a fornire un supporto concreto alle Amministrazioni Locali destinatarie per il
miglioramento della qualita dei servizi, I'organizzazione del personale, anche con riferimento agli
adempimenti previstl dai quadri regolamentari e normativi di riferimento € delle funzioni ordinarie
attribuite dal Testo Unico degli Enfi Logali, il potenziamento dello smart working e 1a gestione degli
appalti pubblici;
L’iniziativa ¢ finanziata nell’ambito del PON “Governance & capacifd istituzionale” 2014-2020 -
Fondo FSE - Asse 1 - OTi1 - OS 1.2 - Riduzione degli oneri regolatorl Azione 1.2.1; OS 1.3
Miglioramento delle prestazioni della Pubhlica Amministrazione Azione 1.3.5; 08 1.5 “Aumento dei
Tivelli di integrita e di legalita helP’azione della Pubblica Amministrazione” Azione 1.5.1 = Fondo
FESR — Asse 3 — OT11- 08 3,1 Miglioramento della governance multilivello Azione 3.1.5,
1l progetio articola in tre fasi;
1) avviso per la manifestazione di mteresse apartecipare al progetto da parie dei potenziali destinatari,
con Iindicazione dei fabbisogni € degli ambiti tematicl di intervento individuati dal medesimi;
2) progetiazione partecipata del Piano di intervento, formulato da ciascun Cotmiime ¢/o aggregazione
di essi con il supporto diuno © piti ceniri di compeienza nazionale individuati ad hoe, con definizione
delle modalitd attuative e della dotazione finanziaria del medesimo Piano o successiva valuiazione ed
approvazione dei Piani di intervento secondo le procedure che verranno adotiate nell’ambito del
progetto complesso;
3) implementazione delle attivith previste nel Piano di Intervento da parte di centri di competenza
nazionali individuati ad hoe, in accordo con i soggett destinatari ¢ secondo le modalita definiie nel
Piano medesimo, che provvederanno a rendicontare le attivitd realizzate a] Dipartimento della
fiunzione pubblica secondo le modalita che Vverranno stabilite tra le parti, sollevando 1 soggettl
destinatari da ogni onere di rendicontazione.
il Progetto “Piecoli - Piani di intervento per le Competenze, la Capacita orgenizzativa ¢ ’Innovazione
locale” & un’iniziativa realizzata nell’ambito di “Rafforzamento della capacitd amministrativa dei
Piccoli Comuni” del “Pon Goyernance ¢ capacita istitazionale 2014-2020" ¢ rappresenta uno degli
strumenti della Politica di coesione finanziati dall"Unione Europea atiraverso 1 fondi strutturali e di
investimento europei.
11 progetto si rivolge ai piccoli Comuni, intendendosi tali, ai sensi della Legge 0. 158 del 2017, ™i
comuni con popolazione vesidente fing a 5.000 abitanti sionché i comumi istituifi a seguifo di fusione
tra comuni aventi ciascuno popolazione fino a 5.000 abitanti”. '
Le finalith del progetto mirano principalmente ad incrementare le competenze ¢ le tecriologie per
gostenere il cambiamento organizzativo necessario alla transizione digitale e per assicurare ai Comuni
personale & strumenti adeguati.

CONSIDERATO CHE

I interesse di tutte le Amministrazion] Comunali interessate sviluppare una strategia corune, rivolta
alla coesione soclale, economica € territoriale, sotte forma di cooperazione oOperativa
istituzionalizzata, per poter usufruire dei benefici di cul si discute, attraverso la formulazione di
progetti d’area vasta che mirano alla coesione ed omogencila gestionale degli Enfi coinvolti, anche
&l fine del’erogazione di servizi ai cittadini cfficaci ed efficienti, teouto conto anche della derivante
ecanomicita di scala.

Le Amministrazioni Comunali interessate intendono avyiare un processo di trasformazione della
propria struttura, a partire dall'implementazione dell'attuale eisterna mformativo che consenta di
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rispondere in maniera tempestiva agh obblight ormativi che discendono dalle leggi o di favorie la
“digitalizzazione dei processi amministrativi di diffusione di servizi pienamente interoperabili”,
ritenendo tale ambito di grande impatto per la cittadinanza, per le imprese € il turismo, allineandos
alle prescrizioni del Codice dell’Amministrazione Digitale. |

Le Amministrazioni Comunali interessate intendono addivenire alla stipula di un Protocollo d'Intesa
per garantire un migliore coordinamento delle attivita poste 1n essere in seno al progetto, costituendo
anche una Cabina di regia iriteristituzionale, con 1a partecipazione coordinata di tutti ghi Enti Locali
interessati & la possibilita di istimire un Ufficia di Progefto, anche con professionalita esterne, nel
rispetto dei reciproci interessi istituzionall.

] CONVIENE E 81 STIPULA QUANTO SEGUE

Articolo 1 - Premesse
Le premesse costituiscono parte integrante © sostanziale del presente Protocollo d'lntesa €
rappresentano. il presupposto su cul si fonda i) consenso delle parti.

Articolo 2 - Oggetto e finalita
[ presente Protocollo d'Tntesa viene stipulato nell'ambito delle competenze istituzionall degli entl
partecipanti al fine della costituzione di una Cabina di Regia interis{iiu Zionale per la programmazione
e progetiazione integrata delle politiche ¢ delle iniziative da intraprendere. '
Gli ambiti prmcipali nei quali si intendono intraprendere azioni comuni afferiscono &:
1) rafforzamento della capacith amministrativa per lo smart working, anche in risposta alla
contingente smergenza sanitaria, intesa come azione formativa abilitante rivolla sia al Tivella
dirigenziale che & dipendenti del’amministrazione, per sviluppare e rafforzare le competenze
necessarie alla definizione dei piam amministrativi ed all’avvio dei processi di riorganizzazione
necessari ad avviare i progett;
2) vafforzamento della capacita amministrativa con particolare riferimento alle materie del bilancio,
della contabilita, della gestione personale € della costituzione ed attuazione di una banca dati unificata
finalizzata al supporto della ricerca Evasione/Elusione per Tributi Locali anche attraverso nuove
piattaforme digitall quali per esempio la realizzazione di un portale dedicato al rapporto bidirezionale
con | cittadino/contribuenti, integrazione con il nodo Nazionale dei Pagamenti PagoPa, accesso
rramite SPID, sisterna di notifica push tramite ApplO. Lattivazione di questa soluzione permette: la
semplificazione dei rapporti tra 1 cittadini e la pubblica amministtazione; 1a riduzione dei tempi di
attesa: lo snellimento del funzionamento degli uffici. 11 portale consentird agli utenti di compilare
onling, in'modo guidato € con semplicita i moduli digjtali, firmarli dove necessario, integrarli con gli
allegati richiesti e trasmetterli agli uffici competenti;
3) sviluppo delle compeatenze, modelli & format per ghi acquisti egli appalti pubblici, anche in ottica
di prevenzione e confrasto della corruzione, € lo sviluppo di competenze nel termini pit ampi di
approcel, interventie adempimenti n tema di trasparenza, pubblicita & anticorruzione;
4) riduzione dei tempi dei procedimenti ¢ dei costi d la regolazions, compresi quelli amministrativi,

con particolare riferimento a quelli riconducibili alle iniziative fmprenditoriali mediante la

iqstituzione: implementazione di tn portale per la presentazione di procedimenti amministrativi On
ine;

5) sviluppo di modelli di gestione delle palitiche territoriali per il miglioramento dell’efficienza

orga__m_zz-atwa ¢ dei processi amministrativi, anche attraverso forme efficienti di gestione assodi-ata di

se_rvuzJ 100&}1, di gestione delle risorse provenienti dalla progrmnmazione e‘ul'opea di

programmazione e gestione di piani e modalita di reclutamento del personale. ’

Articolo 3 - Cabina di Regia ¢ Ufficio di Progetto
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E istituita la Cabina di Regia interistituzionale con funzione di indirizzo, supervisione € valutazione
per gh ambiti comuni di programmazions strategica e operativa. '

La Cabina di Regia ha il compito di monitorare lemolteplici opportunita di finanziamerito disponibili,
informando tempestivamente le Amministrazioni aderenti € costruendo, congivmtamente, proposte €
candidature che consentano di attivare opportunitd di finanziamento disponibili a livello europeo,
nazionale o regionale.

I.a Cabina di Regia ha il compito di definire vn manifesto programmatico ed individuare le aree di
criticitd in cul intervenire, nonché 1 punti di forza su cui investire,

La Cabina di Regia sara presieduta dal Sindaca del Comune capofilae partecipata dai rappresentanti
di tutti gli Enti Locali aderenti al presente protocollo di intesa.

Svolgera funzioni di Segretario verbalizzante della (abina di Regia un dipendente scelto tra quelli in
servizio presso gli Enti Locali aderenti e nominato dalla Cabina di Regia.

La Cabina di Regia pud decidere i istitiire un Ufficio di Progsito, formato anche da professionisti
esterni, per 1’ assistenza tecnica agli Enti coinvolti € per la predisposizione delle idee progetivali ed in
grado di dare concreta operativita al presente Protocollo di Intesa, le cul spese saranno a carieo pro
quota di ciascuna parte.

Articolo 4 — Comune capofila
Il Cormune di viene individuato come soggetto Capofila ¢ pettanto puio di riferimento
tra gli entl sottoserittori del presente Protocollo, con il compito specifico di: '
- reperire le risorse ¢ le struthure hecessarie all’atiuazione del Progetto,
_ coordinare § lavori degli Enti convolti;

. assicurare |'operativita dell esecuzione del programma unitario di azione.

Articolo 5 - Tmpegni delle parti
Le parti si impegnano, nello svolgimento delle attivita di competenza, & tispeftare tutti gli obblighi
previsti nel presente Accordo.
Oltre a quanto specificamente previsto dal presente Accordo, nel rispetto dei principi di
collaborazione e di non aggravio del procedimento di cul alla Legge n. 241 del 1990, gli Enti
interessati & impegnano a rendere guanto piti possibile celere adozione dei provvedimenti
arnministrativi che dovessers rendersi necessari per 1'attuazione degli interventi oggetio della
strategia condivisa,
Le parti interessate si impegnano pertanto a:
a. collaborare attivamente con gli altri soggetti coinvolti per Peldborazione di una strategia unitaria
di sviluppo; _
b. promuovere tutte I¢ iniziative necessarie o garantire il rispetto degli impegni e dei termini assunti
con la sottoscrizione del presente Accordo; '
¢. avvalersi di ogni strumento della vigente normativa in materia di semplificazione dell’aftivitd
amministrativa, nonehé di snellimento e accelerazione dei procedimenti di decisione, controllo ed
esecuzione degli interventi;
d. promuovere tutte le iniziative necessarie ad eliminare qualsiasi causa ostativa al perseguimento ed
al ragginngimento degli scopi e delle finalita sopra evidenziate;
e. coordinarsi eon gli altri Bnti sottoscrittori e con il soggetto capofila per la presentazione di progetti
e candidature negli specifici ambiti di intervento identificati;
£ sostenere congiuntamente la presentazione di progettuality condivise o di singole amministrazioni
aderenti, privilegiando [>adozione di logiche partenariali nella costrizione delle candidature,

Articolo 6 - Oneri derivanti dal presente accordo
Dal presente Accordo non derivano oneri 2 valere sul bilancio ordinario degli Enti coinvolti
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1 Conuni firmatari si impegnano a riconoscere, Ove si configurino come spese armissibili, contributi

a copertura delle prestazioni & attivita di supporto che saranno eventualmente aifivate ne}l’ﬁmb ito del
presente Protocollo.

Articolo 7 - Durata
11 presente Protocollo di Intesa, con decorrenza dalla data di sottoscrizione, avra durata fmo a
presentazione dei progetti ed affidamento dei Servizi.
Noii & consentito a ciascuna Parte la facolta di recedere unilateralmente dal presente Protocollo di
Tnitesa & tale decisione deve essere approvatd 2 maggioranza dalla Cabina di Regia, fatte salve le
norme del Codice civile e del TUEL che regolano la materia.

Arvticolo 8 - Vertenze )
Le parti convengono di definire amichevolmente qualsiasi vertenza che possa sorgere in merito
all’interpretazione del presente Protocollo di Intesa.

Articolo 9 - Ulteriori adesioni
Con il parere positivo della Cabina di Regia, possono adetire al presente Protocollo di Intesa altri
soggetti pubblici che abbiano tutti i requisiti previst a tal fine, previa espressa richiesta € accettazione
degli obblighi derivanti da tale decisione.

_ Agticolo 10 — Clausola di chiusura
Per quanto non espressamente previsto dal presente Protocollo di Intesa, si rinvia a guanto

espressamente previsto dalle vigenti normative di settore,

Addi,

LETTO, CONFERMATO E SOTTOSCRITTO

Comune di

Comune di

Comune di

—

Comune di

Comune di
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11 presente verbale, dopo la lettura, si sottoscrive per conferma.

L Assessore Anziano /Igrésideute 1) Segretario Comfunale
—— - = TN '3
ey ( K . N N
F.EO?C R)‘\ t'9) F.io ¥e] F.to__)»\ J}-‘ﬂ‘( r{y

B’ copia conforme all’originale per uso amministrativo, 1

T Segrct’a.ri'a Comunale

Attestazions e certificazione di pubblicazione

Ti sottoscritto Segretario c.le certifica, su conforme attestazione dell’Addetio, che la presente deliberazione:

& stats pubblicats all’ Albe Pretorio on ling il glomo & annoiata al o del Reg. di repertanc
. . " [ ) . T ; . i
od & rimasta affissa ell* Albo Pretorio on line per 15 (quindici) giorm consecliivi dal
al
ﬂ.
Ti Segretario Comunale
| F.fo_

Aicaplgr‘uppo conmllan cg;t-noféﬁl‘i- e del

T Segretario Cotiunale F.to, L

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA®

&i-certifica che 1a presents deliberazione & divenuta esecutiva il decorsi 10 giami dalla
data di inizid della pubblicazione. '

1’addetto alla pubbhﬁeFilio S del al — .

1l Segretario C. le F.to Ii

LA PRESENTE DELIBERAZIONE £’ IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA Al SENSI DELI’ART.12,
COMDMA 2, DELLA L.R. N.44/91 '

Ik} ' ¥.to 1l Segretavio Comunale

L{_ Dt:ﬂ!f;f-fi :




; ‘ . Coe PARERE TECNICO . - ) Ll
I|I I'| i : l_ T Iy :, .§|I
F

VIISTU Part. 53 della legge 1”2/90 1ecep1to LOI]J art.1, lett.”1” dalh LR. . 48/91

|' VISTO Iart 12 della LR 23/12/2000 n.30; | L
; A_i sensi & per gh effeiti delle disposizioni leglclauve sopra imenzionate; ' .
P'ﬂr quanto concerne la sola regola—ffa tecmcg sulla proposta di dafenruuaz]on; F' : P ]

.ESPR]IME i ; ;
,I [ : Lr_@ﬁa«ég o I LT T
[ FPARERE ! P ,J/,// y : e ;

il BRI

+ Li

\ ] = \;/
PARERE DET, RESPONSABIT E DEL SERVIZIO FINANZIARION

Il Responsabile del servizio finanziario

VISTO L’art.53 della legge 142/90, recepito con I'art. 1, lett *i* della L. RA48/91;
VISTO I’art.12 della L.R. 23/12/2000 0.30;

Aisensie per gli effetti delle disposizioni legislative sopra menzionafe;

Per quanto concerne lasola regolarita tecnica sulla proposta di determinazione

ESPRIME
PARERE

Li

ATTESTA

la copertura finanziaria della complessiva spesa di EURO
sul seguenti codiel & numerd:

Codice Codice

Competenza Competenza

Residui Residui

Interverito Intervento -
Li

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO



