
el He l04(? fa

‘ COMUNEDIS.ALESSIO SICULO
(Città Metropolitana di Messina)

“N2ZZ Reg. del_30_A2. 0027

COPIA DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE
“

OGGETTO: Integrazione oraria per n. 4 unità di personale ASU del Comune di Sant'Alessio
Siculo, Periodo dal 01/01/2023 al 30/06/2023.

L’anno duemil
Casa Comunale e nella consueta sala delle adunanze, in seguito ad invito di convocazione, si è riunita

la Giunta Municipale con l'intervento dei Signori:
°

Ì

. Presenze i

1. Aliberti Domenico
Ì

Sindaco A
|

2. Foti Nunzio Giovanni Vice Sindaco Hb

3. Rigano Roberta Assessore A
4, Lo Cascio Gianluca x Assessore P
5. Trischitta Rosario Assessore P

Nonsono intervenuti gli Assessori:
Presiedeil Sindaco.
Assiste con funzioni verbalizzanti il Segretario del Comune Dott.ssa SoterAnnabel, CA PEDALA?}
IL Presidente, constatato che il numero dei presenti è legale, dichiara aperta la seduta e invita i

convenuti a deliberare sull’argomento in oggetto specificato.



il Segretario Comunale, attesta che la Giunta Municipale in data odierna si svolge in videoconferenza alle

ore 10:05 e seguenti, tramite collegamento wathsapp, ai sensi dell’art.4 del regolamento per la disciplina
del funzionamento della Giunta Municipale in modalità videoconferenza approvato con delibera di G.M. n.

48 del 28.04.2022,

Risultano presenti nella sede comunale: Il Sindaco (Aliberti D.) L'Assessore Rigano, L'Assessore Lo Cascio G.,
L'assessore Trischitta. :

Risultano collegati in video chiamata: La Segretaria Li Donnie il Vice Sindaco.

Alle ore 10:20si assentano.il Sindaco e l'Assessore Rigano e viene approvata ia delibera di G.M. n. 222 del
30.12.2022

La seduta sì conclude alle 10:30

‘

LA GIUNTA MUNICIPALE

Essminato il documento istruttorio che precede redatto dal responsabile del procedime nto

amministrativo, che si assume a motivazione del presente provvedimento;
Visto l'. allegato parere del responsabile del servizio, reso ai sensi dell’ art.1 lett h)
comma 1, L. R. n. 48/91 così come medificato dall’ art. 12 delia L.R.n. 30 del 23.12.2000;
Visto.l’ allegato parere sulla proposta di deliberazione di cui al presente provvedimento,
reso dal responsabile dell’ ufficio di ragioneria resoai sensi dell’ art.1 lett. h) comma1
L. R. n. 48/91 così some modificato dall’ art.12 della L.R.n. 30 del 23.12.2000, in orsline
alla regolarità contabile;

i si IVisto Part. 12 della L.R. n.30 del 23.12.2000;
Udita la proposta dell Assessore 0 del Sindaco;
A voti unanimi espressinelle modalità di legge,

Ò : -- DELIBERA °

Per le motivazioni espresse in premessa, che quisi intendono ripetute ee frascritte:

.1. Approvare, come in effetti approva, il documento istruttorio che precedein
premessacitato allegato alla presente

2. Dichiarare con separata votaziorie unanimeil presente atto
immediatamente esecutivo, per I" urgenza.



COMUNEDI SANT’ALESSIO SICULO
CITTA’ METROPOLITANA DI MESSINA

ATTO ISTRUTTORIO DA SOTTOPORRE ALLA GIUNTA COMUNALE

Oggetto: Integrazione oraria per n. 4 unità di personale ASU del Comunedi Sant Alessio Siculo. Periododal 01/01/2023 al 30/06/2023.

Premesso che:
con Delibera di G.M. n. 224 del 30/12/2021 si è autorizzata la prosecuzione fono al 31/12/2023 della attivitàsocialmente utili relative all’utilizzo di n. 6 soggetti ex D.Lgs. n. 280/97 - LR. n. 2/01 inseriti nell'elenco dicui all’art. 30, comma1 della LR. n. 5/2014.
Atteso che perle attività socialmente utili si prevede un impegnoorario di n. 20 ore settimanali, così comeprevisto dall’art. 8, comma3, del D.Igs. n. 468/97 secondoil qualei lavoratori sono impegnati per un orariosettimanale di 20 ore e per non più di 8 ore giornaliere. Nel caso di impegnoperorario superioreai lavoratoricompeteil corrispondente importo integrativo di cui al comma 2;Che presso l’Ente i soggetti i n. 4 soggetti ASU e precisamente: M.L., RP, A.C., C.A. prestano attivitàsocialmente utile pern. 20 ore settimanali;
Visto che n. 3 unità interne sono state collocate in quescienza per raggiunti limiti di età e/o contributivi e chealcuniuffici sono rimasti “scoperti” con aggravio lavorativo peril personale rimasto ancora in servizio;Accertato che si rende necessario, per garantire i servizi comunali, l'integrazione oraria ulteriore di n. 10ore/settimanali cada uno, per un totale di ore 30 ore settimanali con decorrenza dal 01/01/2023 e fino al30/06/2023 al fine di incrementare l’attività lavorativa di cui sopra, impegnati nei servizi di appartenenzanell’area amministrativa ( ufficio di segreteria) ed nell’area economico finanziaria (ufficio tributi);Atteso che, secondo quanto previsto dal comma due del citato art. 8 del D.Lgs n. 468/97, nel caso diimpegno per orario superiore, entro il limite del normale orario contrattuale, ai lavoratori compete unimporto integrativo corrispondente alla retribuzione oraria relativa al livello retributivo iniziale, calcolatodetraendo le ritenute previdenziali ed assistenziali previste per i dipendenti che volgono attività analoghepressoil soggetti utilizzatore;
Visto l’art. 44 della legge regionale 23.12.2002, n. 23, il quale stabilisce che, nel caso di impegno per un

|

corrispondere ai lavoratori ASU va calcolata detraendo dalla retribuzione iniziale mensile prevista peridipendenti che svolgono attività analoghe presso il soggetto utilizzatore le ritenute previdenziali edassistenziali, nonché ammontare dell’assegno per le attività socialmente utili, e dividendo l'importorisultante peril numero di ore eccedenti le 20 ore settimanali (ore ASU) ottenute dalla differenza tra l'orarioconvenzionale e mensile del dipendente ed il monte ore medio mensile di utilizzazione in attività socialmenteutili;
Dato atto che l’importo integrativo è a carico del soggetto utilizzatore ed è corrisposto perle ore integrativeeffettivamente prestate ed ammonta ad € 10.040,03 comprensividi IRAP;Ritenuto, pertanto di dover predisporre l'integrazione oraria di ore 10 a settimananei termini anzi riportati ailavoratori socialmente utili ML. RP. AC. CA;Considerato che la presente integrazione non comporta alcuna modificazione nel rapporto instaurato conillavoratore, né da diritto all’acquisizione di un diverso status giuridico;



Vista la delibera di G.M. 224 del 30/12/2021 avente ad oggetto: Prosecuzione al 31 dicembre 2023 delle

attività socialmente utili (ASU) dicui all’art. 30, commaI, della L.R. 28 gennaio 2014, n. 5 e ssumm.ii.;

Vista la delibera di C.C.n. 50 del 16/11/2022 di approvazione del Bilancio di Previsione anno 2022-2024;

Visto ’O.EE.LL. vigente in Sicilia;
Visto il.D.Lgs. n. 468/1997;
Vista la Carta deidiritti dei soggetti utilizzati in A.S.U.;

+»

n

PROPONE

Di stabilire che la premessa è parte integrante del presente dispositivo;
Di integrare ai lavoratori impegnati in ASU: M.L., RP, AC., CA, Porario lavorativo settimanale

di n. 10 ore cada uno, con decorrenza dal 01/01/2023 al 30/06/2023, per un importo complessivo di €

10.041,03 comprensivi di IRAP;
Di demandare al responsabile dell'Area Economico Finanziaria l'adozione degli atti di gestione
conseguenziali;
Dare atto che il compenso integrativo da corrispondere trova capienza nei ricorrenti interventi di

spesa del personale Bilancio 2022/2024;
Di dare atto che alla liquidazione, in esecuzione del presente atto, provvederà il Responsabile
dell'Area Economico finanziaria, previa acquisizione di attestazione dell’effettiva presenza in

servizio dei suddetti lavoratori;
Dichiarare l’atto che sarà adottato immediatamente esecutiva, stante l'urgenzadi assicuraregli effetti

che è destinato a produrre. :



PARERE TECNICO
VISTOl’art.53 della legge 142/90, recepito con l’art.1, lett.”della LR. n48/91;
VISTO l’art.12 della L.R. 23/12/2000 n.30;
Ai sensie per gli effetti delle disposizioni legislative sopra menzionate;
Per quanto concemela sola regolarità tecnica sulla proposta di deliberazione
‘ESPRIME PARERE\1LiaUni

ONSABILE DEL SERVIZI o

Il Responsabile del servizio finanziario
VISTO L’art.53 della legge 142/90, recepito con l’art.1, lett “i” della L.R.48/91;
VISTO P’art.12 della L.R. 23/12/2000 n.30;
Ai sensie pergli effetti delle disposizioni legislative sopra menzionate;
Per quanto concerne la sola regolarità tecnica sulla proposta di deliberazione
ESPRIME PARERE pod

ATTESTA

la copertura finanziaria della complessiva spesa di EURO Li
sui seguenti codici e numeri:

Codice i Codice

Competenza ,
Competenza

Residui __ o Residui

Intervento Intervento

ì i GEDISLìasolo NE Di 67°
ì

SALRESPA GiSS
oE DEL SERVIZIO FINANZIARIO:

}
Corre: danuvel



1

Il presente verbale; dopo la lettura, si sottoscrive pei conferma.

L’Assessore Anziano N Presidente Il Segretario ComunaleRT ten e n r
pio(Risctnita rrefsttiGio Apiati FidRoli
E’ copia coriforme all'originale per uso amministrativo, lì LL

ratio Cornunale

Attestazione e certificazione di pubblicazione

Il sottoscritto Segretario c.le certifica, su conforme attestazione dell’Addetto, che la presente deliberazione:
è stata pubblicata all'Albo Pretorio on line il giorno

___

ed èrirnasta affissa all'Albo Pretorio on line per 15 (quiadici) giorni consecutivi dal iuailì

L’Addetto 1 Segretafio Comunale

Filo.
i

SI ATTESTA

CHE LA PRESENTE DELIBERAZIONE E’ STATA TRASMESSA

Ai capigruppo consilfari con motamiell Segretario Comunale F.to__

CERTIFICATO DI ESECUTIVITÀ”

Sicertifica che la presiite deliberazione è divenuta esecutiva Îl
__ Di corsi 10 giorni dalla

..défa di inizio.della pubblicazione.

L’addetto Da pubblme Filo... 00.aii‘il Segretario C.le F.to___ IO Se Mo
LA PRESENTE DELIBERAZIONE È° IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA AI SENSI DELL'ART.
COMMA 2, DELLA LR. N.44/91

lì V.to Il Segretario Comun

12,

ale


