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PARERE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

" jVISTO Pait.53 della legge 142/90 recepxto con I'art.1, lett.”i” della L. R I 48/91
VISTO Part.12 della [.R.23/12/2000 n.30; :
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L dﬂi 4 2;11 W15
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