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numta I Gmnta\dummpale con mtervento dei S1gnor1 L < .-
I S f'-il,’iréséﬁ-zé\
"T._.FotiNunzi-‘o_Giov_anni_ o ; BEEEE - - Slndaco - N g{,
" ' ' Vice Sindaco + -

2. Santoro Francesco -
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_convenutl 2 deliberare sull’argomento in gg"e"-rto specificato.




Comune di S. Alessio Siculo
{Citta metropolitana di Messina)
Proposta di dehberazmne da sotteperre alla Gmnta Mumc;paie

OGGETTO Atto di indirizzo- Revoea procedura stablhzzazmne personaie precario indetta
cort dehhera di G.VL n.137 dei 11.12.2012. ' : :

. Premesso IR : ' '
" CHE con dehbera d1 GM n.137 dell’11/12/2012 sono state fom}te degh 1nd1nzz1 per mtraprendere
e procedure per I"assunzione a tempo indeterminato din.17 lavoratori, titolari di contratto a tempo
 determinato, ai sensi del DL n. 78/2009 art. 17 commi 11 e l’) convertlto con modlﬁcazmm dalla
- -Legge n.162/2009;
'CHE con la suindicata delibera si. autorizzava il Responsabﬂe dell Area’ Armmmstratwa a
- predispotre ed emanare gli appositi bandi di selezione per ia copertura di 17 posti; ‘
CHE con determina dmgenzmle r.211 del 12/12/2012 sono stati approvati gli avvisi di selezwne el
~modelli di domanda di partecipazione, relativi alla copertura di posti per le categorie A-B;
CHE con determina dirigenziale n.219 del 28/12/2012 sono stati approvati 1 bandi di concorso a
. titoli con allegan modelli di domanda di partecipazione merentl la copertura di n. 1 posto catD en.6
~posti cat. C;
~'CHE con ‘verbali redatt1 il 28/12/2012 sono state espletate le prove attltudlnah d1 n. 8 post1 d1
_categoria A e n.2 posti di categoria B, mentre non e stata espletata alcuna selezmne relatwamente :
.. alle categorie C e D, e L - '
- CHE dette procedure di stabfuzzazwne non sono state portate a complmento nel COTSO decrh anni-
seguenti, per cui non si & dato corso alla stabilizzazione del personale suindicato; o
~ CHE con determina del Segretano Comunale n.1 del 03/01/2017 per un .dipendente contratnstam Lo
= {categoria” A)"¥ stato” concesso il nulla osta al comando in assegnazione temporanea fino al
....completamento.della procedura di mobilitd esterna presso il Comune-di Forza D’Agrd; o
CHE successivamente, il quadro normativo di riferimento & mutato s1gn1ﬁcat1vamente 31a a 11ve110 :

—————statale-che regionale; in-particolars si-richtanranc, da-uftingo: -
- T DLgs n.75/2017 art.20, comma 1, che d1spone : Superamento del precanato nelle
pubbhche amm1mstrazmm 1."Le amministrazioni; al fine di superare il-precariato, ridurre:il

- THCOTSO - af: contratm ‘& termine- e valorizzare la professmnahta acquasna dal. personale_con__.....

: .182020"2111 1" COErenza con ﬂﬁ_

”"rapporto di-lavoro a iempo -detenmnato pessono; neltrienni

Z 60011

e ~-relatiy a~copc¢ma—Lmam:iaua 'absamere d__tempo'mcrerennmat"o '_personale TIon dmgenmale T

. che possegga tutli i seguenti-requisiti:-((a) risulti in-servizio ‘successivamente atla; datadin oo

T enirata- i -vigore ‘della legge n. 124 del 2015 con contratti & tempo deferminat presso
. 'amministrazione che procede all'assunzione o, in caso di amministrazion comunali che
esercitino ' funzioni in. forma associata, - anche presso- le amministrazioni con’ servizi -
assoc1at1)) b) sia stato reclutato. a tempo determinato, m relazione: alle medesime attivita'

- svolte, con procedure concorsuali anche espletate presso amministrazioni pubbliche diverse

' da quella che - procede alI assunzwne ((c) ‘abbia maturato al ai dlcembre 2017 aIle‘

" amn d1 serv1z1o anche non cont1nuat1v1 negh ultm’n otto arml))



- - la LR m.27/2016, Ia LR n.8/2018, le circolari emanate in materia, in forza delle quali gli enti

*localt sono autorizzati ad avviare le procedure di stabilizzazione peri soggetti iscritti-nell’elenco di-
cui all’art. 30, comma 1, della Lr. n. 5/2014, a valere sulle risorse regionali; - .
- - lart22, comma 2 della LR n.1del 22/02/2019 che sancisce: “Le’ disposizioni di cui all'art.3,
della legge Regionale n.27/2016 e di ci all’'art.26, comma 6, della legge regionale 8/05/2018, n.&
~ sono da ‘intendersi relative a procedure di reclutamenio siraordinario volte al superamento del
precariato storico, che prescindono dalle procedure rivolte all 'esterno e sono interamente riservate
. ai soggetti richiamati nel medesimo art. 26, o c ' o '
I reclutamento con le procedure di cui alla legge regionale 21 dicembre 1995, n. 85. alla legge
regionale 14 aprile 2006, n. 16; alle legge regionale 29 dicembre 2003, n, 21 e alla legge regionale
31 dicembre 2007, n. 27 & requisito utile ai fini dell'applicazione dell'art, 20, comma I, lett. b) del
D.Lgs. 25 maggio 2017, n. 757, che, cosi disponendo, ha definitivamente sancito la possibilita per-
gli Enti Siciliani di avvalersi delle procedure di stabilizzazione, secondo le modafita di cui
all’art.20, comma 1, superando i rilievi sollevati dalla magistratura contabile; o
-« Part.30, comma 3 e Part:32 della LR 0.5/2014 ¢ smi ove si rileva ~che, 11 procedimento per ia-

stabilizzazione deve essere avviato-entro e non oltre il 31/12/2019 , con completamento dello stesso™
al 31712/2020, pena la perdita delle assegnazioni ordinarie della Regione in favore dell’Ente a far
data.dal 2021; ' L L |

~ DATO ATTO che le nommative sopta richiamate hanno previsto la copertura del costo delle

. stabilizzazioni de!' personale con fondi Tegionali, prevedendo, altresi, a tal fine Ta possibilita di.

. ‘utilizzare una capacita  assunzionale speciale rispetto a quella ordinaria prevista dall’ordinamento
vigente; — T o a
CONSIDERATO, inoltre, che con le richiamate normative, i legislatori statali e regionali hanno
inteso porre fine ad un fenomeno tanto’ abusato, quanto ingiustificato, quale risulta essere il cd.
“precarjato™; .. o e .
RICHIAMATO il mutato quadro. normativo sopra illustrato; e RAVVISATO altresi Vinteresse =
pubblico a procedere a valorizzare le professionalitd acquisite e maturate nel corso degli anni dal
“personale in servizio a vario-titolo presso 1’ente ¢ nelle rispettive categorie professionali; avviando -

- ~1eprocedure di stabilizzazione riservate interamente all’interno dellente;

" RICHIAMATA la delibera di GM 245 del 17/04/2018 con cui & stata effetfuata una ricognizione ~

del perSonale precario( n.16) alle dipendenze del Comune di 'S;Alessio Siculo che possono essere

- interessati alla stabilizzazione presso I’ente e la delibera.G. C..n.34.del 28/03/2019:con.la quale..&. - v

 stato approvato il piano triennale del fabbisogno del personale( 2019-2021); -

‘DATO ATTO che, alla- luce della sopravvenuta e fecente normativa,  quiésta: Amministrazione ...

- Comunale ha ritenuto di superare V'attuale situazione di precariato, mediante la_stabilizzazione,

—operando secondo 1€ normative fichiamate; : - o o R
- CHE il superamento del precariato, da attuare mediante la stabilizzazione, nel Tispetto e

compatibilmente con le norme-e i vincoli normativi ed in coerenza cor i fabbisogni del personale, ¢
_costrtuisce, - quindi, un “obieftivo: _strategico... d_ellfillAmnii.n;istra_z—ie-ne---—~(—3_0mun—a;l &;-1a-quale fnel. T

ﬁ'cOnOS'cere-',,1c,,prof,e'ssimaﬁié::acquis'i.‘;e_'con;:aim gsperienza-lavotat Settort

evralgiciper————"="

~T"Ente dal persondle précario, intende iniziare e completare’ 1l nuovo percorso di stabilizzazione,.

———CONSIDERATO The I* Amimimisiazione Comuiiale Hinane, titolare del potere ( art.2] quinquies- o
L.241/1990) - di- revocare “um= proprio- precedente-procedimento . amministiativo-nel—ease—di--gp —-—-——

-camnbiamento della situazione di fatfo o di una muova valutazione dell’interesse pubblico originario;

RITENUTO che la revoca-di una procedura concorsuale, di cui-alla L..241/90, rientra nei normali .
“ed ampi poteri discrezionali della pubblica amministrazione che, fino a quando. non sia i'ntervenut_a
- la nomina dei vincitori, pud provvedere i tal senso, quando siano sopravvenute nuove esigenze
organizzative o per.il mutamento della situazione di fatto o-di. diritto, e quindi per sopravvenute



'DATO ATTO che nel caso di specie nof sono state espletate Je9% ..:!;z’j_:" 'L*f%%":‘si ¢ proceduto ad alcuna
-approvazione di-graduatorie, pertanto;~al-limite ‘si- versa .in un.caso di: semplice. aspettativa -alla

. procedura, peraltro ampiamente affievolita-dalla circostanza del passare di gran lasso di tempo; _
" ‘RITENUTO,ALTRESI, 'in aggiunta a quanto prima espresso, non dovuto “alcun ipotetico

indennizzo &i cul all’articolo 21-quinquies- della  legge 241/1990, in quanto la norma sancisee
P obbligo: dell’ amministrazione di provvedere all’indennizzo dei soggetti-direttamente interessati,
quale ristoro dei pregiudizi provocati dalla revoca, con riguardo ai provvedifiignti ammimistrativi ad
- efficacia durevole, trai quali nen rientra it bando di concorso (Cons. Stato, sent..n, 2838/2013; Tar.
Lazio Roma, sent. n:6024/012; Tax Campania Napoli, sent. n. 1646/2012) ( Tar Puglia, Lecce,

sentn. 1437/2016);

© Visto il Tuel; - . R R
Vistala T 241/1990 e'smi; - o o
" Visto lo Statuto Comiunale; =+

| VPI"OIV)OIi'Ve"‘

~

- 1.Di stabilire che 12 prérﬁe§§é;’éﬁéﬂé?i‘ﬁt‘é§%ﬁiﬁg~e sostanziale deI,presente;.attp;:f:_;;“;;;_‘r_t-r-~_-::*:~" S

della procedura

_2(Di..-es.prfi3mer¢.; indirizzo alI"MQa..-aMinistrativa: affinché provveda alla revoca, |
- indetta con delibera GM: n, 137/2012 e degli atti successivi.e consequenziali, nelle forme di legge;

" 3.Di trasmettere copia.del presente dispositivo alle 0O.SS, alle RSU;

o 4’.Di"as§6lifere-"gli:'obb'li-ghj:di'--pubbli-cazgioné on- line ai sensi del D.lgs n.33/2013.

.

Il Responsabile et Procedimento_




Lo, Per quanto OHEETIS. ia sola recfolanta tecmca
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