e seguenti, nella '

L’anno duemlladlcxannove""r'emo J(_) del mese di Settembre alle ore_ 0.

Casa Comunale e nella con eta sala delle adunanze, in segmto ad mv1to di convocamone si &

rlumta la. Glunta Mumc1pale con l’mtervento dei. S1gnon - o
' L o " Presenze

1 Fotl Nunzw Glovanm Sindaco™ - _ P :

= 2, Santoro Francesco -ViQG:SmdaCO-' - [’) |

3 Pasquale G1useppe T Assessore ' A 1

4. Malz’l_s_ca.Aless_andra . Assessore: " R @ |

] 5. TnschlttaRosamo | R Assessore .' ‘ P | _
Non sono mtervenuﬁ 011 Assessorl 0 -’Y@\Ll? :

—— Presu.ede il S_l_n,daco R '7 R _v .. :

Ass1ste con funzzom Verbahzzanu 11 Segretano dei Comune Doﬁ ssa Am‘oneﬁa Lz }}onm

1L Pres1dente constatato che 11 numero ) det presentl & legale chchlara aperta 121 ééduta e mwh 1

convenut1 4 deliberare suli argomento in oggetio specmcaLo




he precede

L’ Assessore 0 ll Smdaco v1sto il documento lS’E"UﬁOI‘lOC
ge di adottare 11 conseguente atto

P
B dehberatlvo A

ropone alla Giunta Mumcrpaie, acquzs;ti i. pa‘ren d| Leg

B Esammato il documentomlstruttone che precede‘red'ai:to dal respOnsa ,

'Ia propo" 'ta di dehberaznone dl cut.al: presente prowed:mento
- i 'o:_dl ragionerla reso ai sensi. dell. art 1 lett. h) comma 1,
_n_ﬁcato dall rt 12 della L. R n. 30 del 23 12 200{1 in ornlne

T '-V'sto - art 12 delta L R n30°del 23"12 2000
z a dell’ - Assessore crdel Smdaco

.
DELIBERA
_ __F-’ér t‘e'moiiVazidﬁi‘r{e‘s‘;'j?r‘és-éé_i'n'prérﬁ'eséa,- 'che-qui si'ihtendo,no 'f_ipetute g trascritter -
? A, Approvare, come in eﬁet’u approva JI documento lstruttono che precede in- -
premessa mtato aiiegato alia presente ‘_ I e e T e
C 2 Dtchtarare c:on separata votazwone unan___effil presente aﬁo - )
E Immedla‘tamente eseoumvo perl urgenza | S



METROR LITANA DIMESSINA. ...

PROPOSTA DY DELIBERAZIONE DI GIUNTA MUNICIPALE

e Assistenza Economica = Fondo-

—

__Promessochet . oo e e T S |
 } Comune: d;-‘Saﬁt_’Aleésio'Siculo- con 1. comuni di Antilio, Casalvecchio Siculo, lCesarb, Forza d’Agto ,
_Francayilla- di . icilia, Gallodoro, G aget, Giardini Naxos, Graniti; '_}iej:gjann-i," Limina, Malvagna, Motta

“Chelea

" Eamastra, Muogiufti Melia, Mojo _:Alcaﬂtéfﬁj—"Roééiélﬁ"“Vﬁi"d'é'thb’ﬁé, ocafiorita, Savoca, S. Domenica

- Vittorid, Castelomola, Santa: Teresa di Riva, S.Teodoro, fa parte del Distretto Socio-Sanitario D32 di

ttivita:del Distretto — Socio Sanitario sono rivolte ai nuclei familiari che vivono particolari situazioni

di disagjo, ai disabili gravi, ai soggetti a rischio- di marginalita socidle, al

- psichici-edeconomici ;norr'sona-:-:i-n.:gpa-do;di'sdddisfare te esigenze quotidiane defla vita; - ‘

* Che Iiniziativa sar attuata attraverso due interventi: a) Assegno Civico, b) Fondo di Solidarieta Sociale;

Che i progetti predisposti dal Distretto hanno come obiettivo principale quello di contrastare la poverta e
favorire Pinclusione sociale dei soggeti a rischio; o

Che per: le finalitd sopracitate, & stato predisposto un progetto denominato- “Potenziamento Assistenza

' economica — Fondo di solidarieta sociale antictist” Azione 2 del Gruppo Piano anno 2013/2015, che prevede

“Perogazione di contributi a soggetti privi di reddito ¢ impossibilitati al mantenimento personale e dei

‘Che i cittadini interessati alla fruizione dell’Assegno Civico potrango, 2 fronte di un piccolo contributo;-
prestare attivita lavorativa presso il comune di residenza, allo scopo di superare I’emarginazione sociale ¢ lo”

U Distretto D32y« i et e N
77 Che in riferimento alle azioni sopramenzionate il Gruppo Piane del Distfetto D32 di Taormina, nel rispeiio
e — fd'el:El:J:g's-éﬂ“:Z.S:%d-eJ:_l—B:g—iugﬂe:_—i%._-S;ﬁh._E_:f_-d;er,t-'sﬂ;i_~5§,€.:ile_MI-I—('Reddiio—-Mil?Li_HlP-..di_-‘I_HSS_I’_iII,l_,@r}t_O) “unc misura di

o stato’ . di indigenza;
e T T T R T e E e R A deaden - Soniale’ s sermcns - la-Faeyielin che ver H :
The 1i-seconao - imervento il erao—ar Selidaricta Socai intoresss la-famigia cag versand n gravi

difficoltd economica tali, da non petere affrontare. le spese scaturite dai bisogni primari quall: utenze

* domestiche, locazione, vauchet, acquisti di ‘genere alimentari, viaggi per cure specialistiche al di fuori del’

contrasto alla poverta e dell ‘esclusione sociale attfaverso il sostegno delle condizioni economiche ¢ sociali

delle persome esposte al ‘rischio_della marginalita sociale ed z'mpossibif‘i{agg_mgz‘_u_p_rgjg}{g_cig{e per cause

.”}EE'HEE%E,?ES?E‘%??s’ﬁ&'iﬁli"&[ ﬁ&ﬁféﬁfﬁiéﬁﬁ)'pﬁ&ﬁmo'ewdé"iﬁgli”"h?z‘;'J"'comnidil "ha elaborato un formulario

“contenente gli interventi da attuare, che si allega alla presente; e . | '

~ Che il formulario™de quo” &stato inoltrato a questo Ente-con nota prot.n.1243 [ dei 21/05/2019% ed asseverato
sl n.prot.n.3836 det 22/05/2019; : : : : |

Che al fine di- dare corso alle procedure utili alla selezione degli aventi diritto, occorre che la GM prenda
atto del formulario ali’uopo predisposto dal Gruppo Piano del Distretio D32 di Taorming,

" Visto il D.Lgs n.267/2000; -
. Vistala Legge n.328/2000

ofidariets antiorisi™. |

Je persone che per problemi fisici, .




Dl approvare la superlore narratwa che preoede

l_éi:prendere atto del _Fermularlo - Poten21ament0 Assnstenza Economlca ~ Fondo d1 Solidarieta -
revede lerogazmne i—a: favere di- persone disoccupate e in-
ntervel_ltx_

D tto-cheit Formulario < stafe predlsposto dal Gmppo Piafio de rez_“toD32d1 Taormina
R ed. 1noltra1:o a: questo Ente con nota prot 1. 12431 del 21/05/2019 asseverato al n/prot n. 3836 del




(53,852%).

i dencinato “Fondo di Solidarieth.

ogiizione di contribut a persome disoccupate

inoltre Pintegrazione socialé " perun rucle attive nella comunita, © =0 0 ]
L'Azjone N. 2 sisviluppa - attravessa du¢ interventi - perd quali el triganio & state destinata la somma: -
df € 763.522,28 codl suddivisai a) S § (46,147% % 'b) Fondo di Solidarieta Sociale (I SS)

a) AssegnoCiviea - .
B} Fondo di Solidarieta Sociale (F8S). .

T T TREEE I L - e ,;.,,.__.v,.m,,;__..ﬁiﬁ;- 2 .

. Bisposizioni preliminari

- I servizi e le prestazioni di inclusione sociale sono parte integranté del sisteina deght interventi e del

servizt sociali nell'ambito del Piung di Tona 2013-2015 del Distretio Socio sanitario D 32 - Taormina e
si attivano in concomitanza con lo svolgimento di progett individuali costruiti in refazione ai {abbisogni

espressi dal cittadine, sia quell: evidenti che i bisogni fatenti, al fine di propérre al medesimo  un

 economice- per te quali verranno attivati degli intervent: di integrazione af reddiio familiare - favorendo



- DEstinaiari

Possono frnire delie misure contenute nel progetto secondo le modaliid e le procedure previste dal

presente Formulario i soggett residenti el 24 eomuni del Distretto Socie Sanitaxio Ir32 che versano in:

condizioni di tempetaneo disagio economico, quindi a rischio di esclusione sociale (disoceupati, extra

' comunitari, immigrati, soggetti con problematiche gindiziarie ecc; ' LT
,.----_----—-"‘“‘"‘_ -

e

.Si  procederd ad una selezione degli atenti in condizione di disagio svciale & verifica delle abfiitd

laverative per individuazione del settore lavorativo di fnserimento pilt adegrato.e predispesizions di un -

progetto” individualizzato. Per ogui aucteo familiate © di conmviverza potrd essere avviato un solo

componente maggiorenne;

I Comune di apparmnénza“del ri'chiédente-si fara carico di individuare lg s}adi di lavoro;




det soggeto ¥

atd

degza

o

cadénti nei Comuni def

tini @i fesi ;
ali et ntervent

FONDO DI SOLIDARIETA' SOCIALE (FSS)
Il secondo intefvento riguarda Pistituzions di un “ Fondo di Sol
inieressa je famiglie in gravi diffic ig-economiche 4 rischiv' di emarginazione sociale non
i grado di seddisfare i bisognt primert quali: canone di locazione, utemze domestichs, vauches
acquisto derrate alimentart, viaggi per-l'accesso a cure specialistiche al di fuori del Distretto D32
(tfeno, sereo, spese alloggio ece solo in casi riconosciuti eccezionali); tale intervento sard dotalo |
da apposity regolamento. Accedono al beneficio le ‘famiglie o i cittadini che si trovano pelle-

e . Segugn{.é' condiziont: .v_'.'..rA_._.ﬁ_;,__w*,“.,...._..... e e . .

1.Disoccupsti o incceupati.

o

__ lSz{é?ggetﬁ in gravissima difficoltd economica. & causa di una improvvisa maiaitia efo altra situazione

Shiaanil -~ :
familiare multiproblematica.




vmxcher ed app@sxte
del‘l txtente,

-




| | FORMULARIO DELUAZIONE

1. NUMEROAZIONE 2. TITOLO DELL’AZIONE

2 : - POTENZIAMENTO ASSISTENZA ECONOMICA
- ' _ FONDO DI SOLIDARIETA ANTICRISL

1.a — Classificazione dell’ Azione lirogrammata (D.M. Lavoro e Politiche Sociali — 26/06/20.13). '

SPECIFICARE LA . o AREE DI INTERVENTO
TIPOLOGIA OBIETTIVI DI SERVIZIO |1 '
. D'INTERVENTO ACUIVA .
Macro : _ © RICONDOTTALA : . ' '
Livello - _ R ONDOTTA L , DISABILITA' E NON POVERTA' ED
ivello . TIPOLOGIA RESPONSABILITA' FAMILIARI  AUTOSUFE. ESCLUSIONEEE
Misure di T DY INTERVENTO : ) SOCIALE
. Inclusione
Sociale ‘ Contributo
- istegno al Redditolt s -onomico ad : :
. .con ; Sostegno al reddito ' _ . : : X
integrazione al S : o '
reddito familiare

Specificare il macro livello di riferimento, la tipologia di intervento, collegando quest’ultima con gli obiettivi di
servizio e 1’Area di Intervento

3. DESCRIZIONE DELLE ATTIVITA ’ ‘ .
Descrivere sinteticamente le attivita che si intendono realizzare all’interno dell’azione di riferimento, specificando
guelle rivolte ai destinatari da quelle di sistema (coordinamento, monitoraggio e valutazione...)

In analogia allistituto del reddito minimo di inserimento di cui al Decreto legislativo n 237 del 18 Giugnho
1998 che definisce il RMI " una misura di contrasto alia poverta e dellesclusione sociale attraverso il
sostegno delle condizioni economiche e sociali delle persone esposte al rischio di marginalita sociale ed
impossibilitate a provvedere per cause fisiche, psichiche e sociali al mantenimento prossimo e dei figli”,
viene proposto il progetto di “Fondo di Solidarieta ANTICRISI” che prevede I'erogazione di contributi a
persone disoccupate e in condizione di disagio economico per le quali va attivato un intervento di
integrazione al reddito familiare favorendo inoltre lintegrazione sociale per un ruolo attivo nella comunita.
Il progetto  si sviluppa attraverso due interventi per i quali ne! triennio & stata destinata la somma di €
763.522,28 cosl suddivisa: a} Servizio Civico { 46,147% ) b) Fondo di Solidarieta Sociale (FSS) (53,852%).
' a. Assegno Civico I intervento attraverso Fimpiego di cittadini ammessi al progetto vuole superare
il mero assistenzialismo e promuovere esperienze di cittadinanza attiva al fine di stimolare le
potenzialita lavorative di coloro che versano in uno stato di difficolta, prevenendo cosi Pisolamento e
_ forme depressive che spesso insorgono anche a causa dell'assenza di lavoro . Inoltre, 'intervento
~'si propone di offrire al beneficiario un percorso lavorativo  funzionale a favorire 'autonomia
_personale, " promuovendo & dignitd della persona svantaggiata e superando la logica" '
_ assistenzialistica, consentendo a quest'ultimo . di uscire  dalio stato di indigenza e d avviarsi verso

.un percorso di inclusione sociale e quindi di autonomia personale; Co n '
 Pertanto per 'implementazione del progetto si ipotizzano le seguenti. fast: C .
l. Selezione -degli utenti in condizione di disagio sociale e verifica delle abilita lavorative per |
Findividuazione del settore lavorativo di inserimento pill adeguato-e predisposizione di un progetio
individualizzato. Per ogni nucleo familiare. o di  convivenza potra essere avviato un solo |

~ .componente maggiorenne; : : o ' ) :
5. - Individuazione delle sedi di lavorg; _ : o L ‘
Le attivita lavorative saranno avviate nei comuni di residenza det soggetto ricadenti nei comuni del- |
Distretto D32 * per un impegno di 20 ore settimanali per la durata di tre mesi. Gli interventi da
attuare riguarderanno ‘pulizia di spazi comuni {cimiteri, spiagge, parchi’ gioco, manutenzione del
‘verde pubblico ecc.} cosi come gli interventi nel sociale riguarderanno il sostegno alle. persone
Anziane (accompagnamenti vari, fare la spesa, disbrigo pratiche, compagnia alle persone sole
ecc.) . : . o o : T -
‘Ogni: comune in ordine al potenziamento dell'intervento predisporra  progetti-aventi o scopo

- diimpegnare soggetti, in difficolta economica, nella realizzazione di obiettivi di utilita collettiva al
fine di garantire assistenza a soggetti singolife e/o a nuclei familiari in condizione di disagio economico.

(93]

Durante lo svolgimento delle attivita | soggetti saranno seguiti da un Tytor fornito di specifica




professionalita designato dail'ente attuatore {dipendenti dei Comuni, se trattasi di interventi dell'area
techica, it tutof sara un dipendente comunale appartenente allarea tecnica, se trattasi di servizi sociali il
tutor sara un dipendente dell'area sociale). : S :

Il tutor dovra predisporre appos'itd-progetto"p'e"r'Sdriéli'zz”ato in raccordo con i servizi sociali “dei Comuni
al fine di accompagnare gli utenti nel percorso di recupero dellé capacita personali per affrontare i
bisogni di sopravvivenza fisica. ' ' L - B
Destinatari dellintervento sono: - : _
i residenti nel Distretto D32 che versano in condizioni di temporaneo disagio-economico, quindi a
rischio’ di. esclusione sociale (disoccupati, extra-cornunitari, immigrati, soggefti con problematiche
giudiziarie ecc); s ‘ o S S .
La graduatoria distrettuale dei soggetti da avviare formulata da apposita commissione sara effettuata |-
con un criterio - di rotazione sulia base del valore |SEE, a parita di valore sara data la precedenza ai
nuclei familiari che non hanno partecipato a progetti di inclusione sociale attraverso attivita lavorativa .
in caso. di ulteriore parita sara data priorita a nuciei con maggiore presenza di figli minori /o con
presenza di disabill. - o . " : 2 _—
L'assegno civico ai fini fiscali & equiparabile alla pensione sociale, di cui all'art.26 della legge 30 aprile
1869 n. 153 e s.m.i. : S '

b. 1l secondo intervento riguarda I'istituzione di un « Fondo di Solidarieta Sociale” (FSS) che interessa
" le famiglie in gravi difficoita socio-economiche a rischio di emarginazione sociale non in grado di
saddisfare i bisogni primari guali: canone di locazione, utenze domestiche, vaucher acquisto derrate
alimentari, viaggi per 'accesso a cure specialistiche al-di fuori del Disfretto D32 (treno, agreo, spese
alloggio ecc solo in casi riconosciuti eccezionali); tale intervento sara dotato da apposito
regolamento. Accedono al beneficio le famiglie o i cittadini che si trovano nelle seguenti condizioni:
1.Disoccupati’ o inoccupati. _ : -
2.Soggetti in gravissima difficolta economica a causadiuna improvvisa malattia efo altra situazione

familiare multiproblematica.

_

" 4, DEFINIZIONE DELLA STRUTTURA ORGANIZZATIVA E DELLE RISORSE ‘
- Individuare la rete di collaborazione tra servizi pubbtici-e del privato soclale, i soggetti coinvolti, le modalita di coinvolgimento e
di partecipazione; in particolare eventuale livello di integrazione socio-sanitaria. Indicare, inoltre, le risorse hecessarie in
termini di strutture ed attrezzature. ‘ '

La struttura organizzativa del servizio & formata dai 24 Comuni de! Distretto. |l Comune capofila
predisporra un bando che sara pubblicizzato nei 24 Comuni del Distretto D32 per findividuazione
dei beneficiari ¢ da regolamento proposto dal Gruppo Piano ed approvato dal Comitato dei
Sindaci del Distretto Socio Sanitario D 32 per gli interventi distrettuali:

a. Assegno Civico, b. Fondo di Solidarieta Sociale(FSS) -

- Assegno Civico . saranno redatti i progetti individuali di servizio con l'indicazioni delle attivita, i fuoghi

della prestazione , i referenti che monitoreranno l'attivita; ' .

la prestazione dovra garantire un impegno. di- 20 ore settimanali per un periodo di tre mesi, in caso di-
specifiche esigenze fimpegno orario pud essere rimodulato in un periodo massimo di sei mesi;. in caso di
ritiro dal . progetto fufficio di piano potra scorrere la graduatoria fino ad esaurimento delle risorse a
disposizione, rimodulando se necessario impegno orario in relazione al residuo finanziamento.

.. Le somm_e'a_'di_sposizbne dovranno coprire limporto dell'assegno; I'assicurazione INAIL, la responsabilita -

- civile ed eventuali beni di consurno efo dispositivi di sicurezza necessari per P'espletamento delle attivita .
es. guanti, gilet alta visibilita, scarpe, ecc. . . : = . R

- Fondo di Solidarieta Sociale F8S - - RN o :

Per 'ammissione dei soggetti all'intervento sarda 'is_tituita..apposita-Commissione presso il Distretto D32 che
previa istruttoria dell’ _ufficio . servizi sociali3 dei Comuni .del Distretto, esamina Ha documentazione'
_ comprovante la grave situazione che determina ammissione 0 meho dell'erogazione dellintervento. sotto
forma di “voucher una tantum”. Non saranno erogate somme di denaro direttamente ai soggetti
disagiati richiedenti Pintervento, tenendo conto della situazione reddituale dellintero nucleo familiare che

~ non pud superare il minimo vitale deflanno di riferimento, nonché delle seguent] situazioni: ' .
_ 1) Disoccupati o inoccupati. - . U S

-+ 2)Soggetti in gravissima difficolta economica o situaziong multiproblematica. o

I due interventi saranno erogati previo regolamento formulato dal Gruppo Piano; relativamente al fondo di

* solidarieta lintervento prevede Yemissione di voucher ed apposite convenzioni sottoscritie con gli operatori

~ economici presenti nel comune di residenza dellutente. : : R :




‘5. FIGURE PROFESSIONALL -~

inserire e figure professionali che si intendono utilizzare allinterno delVazione distinguendo quelle a carico deile
amministrazioni pubbliche coinvolte da quelle in convenzione 5 : o
= = E e e

it

' Tutor- personale comunale appartenente all'a 24

Sociale che assiste i borsisti

6. PIANO FINANZIARIO (ALLEGATI 4 e 5)
Compilare il piano di spesa dettagliato per ogni azione che sivuole realizzare.

7. SPECIFICA RAGIONATA SULLE MODALITA DI GESTIONE.
indicare le modalita di gestione che si intendono utilizzare per Vazione di riferimento

X Diretta = - ' _ : : o : J

Tipo di gestione diretta: il piano finanziario dei due interventi prevede: I’erogazione di n. 87 assegni
“civici per annualita, per un importo di € 400,00 mensili per la durata di 3 mesi. [l numero di assegni -
verra ripartito tra i 24 comuni del Distretto in rapporto alla popolazione residente.

Per il FSS le somme saranno assegnate ad ogni comune in misura percentuale rapportate alla
popolazione residente. '

Ciascun servizio sociale dei comuni realizzera gli interventi cosi come descritti nei punti 3 e 4.

E’ consentito’accesso ad una sola misura del progetto Anticrisi, vale a dire che chi ha fruito

dell’assegno civico non potra accedere al fondo di solidarieta sociale.




" Voci di spesa Quantitd |. Tempo C?Stc? _Costo Totale’
LT - : ore/mesi - unitario: - . .
RISORSE UMARNE
.| Dettagliare ogni singola.voce dI spesa (es responsabile azione,
‘responsabile tecnico def servizio, assistente sociale, mediatori-socio-
-culturali, consulenti, segretari, ausiliari, operatorl ammmsstratm
espertl di momtoraggm e valutazione, ecc.) - : :
) S “-Acarico - Acarico
_ Tutor Assnsten’ce souale e/o Assistente Ammlmstratlvo - 24 12 dell'Ente dellEnte
~ Acarico A carico
Subtotale- 24 12 -dell'Ente dellEnte
RISORSE STRUTI'URALI .
Dettag!mre ogni smgola voce di spesa. (es affltto Iocala, strutture,
noleggio auto, ecc} '
B A carico A carico
Affitio locali 24 12 dell'Ente “dellEnte |
' : ‘A carico A carico
Subtotaie 24 12 dell’Ente dell'Ente
RISORSE STRUMENTALL :
Dettagliare ogni singola voce di spesa (es.: telefono, fax, pc, stampante,
fotocopiatrice, ece.) :
SPESE DI GESTIONE
Dettagliore ogni singola voce di spesa {es.: cancelleria, spese utenze,
materiaii per le pulizie, acquisto materlale infarmativo, abbonamentl,
| costi connessi alla comunicazione, ecc.}
Assicurazione LN.ALLL : a7 3 mesi 25,00 al 6.525,00
mese per
ciascun
utente _
Assicurazione Responsabilitd Civile 87 3.470,76
Spese per dispositivi di sicurezza, guanti monouso scarpe da lavoro, '
gllet alta visthilita. . 87 135,00 3.04500 | [
_ ' _ Subtotale | 13,040,76]
ALTRE vodi . '
. Dettag.'mre ogni smgola voce dr spesa . o o .
Assegm da erogare - 87 3 mesi 400,00 104.400,00
x  TOTALE| - 117.440,76.




T Compartecipazione . Integrazione D.G.
CENDC : : : . . - - Totale
FNPS: 3 euro per abitante utenti 3730/2016
. _ 117.440,76 |
117.440,76
‘Allegato 5

Vocidis Quantita Tempo Costo Costo
oc1 ai esa I . . .
P . ore/mesi unitario Totale
RISORSE UMANE
Dettagliare ogni singola voce di spesa {es.: responsabile azione, responsabile
tecnico del servizio, assistente sociale, mediatori socio-culturali, consulent,
segretarl, ausiliari, operatori; amministrativi, esperti di moniteraggio e
valutazione, ecc.)
A carico A carico
Tutor- Assistente sociale coordinatere efo.assistente amministratvo 24 12 deill’Ente dell'Ente
: . A carico A catice
Subtatale 24 12 dellEnte dell’Ente
RISORSE STRUTTURALI
Dettagliare ogni singola voce di spesa (es.: affitto locali, strutture, noleggio
auto, ecc)
A carico A carico
Affitto locali 24 12 dell’Ente dellEnte
A carico A carico
Subtotale 24 12 dell’Ente dell’Ente |
RISORSE STRUMENTALI
Dettagliore ogni singola voce df spesa {es.: telefong, fax, pe, stampante,
fotocopiatrice, ecc.) )
SPESE DI GESTIONE __ o e
Dettagfiare egni singola voce dispesa (es.: cancelleria, spese utenze, materiali.
per le pulizie, a;quisto materiale informativo, ab_bonam,enti, costi connessi alla
comunicazione; ecc.) ' R ’ '
25,00 al mese |
: . . per ciascun
| Assicurazione LNALL, - ° - 87 3 mesi utente 6.525,00
| Assicurazione Responsabiiita Civile 87 3.470,76
Spese per dispositivi di sicurezza , guanti monouso scarpe da lavoro, gilet alta - :
visibilita L ’ : ’ ) 87 - 35,00 3.045,00 |
Subtotale 13.040,76.
ALTRE VOC! -
Dettagliare ogni singola voce di spesa . .
_ Assegni da erogara 87 3 mesi . 400,00 104.400,001 .
TOTALE 117.440,76

' 5j riporta I'annualita di riferimento -




e b et

Enps |- 3-euro'per'ahitante

Compartecipazione utenti

Cofinanziamento

Totale .

Integrazione D.G.
3730/2016

117.440,76

Allegato 5 -

2 gi riporta Yannualita di ri.fériménto

'_Vdc':i di spesa . Quantita oI:;nr::si Costo unitaric | Costo Totale
RISORSE UMANE . .
Dettogiiore ogni singola voce di spesa (es.: responsabi le azione, responsabile
tecnico del servizie, assistente sociale, mediatori seclo-culturali, consulentt,
segretari, ausiliari, operatori, amministrativi, esperti di monitoraggio e
valutazione, ecc.} ’ ' )
- ) A carico A caricor
Tutor Assistente sociale e/o Assistente Amministrative 24 12 delfEnte dell’Ente
A carico A carico
Subtotale 24 12 dell'Ente dell’Ente
- RISORSE STRUTTURALI
Dettagliare ogni singola voce di spesa {es.: affitto locali, strutture, noleggio auto,
acc) .
] ) . A carico A carico |
Affitto focali 24 12 dell’Ente dellEnte
A catico A carico
: ) ‘Subtotale 24 12 dell'Ente dell’Ente |
RISORSE STRUMENTALI ' '
Dettagliare ogni singola voce di spesa {es.: telefone, fax, pc, stampante,
_ fotocopiatrice, ecc.)
SPESE DI GESTIONE
Dettagiiare ogni singola voce di spesa (es.: cancelleria, spese utenze, materiali
| perle pulizie, acquisto materiale informativo, abbonamenti, costi connessi alla
' comunicazione, ecc.) : e co ' : ' :
C 25,00 al mese
- : L per ciascun
1 Assicurazione LN.ALL 87 3 mesl utente 6.525,00
| Assicurazione Res'ponsahilité Civile - 87 ' 3.470,'76‘
Spese per dispositivi di sicurezza., guanti monouso scarpe da lavoro, gilet alta- - . '
vigibliita ™~ ¢ : - o 87 35,00 3.045,00
‘Subtotale 13.040,76
ALTRE VOCL ' T
Dettugliare ogni singola voce di spesd . : :
Assegni da ercgare 87 3 mesi 400,00 104.400,00
TOTALE 117.440,76




Compartecipazione utenti |

‘Cofinanziamento

T.otaié

3730/2016

Integrazione D.G.

€ 117.440,76

1 £117.440,76

A'Hegatb' 5

e . o Tempo
Vocidi spesa Quantita- ore/mesi . Costo unitario | Costo To.taig
RISORSE UMANE
Dettagiiare ogni singola voce di spesa (es.! responsabile azione, responsabiie
teenico del servizio, assistente sociale, mediatori so_c'io-culturali, consulenti,
segretari, ausiliari, operatori, amministrativi, esperti di monitoraggio e
valutaziong, ecc.) - ' - : -
. o . g . Acarico A carico. |
| Tutor Assistente sociale e/o Assistente Arnministrativo 72 36 dellEnte del’Ente
: ) A carico A carico
Subtotale 72 36 dell’Ente dell’Ente
RISORSE STRUTTURALI
Dettagliore ogni singola voce di spesa (es.: affitto tocali, strutture, nofeggio auto,
ece) : .
. A carico A carico
Affitto locali 72 36 dell'Ente’ delfEnte
' E A carico A carico
Subtotale dell’Ente deli’Ente
RISORSE STRUMENTALl L .
_ | Dettagliare ogni singoia voce.dispesa (es.: telefono, fax, pe, stampante;
) “fotocopiatrice, ect.) DR ' )
Subtotale
SPESE DI GESTIONE . _ . g
Dettagliare ogni singola voce di spesa {es.: cancelleria, spese utenze, materiali
per le pulizie, acquiste materiale informativo, abbonamenti, costi connessi alla
' comunicaziong, ecc.): C ) ‘ o
[ 25,003l mese
L e ) : ] per clascun : )
Assicurazione L N.ALL. 261 3 utenta . +19.575,00
| Assicurazione respansabilita civile 261 ' 10.412,28
Spese per dispositivi di sicurezza ,guanti in menouso ,scarpe da_lavoro,gilet alta . . ;
visibilita a : I 261 35,00 9.135,00
Subtotale 39,122.28
" ALTRE VOCI

* Si riporta 'annualita di riferimento




| Dettaghare ogni smgoia vace di spesa .

- Assegni da erogare 261 3 400,00 ’ 313,200,001 -

. Subtotale
TOTALE |~ R - | '352.322,28

| integrazione D.G.

. . - ;I'o.tal-e..
'3730/2016 T

~ ENPS

-€352.322,28

€352.322,28 -

- : N - 1 L Temuo - : ek .
voci di . i - , Costo unitario | Costo Totale
Vocidi spesa . . _ Quantita ore/mesi t u i . ‘
-RISORSE UMANE : . L
Dettogliore ogni singola voce di spesa {es.: responsabile azione, responsabile
tecnico del servizio, assistente sociale, medlatori socio-culturalt, consulentl,
segretari, ausiliari, operatori, smministrativi, esperti di monitoraggio e
valutazione, ecc.) :
' _ _ _ _ _ A carico ~ Acarico |
Assistente sociale coordinatore : 24 12 i deil’Ente del?Eniey
R . i A carico A carico
Assistente Amministrativo : N : : n 24 12 delfEnte . | dellEnte
: : : ' _ AAcarico - | A carico
Subtotale 48 24 dell’Ente’ dell’Ente |.
RISORSE STRUTTURALI .
Dettagliare ogni s_ingon'a voce di spesa {es.: affitto locali, strutture, noleggio auto,
ecc) ) : : :
- - : : . _ _ _ A carico A carico
Affitto locali ~ ) ' L o | 24 12 dellEnte © delfEnte
) : . Acarico A carico
Subtotale 24 12 ' dellEnte dell’'Ente
RISORSE STRUMENTALI
Dettagliare ogni singola voce di spesa . (es.: telefonc fax, pe stampante,
fotocoplatnce, ecc. ) : .
| SPESE DI GESTIONE
Dettagliare ogm singola voce di spesa {es.cancelleria, spese utenze materiali
‘per le:pulizie, acquisto materiale informativo, abbonamentl, costi connessi alla .
comunicazione, ecc.) utenze. : :
ALTRE \IOCI
Dettaghare ognr smgola voce di spesa .
_Assegni daerogare vocher una tantum e ' .0 s34 S 400,00 - - . "136.800;00
TOTALE 2 R |- “136.800,00




' ~ 'FNPS - '3 eurg per al:'i'itant'e. .

Compartecipazione utenti '

Integrazione D.G..
- 3730/2016

- -T'otéle .

€136.800,00

€136.800,00

‘Allegato 5 ..

Tempo

Vi_)ci di spesa Quantita'\. ore/mesi ' Costo unitario | Costo Totale '
RISORSE UMANE _
Dettagliare ogni singola voce di spesa {es.: responsabile azione, respo nsabile
tecnico del servizio, assistente sociale, mediatori-socio-culturali, consuleniti,
segretari, ausiliari, cperatori, amministrativi, esperti di monitoraggio e
| valutazione, ecc.) . : : '
. ) . . , A carico Acarico’
Assistente sociale coardinatore 24 12 dell'Ente " dellEnte
T ) A carico - A carico
Assistente’ Amministrative 24 12 ‘dell’Ente dell’Ente
o : ) ) . s " A carico A carico
Subtotale 48 24 dell'Ente dell’Ente
'RISORSE STRUTTURALI - . ' '
t Dettagliare ogri st’ngoré,voce di spesa {es.: affitta locall, strutture, noleggio auto,
leey = - C . : ;
' : . . A carico _ Acafico :
Affitto Jocali 24 12, delEnte - del?Enté
- : : . A carico” .A carico
‘Subtotale | 24 12 dellEnte dell'Ente
RISORSE STRUMENTAL!

Dettaglicre ogni singola voce di spesa (es.: t_elefoho, fax, pc, stampante, "
fatacopiatrice, ecc.} ) )

SPESE D} GESTIONE S

Dettagliare ogni singoia vace-di spesa {es.: cancellerla, spese utenze, materiali
_per le pulizie, acquisto materiale informative, abbonament, costi connessi alla

comunicazione, ecc.} utenze.

ALTRE VOCI

IR riporta Uannualita di fiferimento




‘Detiagliare oghi singola voce di spesa

| Assegni dix eragare {vaucher) . -

TOTALE

345

400,00

137.200,00

137.200,00

ENPS . 3:. o per bit ate . - | Com artéc' alzi;nné utenti _lntegrazmne-l_'_);G. . ‘.I‘c.Jtale

FNPHS.: R ¢ _eluropel.“a 1aln e.‘ -1 | Compartecipa b 3730/2016
€137.20000 | .o 0 € 137.200,00
l ;.Alle.gatos .

Lo - | Tempo | -~ Costo Costo
Ved di spgs_; _ Quantita. oré/m_esi' _ unitario - | Totale
' _RISORSE UMANE
Dettagliare ogni singola-voce dl spesa (es.: responsablie azione,
responsablle tecnico del servizio, assistente sociale, medlaton
| socio-culturali, consulenti, segretarl ausiliari, operatori,
ammlnlstratl\n esperti di monitoraggio e va|utaz:one, ecc.)
o : Acarico- A carico
Assistenté sociale coordinatore 24 12 del’Ente .| dell’Ente
L ' T | Acarico | . Acarico
| Assistente Amministrativo’. : 24 12+ ‘dell’Ente dell’Ente
Lo L L . - SRR Acarico | Acarico
" Subtotale 48 - 24 | deltEnte | .deliEnte|
RISORSE STRUTTURALI ' o
Dettagliare ogmsmgo!a voce di spesa (es afﬁtto locall
| strutture, noleggio auto, ecc) .
1 o : - o A carico A carico
| affitto locali 24 12+ | dellEnte dell’Ente
S ; _ " A carico A carico
Subtotale 24 12 delVEnte | deWEntel|
R'ISORSE STRUMENTALI
Dettagliare ogni singola voce di spesa (es.: telefone, fax pc,
stampante fotocopsa“trlce ecc.) '
SPESE DI GESTIONE
Dettagliare ogni singola voce di spesa (es cancelleria, spese
utenze, materiali per le pulizie, acquisto materiale informativo,
abbonamenti, costi conness: alla comunicazione, ecc.} utenze.




ALTRE voci

Detmghare ogm smgola voce d! spesa . _ : S o L
A_ssegm da eroga-re-.(vaucher) S B 343 - : - 400,0Q _;_137.200,00
| R totAale| | | . 13720000

s L : ‘-cOmbai’te'cipa'zione. Integrazione D.G." ", .

. . : : . . ‘ " : Totale
.FNPS _.3 euro lper._z_:_\bl_tan'_te atenti- | 3730/2016 otals
e1a720000 | o o0 o | €137.200,00

';Mlegato:_s

Voci di spesa : Co Quantitd Tempo: Costo unitario | Costo Totale

L : R - orefmesi | - . S
'RISORSE UMANE _
Dettagliare ogni singa.’u voce di spesa (es. responsabile azione, responsabile
tecnico del servizio, assistente scciale, mediatori socio-cufturali, consulenti;
segretari, ausiliari, aperatcm, ammnmstratnw, espem di momtoragglo e
valutazione, ecc.) - L
C B . L R I R . 1 Acarico | Acarico
Asslstente sociale coordinatore - . S S e 3 b 36 L CdelfEnte, " dellEnte |

. . N B R A carico. - Acarico|
Assistente amministrative . - T 0 v o .k 73 [0 3.7y deiEnte 7 delfEnte
o . ‘ I | Acaricos Y A carico |
“subtotale | - 148 L7200 delVEnte” " deilente |

RISORSE STRUTI'URALI T
Dettaghare ogms.'ngofu voce di spesa {es.: affitto locall, strutture, noleggio auto, |
ecc) B
) . ) . ) ] ! - A carico . A carico
Affitto lecall : o ' : R T .36 dell Erite dell' Ente
RESDRSE STRUMENTALI
Dettogliare ogni singola voce di spesa (es. telefono, fax pe, stampante,
fotocopiatrice, ecc.)
SPESE Di GESTIONE

® Sl riporta I'annualita di riferimente




De'ttqgﬁare'og-hi singola voce di spesa- (es: cancelleria, spese utenze, mateariali.

-per le pulizie; acquisto materiale informative, abhonamenti, costiconnessi alla

[ comuriicazione; ecc.) . ©

ALTREVOCT -

| pettagliare byni singofa vece di spesa

1.028 -

| Assegni da erogare (vaucher)

| TOTALE

I .FN'P_S._ - 21 3edro per abitante_.'

. comparfecipazione utenti

40000 | 411.200,00;

| 411,200,00

Integrazione.D.G.

Totale

3730/2016

€aira0000 | 0 g

€411.200,00
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E} Responsa‘bﬂe

VISTO 1 art. lziidellaL 1.0.30/2000 che: modlﬁca 1’
g JIi effetti delle d1sp051zmm legislative sopra menzionate;

PARERE TEC\TICO

art. 1, 1ettera h) deilaL R fi. 48 /1 991

del servmo m‘teressatd

otarita “E‘ecmf: a‘“'sulla pI‘UpOS’ta drdei‘fcrera*zrcﬁe

”PW quanto co eme 1a sola re

3RE‘D1:LL RESPONSABILE ‘.lL’/éERVIZI@ FINANZIARIO

cits _,rzmse/zeee che modifica Part 1'-1'-etter'ah)- -ciena L.R.'r'if.48/1991
effetti delle disposizioni legislative sopra menzionate;
golanta tecmca sulla proposta ¢ d.l dehberazmne

{a copértura ﬁr%
sui se guenti-cog

:anz1arla deiia compleuswa Spesa d1 EURO
dml e numerz;,_

Codice -

.Codice o

| Cempete.nza B
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