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COMUNE DI S. ALESSIO SICULO

Citta Metropolitana di Messina

" N. 49 Reg. 5 " Del 12.09.2017
: COPIA DELIBERAZIONL DEL QCONSIGLIO COMUNALE

@ggetto: Atto di indirizzo per il riconoscimento del caregiver familiare — DDL n.2128/2017. B

L’anno diciassette il giorno Dodici del mese di Settembre alle ore 19,00 ¢ 'segg. nella sala delle
* ‘adunanze consiliari di questo Comune, alla seduta di Inizio disciplinata dal 1° comma dell’art.30
o della LR, 06:03.1986, n.9, in sessione Ordinaria che ¢ stata partecipata ai signori Consiglieri a

norma dell’art. 48 del’O.EE.LL, risultano all’appello nominale: L
' CONSIGLIERI. Presenti SONO INTERVENUTI | Presenti
1 Alibeiti Domenico - S |Foti Nunzio Giovanni Sindaco '} - Si

Marisca Alessandra - Si Santoro Francesco Biagio Si
Sacca Giovanni Si Basile Santa Si
Carnabuci Virginia Si Pasquale Giuseppe - Si
Fichera Alessio Si
Lo Monaco Antonino M. Si

‘ Trischitta Rosario Si

Fleres Concetto Si

Fichera Rosa Anna Pia Si

" Bartorilla Gluseppe - Si
Assegnati : n. 10 Presenti: n.10 Assenti: 0

Risultato legale, ai sensi dell’art.30 della L.R.06.03.1986, n.9, il numero degli intervenuti, assume
il sig.Aliberti Domenico, nella qualita di Presidente del C onsiglio

Ai sensi dell’art.184 — ultimo comma dell’0.EE.LL. vengono scelti tre scrutator nelle persone dei
-consiglieri: ‘
'La seduta & pubblica
IL CONSIGLIO COMUNALE

VISTO, che ai sensi dell’art.53 della legge 08.06.1990, n.142 recepito dalla L R., n.48/91, cosi
come modificato dall’art. 12 della L.R. N. 30 del 23/12/2000, sulla proposta di deliberazione in
oggetto hanno espresso. ' -
- il responsabile del servizio interessato, per la regolarita tecnica, parere: . . R U
- il responsabile di ragioneria, per la regolarita contabile, parere : —_
. ilrevisore dei conti parere -
- 1) inizio 1° comma; ripresa 2° comma; prosecuzione 4°comma

o fingioni verbalizzanti i Segretario del Comune dott:ssa Anfonella Li Donni — - = -



5 odg: atto dl indirizzo per il riconoscimento del caregiver familiare — DDL n. 2128/2017.

il Presidente illustra. la proposta, da atto della presenza in alula della proponente che ha avuto la

lodevole iniziativa: sig. ra Natalina Polm&

Cons. Fleres: da atto del merito della proponente poc’anzi citata. Votera favorevolmente.
Cons. Lo Monaco. I} un’iniziativa merltevole deli”unanimita dei voti. Rlngrazm la 51g ra Polme per
I’iniziativa. |
Cons. Flchera R. ¢’¢ qualche intervento dell’ass. al ramo?
'Ass Pasquale Conleldo quanto gia detto neghi 1ntervent1 uditi.

11 presidente da lettura della proposta.

‘Non essendoci altri interventi, il Presidente propone la votazione della proposta:

favorevoli: unammlta dei presentl

la proposta viene accolta.
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PRESO/ATTO iche con ;lit!&a‘fm1ne CATeRIVET fariliarel _sn;deS}g}na colui che volontariaments
ende cura in ambito domestico di una persona cara in condizioni di non

: ‘ autosufficienza a causa di severe disabilita. Le prestazioni sono rese a titolo gratuito e volontario,
. in funzione di legami affettivi; ~

' CONSIDERATO che prendersi cura di un proprio familiare & una scelta d'amore che deve essere
. ‘valorizzata ¢ sostenuta dallo Stato. Il caregiver familiare deve farsi carico dell'organizzazione
* i delle cure e dell'assistenza; pud trovarsi, dunque, in una condizione di sofferenza € di disagio
~iriconducibili ad affaticamento fisico e psicologico, solitudine, consapevolezza di non potersi

tammalare, per le conseguenze che la sua assenza potrebbe provocare, il sommarsi dei compiti
rassistenziali a quelli familiari e lavorativi, possibili problemi economici, frustrazione;

'OSSERVATO che queste persone vivono in una condizione di abnegazione quasi totale, che
: compromette { loro diritti umani fondamentali: quelli alla salute, al riposo, alla vita sociale e alla

i realizzazione personale e che l'impegno costante del caregiver familiare prolungato nel tempo

. pud mettere a dura prova I'equilibrio psicofisico
" nucleo familiare in cui & inserito.

del prestatore di cure ma anche dell'intero

'LETTO che il Premio Nobel 2009 ;;er la medicina, Elisabeth Blackburn, ha dimostrato che i
icaregiver familiari hanno una aspettativa di vita fino a 17 anni inferiore alla media della

. { popolazione. . : , : .
" {OSSERVATO drammaticamente che secondo quanto emerso dalle ricerche condotte su questo f

| delicato tema, i caregiver familiari, logorati da un carico assistenziale senza pari, sono stati :

I costretti nel 66 per cento a lasciare del tutto il lavoro e nel 10 per cento dei casi a chiedere il part-

_time o il telelavoro. - : o : : o
' {PRESO ATTO che le legislazioni di molti Paesi europel prevedono specifiche tutele per i
- caregiver familiari, tra le quali supporti di vacanza assistenziali, benefici economici e contributi
. 'previdenziali, come avviene in Francia, Spagna e Gran Bretagna, ma anche in Polonia, Romania,

-Bulgaria e Grecia; _

| CONSIDERATA la forte attenzione sollecitata presso it nostro Consiglio dal Coordinamento

“Nazionale famiglie Disabili, che si occupa a vario titolo per la tutela della persone con disabilita
e delle loro famiglie ed & presente sul nostro territorio ormai da molti anni con una propria
rappresentanza; ‘ : o 1
PRESO ATTO che al Sénato, in data 5 Novembre 2015 & stato presentato il disegno di legge
in.2128/X V1], finalizzato a riconoscere e a tutelare il lavoro svolto dai caregiver familiari € a
riconoscerne il valore sociale ed economico per la collettivita; ' o
APPURATO che tale disegno di legge, a prima firmataria la senatrice Bignami, al 24 gehnaio
12017 & stato firmato da 92 Senatori della Repubblica, afferenti ad una gran quantita di partiti ¢
_gruppi politici a dimostrare I'importanza orizzontale & senza bandiere di questo DdL;




VERIFICATO che il DdL 2128, ha iniziato il suo-iter parlamentare il 24 gennaio 2017 in
Commissione lavoro al Senato.
EVIDENZIATO, che senza il lavoro svolto dal caregiver familiare in forma gratuita, il costo
cconomico delle tante persone che hanno bisogno di assistenza confinua sarebbe insostenibile per
lo Stato;
RITENUTO opportunc ¢ necessario riconoscere ai caregiver familiari una condizione giuridica
di tutele, equivalente almeno a quella riconosciuta ai lavoratori domestici, meglio se
corrispondente alla posizione lavorativa attuale nel caso il caregiver sia riuscito a conservare i
proprio posto di lavoro; _ ‘
ACCERTATO che la centralitd della famiglia nella-cura della malattia e nell'assistenza delle
conseguenti disabilita risulta essere un dato consolidato ai sensi della legge 8 novembre 2000, n.
328, si ritiene opportuno & necessario riconoscete al caregiver familiare una condizione giuridica
di tutele, equivalente almeno a quella riconosciuta al lavoratori domestici, € come si debba,
~ inolte, tener conto del riconoscimento delle competenze lavorative acquisite in ambito informale
" 'riconosciute dal decreto legislativo 16 gennaio 2013, n. 13, e dalla raccomandazione del
Consiglio dell'Unione europea sulla convalida dell'apprendimento non formale e informale del
20 dicembre 2012; ' ' :
EVIDENZIATO che in Italia manca una piena coscienza e un'adeguata tutela per queste figure,
anche se come sancito dall'articolo 35 della nostra Carta costituzionale: «La Repubblica tutela il
lavoro in tutte le sue forme ed applicazioni» e come stabilito dalla sentenza . 28 del 1995 della
Corte Costituzionale, che afferma: “il lavoro effettuato all'interno della famiglia, per il suo valore
sociale ed anche économico, pud essere ricompreso, sia pure con le peculiari caratteristiche che
lo contraddistinguono, nella tutela che l'articolo 35 délla Costituzione assicura al lavoro in tutte
le sue formey o ancora “l'articolo 230-bis del codice civile che, apportando una specifica
garanzia al familiare che, lavorando nell'ambito della famiglia o nell'impresa familiare, presta in
modo continuativo la sua attivitd, mostra di considerare in linea di principio il lavoro prestato
nella famiglia alla stessa stregua del lavoro prestato nell'impresa”; -
PRESO ATTO che con sentenza della Corte Costituzionale n. 275/2016 € stato sancito che non &
possibile che “ogni diritto, anche quelli incomprimibili, debbano essere sempre e comunque
assoggettati ad un vaglio di sostenibilita nel quadro complessivo delle risorse disponibili”;
CONSIDERATO che 1’Emilia Romagna con legge regionale n. 2 del 28 marzo 2014, ha gia
disciplinato la figura del “caregiver familiare” (persona che presta volontariamente cura e
assistenza); ‘ :
APPOGGIA FORMALMENTE la suddetta iniziativa parlamentare, cofirmata da Senatori di tutti
gli schieramenti politici, in quanto i diritti incomprimibili succitati non hanno colore politico ma
7 uno Stato civile necessitano di risposte politiche atte a garantire a tutti eguali diritti e pari
‘opportunitd;. - T T AU LN SR A R
' Tutto'cid premesso,” SR NS LA R I R R
. .. . i | PROPONE
SRR R i RN T B

SN T N A P S R PO SN (S NS U RN
- Di esprimere il seguente; indirizzo in ordine alla suddetta proposta:! i'; -.vi" - 7 bl
- Dare piena e formale adesione e sostegno alla predetta‘iniziativa legislativa; : S

- Sollecitare un tempestivo iter parlamentare, della suddetta,proposta per giungere, in tenipi
" “brevi;ad na sua auspicabile approvazione; - ¢ il i S 1

! “Bhviade chpia dalla presente allUfficio di Presidenza della Cambral dei Deputat €'
~ ‘Senato delia Repubblica; P SR P N
" “Trasmettere la presente all’area amministrativa.per il prosieguo di compete
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S _ _ Attestazione e certificazione di pubblicazione
11 presente atto & stato pubblicato '
all’ Albo Petorio on line IT sottoscritto Segretario certifica, su conforme attestazione dell’ Addetto,
1 4 che la presente deliberazione:
‘ & stata pubblicata all’ Albo Pretorio on line il giorno
ed annotata al n. - del Reg. di repertorio ed & rimasta affissa all’ Albo
E fino al - :
: Pretorio on line per 15 (quindici) gg. consecutivi dal
'L’ Addetto al : '
Fio_ . —
i
Il Segretario Comunale
L F.to
CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’
Si cert1ﬁca che la presente deliberazione & divenuta esecutiva il ___decorsi 10
' giorni dalla data di inizio della pubblicazione.
L’Addetio alla pubbhcazwne F.to : __ dal al.
Ii

EH Segretarm Comunale F.to

LA PRESENTE DELIBERAZIONE E’ IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA
~ AISENSIDELL’ART. COMMA DELLA L.R. 3.12.91, N.44

Li

11 Segretariec Comunale _'

F.to




